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บทคัดยอ 

 วิทยานิพนธฉบับน้ี มีวัตถุประสงค คือ ๑) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ๒) เพ่ือเปรียบเทียบระดับความ
พึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา   อําเภอเมือง   จังหวัดฉะเชิงเทรา ๓) เพ่ือศึกษา
ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอ
เมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีเปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  จํานวน  ๓๒๗  คน วิเคราะหขอมูลดวยการหาคาความถ่ี  รอยละ 
คาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ตามลักษณะตัวแปรท่ีใช คือ t-test 
และ f-test  (One  way  ANOVA)  
 ผลการศึกษาพบวา 
 ๑. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอ
เมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  พบวา โดยภาพรวม นักเรียนผูตอบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน  อยูในระดับมาก เรียงจากมากไปหานอย คือ  ดานคุณลักษณะของครู  ดานกิจกรรม
การเรียนการสอน   ดานการวัดผลและประเมินผล   ดานส่ือการสอน    ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา   และ
ดานวิธีการสอน   
 ๒. เปรียบเทียบสมมติฐานความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา   จําแนกตามเพศ อายุ และชั้นเรียน พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจไม
แตกตางกัน  และจากผลการวิเคราะหตัวแปลรายดาน พบวา ดานคุณลักษณะท่ัวไปของครู และดานการ

มีนาคม ๒๕๕๕ ๒๓ 



ข 
 

วัดผลประเมินผล  นักเรียนมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ยกเวนดานการ
กําหนดเน้ือหาวิชา  ดานวิธีการสอน  ดานส่ือการสอน  และดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียน
มีความพึงพอใจไมแตกตางกัน  
 ๓. ขอเสนอแนะของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
 ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ใน ๖ ดาน วิเคราะหขอมูลดวยการหาคาความถ่ี  รอยละ   
คาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) พบวา ท้ังโดยรวมและรายดาน 
อยูในระดับมากเหมือนกัน ซ่ึงผูวิจัยถือวาเปนผลลับท่ีดีและนาพอใจเปนอยางย่ิง แตยังมีบางสวนใน
แตละดานท่ีนักเรียนสวนนอยไดใหขอคิดเห็นเก่ียวกับปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไข มีดังน้ี 
  ๑) ปญหาและอุปสรรค  คือ ครูไมเปนกลาง  มีความสนิทสนมกับนักเรียนมาก
เกินไป  ไมมีคุณภาพขาดความนาเช่ือถือ ไมมีความพรอมในการสอน ไมสรางความคุนเคยกับ
นักเรียน  สอนเน้ือหามากเกินไปไมสอดคลองกับธรรมชาติ ไมคอบคุมไมชัดเจนไมเขากับปจจุบัน 
มีส่ือประกอบนอย  สอนไมคอยเขาใจ ไมสนุกสนาน กิจกรรมไมคอยมี  
  ๒) แนวทางการสอนศีลธรรม  คือ ครูควรจะทําตัวใหเปนกลาง  อยาสนิทสนมกับนักเรียน
มากเกินไป  หม่ันศึกษาหาความรูอยูเสมอ ทําตัวใหนาเชื่อถือ เตรียมความพรอมกนท่ีจะสอน ปราศรัยทักทาย
สรางความคุนเคยกับนักเรียน  สอนเน้ือหาใหสอดคลองกับธรรมชาติ ใหครอบคลุมและชัดเจน  เน้ือหาให
เขากับปจจุบัน  ควรจะมีส่ือประกอบ หาแนวทางสอนใหเขาใจ สรางบรรยากาศใหสนุกสนาน กิจกรรมตอง
หลากหลาย   
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Abstract 
 The objective of this research were 1) to study the satisfaction towards the Moral  

Teaching’s Monks  in  Secondary Schools Muang  District  Chachoengsao  Province, 2) to 
compare the satisfaction towards the Moral  Teaching’s Monks  in  Secondary Schools Muang  
District  Chachoengsao  Province, 3) to Study Problems and Suggestions on the Satisfaction 
Study towards the Moral Teaching’s Monks  in  Secondary Schools Muang  District  
Chachoengsao  Province.  This research was conducted through questionnaires as the research 
instrument for collecting data,  Is collected from a sample group of 327 of high school students,  
The data was analyzed through Frequency, Percentage, Mean, and Standard Deviation.             
The variables used in this research were t-test and f-test (One way ANOVA).   

 The research revealed that  
 1. The level of students’ satisfaction towards ethics teaching in secondary schools, 

Muang District, Chachoengsao Province. It was found that the overall of students’ satisfaction 
towards monk teachers was in the high level.  The factors of students’ satisfaction were 
consecutively appeared: teachers’ personality, teaching activities, Measurement and evaluation, 
teaching aid, content regulation, and teaching method.   
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 2. Classified by gender, age, and class, comparison of hypothesis regarding students’ 
satisfaction towards monk teachers of ethic in high school in Muang District, Chachoengsao 
Province showed that the students’ satisfaction was the same.  According to the analysis of 
various variables, it was found that teachers’ personality and assessment and evaluation were 
significantly different at 0.05.  For content regulation, teaching method, teaching aid and teaching 
activity, the students’ satisfaction was not different.   

 3. The researcher analyzed students’ satisfaction towards monk teachers of ethics in 
the high School, Muang District, Chachoengsao Province in six domains through Frequency, 
Percentage, Mean, and Standard Deviation.  It was found that the students’ satisfaction was in the 
high level in both overall and individual. Therefore, the researcher regarded as good and pleasant 
outcome.  Moreover, there were some students who gave suggestion regarding problems, 
obstacles and solutions. They are as follows;  

 1) Problems and obstacles:  Biased treatment to students,  excessive familiarity 
to students, unreliable personality, lack of teaching readiness, lack of acquaintance with students, 
appropriate teaching of overwhelming contents, unsuitability of time, lack of teaching aid, lack of 
teaching skill and activities.  

 2) The guideline solutions were as follows: Impartiality to their students, 
appropriate acquaintance, all time-learning, reliability, Good preparation before teaching, being 
close to students, suitable  covered and clear teaching of contents, response of students’ need, 
update contents, preparation of good teaching aids,  teaching application for good understanding, 
pleasant class atmosphere, various activities. 
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 ๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย ๔ 
 ๑.๒ ขอบเขตการวิจัย ๔ 
 ๑.๓ ปญหาท่ีตองการทราบ ๕ 
 ๑.๔ สมมติฐานการวิจัย ๕ 
 ๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย ๕ 
 ๑.๘ ประโยชนท่ีไดรับ ๗ 

บทท่ี   ๒ เอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ๘ 
 ๒.๑   แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ  ๘ 
     ๒.๑.๑ ความหมายเก่ียวกับความพึงพอใจ  ๙ 
    ๒.๑.๒ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ  ๑๒ 
    ๒.๑.๓ วิธีวัดความพึงพอใจ  ๑๓ 
     ๒.๑.๔ แนวทางการวัดความพึงพอใจ  ๑๔ 
 ๒.๒ หลักการเรียนการสอนศีลธรรมของครูในโรงเรียน  ๑๕ 
     ๒.๒.๑คุณลักษณะของครู  ๑๕ 
    ๒.๒.๒การกําหนดเน้ือหาวชิา  ๒๑ 
  ๒.๒.๓  วิธีการสอน  ๒๖ 
 



ช 
 

 
เรื่อง    หนา

  ๒.๒.๔  ส่ือการสอน     ๓๔ 
  ๒.๒.๕  กิจกรรมการเรียนการสอน ๔๑ 
  ๒.๒.๖   การวดัผลและประเมินผล ๔๕ 
 ๒.๓ ปญหาและแนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียน   ๕๓ 
 ๒.๔ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ ๕๙ 
 ๒.๕ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๖๙ 

บทท่ี   ๓ วิธีดําเนินการวิจัย    ๗๐ 
 ๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย   ๗๐ 
 ๓.๒ เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ๗๑ 
 ๓.๓ ข้ันตอนการสรางเคร่ืองมือ ๗๑ 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล ๗๓ 
 ๓.๕ การวิเคราะหขอมูล ๗๓ 

บทท่ี ๔ ผลการศึกษา ๗๕ 
 ๔.๑ วิเคราะหสภาพทั่วไปของนักเรียนมัธยมศึกษาอําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ๗๕ 
 ๔.๒ วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

มัธยมศึกษา  ๗๘ 
 ๔.๓ วิเคราะหเปรียบเทียบการทดสอบสมมติฐานความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี

ตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ๘๖ 
 ๔.๔ วิเคราะหปญหา  อุปสรรค และขอเสนอแนะความพึงพอใจของนักเรียนที่มี

ตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน    ๙๓ 
บทท่ี ๕ สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ  ๙๘ 

 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย       ๙๘ 
 ๕.๒ อภิปรายผล ๑๐๑ 
 ๕.๓   ขอเสนอแนะ ๑๐๘ 

 
 
 
 



ซ 
 

เรื่อง  หนา 

บรรณานุกรม   ๑๑๒ 
ภาคผนวก          ๑๒๑ 

ก แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน   ๑๒๒ 
 ข   รายนามผูเช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ๑๓๐ 
 ค   หนังสือขออนุเคราะหเก็บขอมูล ๑๓๖ 

ประวตัิผูวิจัย  ๑๔๒ 
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 สารบัญตาราง  

ตารางท่ี    หนา 
 ๓.๑ ตารางประชากรและกลุมตัว ๗๑ 
 ๔.๑ แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับเพศของกลุมตัวอยาง ๗๕ 
 ๔.๒ แสดงจํานวน และรอยละเก่ียวกับ อายุ ๗๖ 
 ๔.๓ แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับระดับชั้นท่ีนักเรียนกําลังเรียนอยู ๗๖ 
 ๔.๔ แสดงกลุมตัวอยาง จํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาในแต

ละโรงเรียน     ๗๗ 
 ๔.๕ แสดงคารอยละคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจที่

มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโดยรวมของแตละดาน  ๗๘ 
 ๔.๖ แสดงคารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน  ดานคุณลักษณะของครู     ๗๙ 

 ๔.๗ แสดงคารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน  ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา    ๘๐ 

 ๔.๘ แสดงคารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน  ดานวิธีการสอน     ๘๑ 

 ๔.๙ แสดงคารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน  ดานส่ือการสอน     ๘๒ 

 ๔.๑๐ แสดงคารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน    ๘๓ 

 ๔.๑๑ แสดงคารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจ
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน  ดานการวัดผลและประเมินผล    ๘๔ 
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ตารางท่ี   หนา 

 ๔.๑๒ วิเคราะหเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา แยกความแตกตางระหวางเพศ   ๘๖ 

 ๔.๑๓ วิเคราะหเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา  แยกความแตกตางระหวางอายุ    ๘๗ 

 ๔.๑๔ ตารางแสดงคาเฉลี่ย  ( )  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับ
ความพึงพอใจ ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยรวม  
จําแนกระดับชั้นเรียน ๘๘ 

 ๔.๑๕ วิเคราะหเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา   แยกความแตกตางระหวางช้ันเรียน   ๘๙ 

 ๔.๑๖ วิเคราะหเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ดานคุณลักษณะของครู แยกตามระดับชั้นเรียนเปนรายคู ๙๑ 

 ๔.๑๗ วิเคราะหเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา  ดานการวัดผลและประเมินผล  แยกตามระดับช้ันเรียน  
เปนรายคู  ๙๒ 

 ๔.๑๘ แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับปญหา  อุปสรรค ท่ีมีพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน      ๙๓ 

 ๔.๑๙ เสนอแนะแนวทางแกไขปญหาอุปสรรค ของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ๙๕ 
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 สารบัญแผนภาพ  

แผนภาพท่ี    หนา 
 ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย     ๖๙ 
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คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
 

 คัมภีรท่ีใชศึกษาคนควา และนํามาอางอิงสําหรับการเขียนวิทยานิพนธในคร้ังน้ี ผูวิจัย
ไดศึกษาจากพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๓๙ โดย
กลาวถึงแหลงท่ีมา เลม / ขอ / หนา คือ เลขตัวหนาเปนเลขเลม เลขตัวกลางเปนเลขขอ เลขตัวหลัง
เปนเลขหนา เชน ที.สี. (ไทย) ๙/๓๐๓/๑๑๓ = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย สีลขันธวรรค (ภาษาไทย) เลม
ท่ี ๙ ขอท่ี ๓๐๓ หนา ๑๑๓ 

คําอธิบายอักษรยอพระไตรปฎก 

พระสุตตันตปฎก 
ที.ปา.  (บาลี)  =  สุตฺตนฺตปฎก  ทีฆนิกาย  ปาฏิกวคฺคปาลิ   (ภาษาบาล)ี 
ที.ปา.  (ไทย)  =  สุตตันตปฎก  ทีฆนิกาย  ปาฏิกวรรค   (ภาษาไทย) 
ขุ.สุ.  (บาลี)  =  สุตฺตนฺตปฏก  ขุทฺทกนิกาย  สุตฺตนิปาตปาลิ   (ภาษาบาลี) 
ขุ.สุ.  (ไทย) =  สุตตันตปฏก  ขุททกนิกาย  สุตตนิบาต   (ภาษาไทย) 
 
 



 
 

บทท่ี ๑ 

บทนํา 
 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 การศึกษานับวาเปนรากฐานท่ีสําคัญอยางย่ิงประการหน่ึงในการสรางสรรคพัฒนาให
เกิดความเจริญกาวหนา และแกปญหาตางๆในสังคม เปนเคร่ืองมือสําคัญในการพัฒนามนุษยใหมี
คุณภาพ ในทุกๆดานท้ังดานเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมซ่ึงถือวามีความจําเปนตองมีจุดเริ่มตนท่ี
การศึกษาถาหากบุคคลในสังคม มีการศึกษาดี   ส่ิงเหลาน้ีก็จะดีตามไปดวย และการศึกษาน้ีก็เปน
กระบวนการท่ีทําใหคนไดพัฒนาตนเองในดานตางๆไดตลอดชีวิต ต้ังแตการวางรากฐานการพัฒนา
ชีวิต ตั้งแตแรกเกิด การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถดานอ่ืนๆท่ีจะดํารงชีพ และประกอบ
อาชีพไดอยางมีความสุขรูเทาทันตอความเปล่ียนแปลง และเปนพลังสรางสรรคพัฒนาประเทศได
อยางย่ังยืน 
         การจัดการศึกษาของไทยตั้งแตโบราณนั้นพระพุทธศาสนานับวามีสวนสําคัญเก่ียวของ
กันเปนอยางมาก กลาวคือ  มีวัดเปนศูนยกลางการศึกษาของชุมชน  พระสงฆมีบทบาทสําคัญใน
ฐานะเปนครูสอนและอบรมศีลธรรมจรรยาใหกับบุตรหลานไทยมาโดยตลอด การศึกษาของ
พระภิกษุกับการศึกษาของประชาชนเปนการศึกษาท่ีจัดข้ึนมาในระบบเดียวกันมิไดแยกกัน 
พระสงฆมีบทบาทมาโดยตลอดในการจัดการศึกษา มีการใชศาลาวัดเปนโรงเรียน หรือการสราง
โรงเรียนอยูในวัด มีพระเปนผูสอน  เปนผูบริหารการศึกษา ซ่ึงก็มีลักษณะเชนน้ีมาโดยตลอด  จน
มาถึงสมัยรัชกาลท่ี ๖ แหงกรุงรัตนโกสินทร นโยบายทางการศึกษาไดมีการเปล่ียนแปลงไป โดยที่
รัฐไดรับเอาการศึกษาสําหรับประชาชนไปดําเนินการเองท้ังหมดโดยดําเนินการศึกษาตามแบบ
ตะวันตกมากข้ึน เนนในสวนของวิชาการดานเทคโนโลยี  เนนดานการพัฒนาเศรษฐกิจเปนสําคัญ 
ทําใหบทบาทของพระสงฆในดานการจัดการศึกษาไดลดบทบาทลงอยางมากแตก็ยังมีบทบาทใน
การส่ังสอนประชนตามหนาท่ีอยูเร่ือยมา  การจัดการศึกษาท่ีจัดโดยรัฐน้ีไดมีการเปลี่ยนแปลงมา
โดยตลอด แตมีการเปล่ียนแปลงท่ีกระทําโดยรัฐ แมกระท่ังในภาคสวนตางๆของสังคมหรือองคกร
ของสังคมไมไดเขาไปมีสวนรวมในการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน เรียกวารัฐเปนผูผูกขาดการจัด
การศึกษาเพียงผูเดียว จนเกิดมีปญหาทางสังคมในดานตางๆขึ้นมากมายและมีการเรียกรองใหมีการ
ปรับปรุงการจัดการศึกษาท่ีเรียกวา ปฏิรูปการศึกษา  จนกระท่ังม่ีรัฐธรรมนูญฉบับ  ป  พ.ศ. ๒๕๔๐ 
ก็มีบทบัญญัติทางดานการจัดการศึกษาในมาตรา ๘๑ ระบุวา “รัฐตองจัดการศึกษาอบรมและ



๒ 
 

 
สนับสนุนใหเอกชนจัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรมจัดใหมีกฎหมายเก่ียวกับการศึกษา
แหงชาติปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม”สาระใน
รัฐธรรมนูญดังกลาวไดนําสูการจัดทําพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ เพ่ือปฏิรูป
การศึกษาของชาติข้ึนมา 
         ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ท่ีประกาศใชแลวน้ัน มีจุดมุงหมาย
โดยเฉพาะสถาบันศาสนา ซ่ึงมีบุคลากรคือพระสงฆจะเขามามีบทบาทในการจัดการศึกษามากข้ึน
โดยเฉพาะในสวนท่ีจะตองพัฒนาจิตใจสติปญญา  ความรู  คุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรม  ซ่ึง
ในสวนน้ีพระสงฆจะทําไดเปนอยางดี  สอดคลองกับงานวิจัยของ กีรติ  ศรีวิเชียร พบวา พระสงฆ
เปนผูท่ีเหมาะสมกวาครูท่ีจะทําการอบรมศีลธรรมจริยธรรมนักเรียน ดังน้ันจึงถึงเวลาแลวท่ี
สถาบันการศึกษาและพระสงฆตองเริ่มมีบทบาทในการสรางเสริมศีลธรรมแกเด็กและเยาวชนอยาง
ใกลชิดย่ิงขึ้น๑ 
 ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเปนพระสงฆกลุมหน่ึงท่ีทําหนาท่ีในการเปน
ครูผูสอนเปนวิทยากรเพ่ือใหความรู ใหการศึกษาทางดานศีลธรรม โดยพระกลุมน้ีไดรับอุปถัมภจาก
กรมการศาสนากระทรวงวัฒนธรรมซ่ึงทําหนาท่ีทางดานการสอนศีลธรรมน้ันไดมีการกระทําการ
เรียนการสอนกันมาเปนเวลานานแลว แตอาจยังขาดระบบการจัดการท่ีดี  หรือไมมีหนวยงานใดเขา
มาสนับสนุนหรือรับรองอุปถัมภค้ําชูจึงไดทํากันไปตามความสามารถท่ีจะกระทําการเรียนการสอน
ใหไดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  นอกจากน้ีในอดีตท่ีผานมา  จํานวนครูพระท่ีมีความสามารถ
ในวิชาการศึกษามีนอยไมเพียงพอที่จะสอนศีลธรรมหรือวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนไดทุก
แหง กรมการศาสนาจึงริเริ่มโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนข้ึนตั้งแตป พ.ศ.๒๕๔๒ เปน
ตนมา ๒ 
         ปจจุบันแมสถานการณจะเปล่ียนแปลงไปตามกระแสโลกาภิวัตน แตเน่ืองจากแผนการ

ศึกษาแหงชาติ  ฉบับเดิม  (พ.ศ .  ๒๕๔๕-๒๕๕๙) น้ัน  เปนแผนระยะยาวที่สอดคลองกับ

พระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒  จึงเห็นควรใหคงปรัชญาหลัก 

เจตนารมณ และวัตถุประสงคของแผนฉบับเดิมไว แลวปรับปรุงในสวนของนโยบายเปาหมาย และ

กรอบการดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงไป ซ่ึงสรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 
                                                            

 ๑กีรติ ศรีวิเชียร,  อดีตปจจุบันและอนาคตแหงบทบาทของสังคมของวัด,  กรุงเทพมหานคร,  (กอง
แผนงานกรมการศาสนา,  ๒๕๒๖),  หนา ๑ 

 ๒สุมน  อมรวิวัฒน,  การพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตร ทักษะกระบวนการเผชิญ
สถานการณ,    (พิมพที่ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  ๒๕๓๐),  หนา ๑๘๓. 
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 การจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๕๙)ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดทางสายกลางอยูบนพ้ืนฐานของความสมดุลพอดี รูจักพอประมาณ 
อยางมีเหตุผล มีความรอบรูเทาทันโลก เพ่ือมุงใหเกิดการพัฒนาท่ีย่ังยืนและความอยูดีมีสุขของคน
ไทย เกิดการบูรณาการแบบองครวมท่ียึด “คน” เปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมี “ดุลยภาพ” ท้ัง
ดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ส่ิงแวดลอม เปนแผนท่ีบูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬา
กับการศึกษาทุกระดับ รวมท้ังเชื่อมโยงการพัฒนาการศึกษากับการพัฒนาดานตาง ๆ ท้ังดาน
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี เปน
ตน โดยคํานึงถึงการพัฒนาอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 
 แผนการศึกษาแหงชาติมีเจตนารมณเพ่ือมุง (๑) พัฒนาชีวิตใหเปน “มนุษยท่ีสมบูรณ
ท้ังทางรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” และ (๒) พัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมท่ีมีความ
เขมแข็งและมีดุลยภาพใน ๓ ดาน คือ เปนสังคมคุณภาพ สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู  และ
สังคมสมานฉันทและเอ้ืออาทรตอกัน  ซ่ึงมีแนวนโยบาย เปาหมาย และกรอบการดําเนินงานเพ่ือให
บรรลุวัตถุประสงคท้ังสามประการดังกลาว ประกอบกับการคํานึงถึงทิศทางการพัฒนาประเทศใน
อนาคตที่เนนการใชความรูเปนฐานของการพัฒนา ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประชากร 
ส่ิงแวดลอมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี๓  
       ผูวิจัยสรุปวา ในสภาพปจจุบันแมวาพระภิกษุจะมีการสอนศีลธรรมมาเปนระยะ
เวลานาน และตอนน้ีมีการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติท่ีมุงเนนใหผูเรียนมี
คุณธรรมนําความรู แลวก็ตามแตบทบาทของพระสงฆในการมีสวนรวมตอการจัดการศึกษาก็ยังไม
ชัดเจนวาจะมีสวนรวมในดานตางๆมากนอยแคไหน  เมื่อเปนเชนน้ี ก็ไมแนชัดวา ความพึงพอใจ
ของนักเรียนท่ีตอพระสงฆหรือครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนน้ันจะมีมากนอยเพียงใด และมีผล
ตอประสิทธิภาพการสอนหรือไม 
         ดังน้ันผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาปญหาก็คือวาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนเขตพื้นท่ีการศึกษาอําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา  มีมากนอยเพียงใด  มี
ประสิทธิภาพหรือไม และกระบวนการจัดการการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
สงผลตอประสิทธิภาพการสอนหรือไมเปนปญหาสําคัญท่ีควรหาคําตอบ ซ่ึงผลของการวิจัยน้ีจะได

                                                            

 ๓แผนการศึกษาแหงชาติ  ฉบับปรับปรุง, (พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๕๙),  ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี นาย
อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ,  (นายกรัฐมนตรี), วันที่  ๕ มกราคม ๒๕๕๓. 
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ใชเปนแนวทางในการแกไขปญหาและพัฒนาการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนใหบรรลุ
เปาประสงคตอไป 

๑.๒ วัตถุประสงคการวิจัย 
 ๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

มัธยมศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 ๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา   อําเภอเมือง   จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 ๑.๒.๓ เพ่ือศึกษาปญหา  อุปสรรค  และขอเสนอแนะความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอ

พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

๑.๓ ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนชั้น
มัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา” 
         ๑.๓.๑  ขอบเขตดานเน้ือหา 
 การวิจัยคร้ังน้ีมุงศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยผูวิจัยไดศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท้ัง ๖ 
ดาน คือ ๑)ดานคุณลักษณะของครู  ๒)ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา ๓)ดานวิธีการสอน ๔) ดานส่ือ
การสอน  ๕)ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  ๖)ดานการวัดผลและประเมินผล 
         ๑.๓.๒ ขอบเขตดานประชากร   

 ประชากรท่ีใชใน คือ นักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูในชวงช้ันท่ี ๔ (ชั้นมัธยมศึกษาช้ันปท่ี๔-

๖ )ในปการศึกษา ๒๕๕๔ ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  จํานวน ๔ โรงเรียนซ่ึงเปน

โรงเรียนมัธยมศึกษาอยางเดียว ท่ีมีพระภิกษุเขาไปสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

 ๑.๓.๓ ขอบเขตดานพื้นท่ี 

 ขอบเขตดานพ้ืนท่ีท่ีใชในการวิจัยในครั้งน้ีไดแกโรงเรียนมัธยมศึกษาท่ีอยูในเขตอําเภอ
เมืองฉะเชิงเทรารวม ๔โรงเรียนดังน้ี ๑)โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎิ์ ๒)โรงเรียนเบญจมราช
รังสฤษฎ์ิ ๒  ๓)โรงเรียนดัดดรุณี  และ ๔) โรงเรียนพุทธโสธร   
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 ๑.๓.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา 
 เร่ิมการทําวิจัยตั้งแตเดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ ถึงเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ 

รวมเปนระยะเวลาในการทํา  ๖ เดือน  

๑.๔ ปญหาท่ีตองการทราบ 

 ๑.๔.๑ ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา วามีความพึงพอใจเปนอยางไร 
           ๑.๔.๒ การเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทราวามีความแตกตางหรือเหมือนกันในแตละดาน
มากนอยอยางไร 
         ๑.๔.๓  ปญหา อุปสรรค  และขอเสนอแนะความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา   มีดังน้ี คือ 

  
๑.๕ สมมติฐานการวิจัย 
         การวิจัยครั้งน้ีมุงศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ซ่ึงมสีมมติฐานการวิจัย ดังน้ี 
 ๑.๕.๑  นักเรียนมีเพศท่ีตางกัน  มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมท่ีแตกตางกัน 

 ๑.๕.๒  นักเรียนมีอายุท่ีตางกัน  มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมท่ีแตกตางกัน 

 ๑.๕.๓  นักเรียนมีระดับชั้นเรียนท่ีตางกัน มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมท่ี 

แตกตางกัน 

 

๑.๖ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย 
 ๑.๖.๑  เพศ  หมายถึง รูปท่ีแสดงใหรูวาหญิงหรือชาย; (ไว) ประเภทคําในบาลีและ
สันสกฤตเปนตน, ตรงกับ ลิงค หรือ ลึงค; เคร่ืองแตงกาย; การประพฤติปฏิบัติตน เชน สมณเพศ. 
(ป. เวส; ส. เวษ) ๔  
 ๑.๖.๒ อายุ  หมายถึง เวลาท่ีดํารงชีวิตอยู, เวลาชั่วชีวิต, ชวงเวลานับตั้งแตเกิดหรือมีมา
จนถึงเวลาท่ีกลาวถึง, ระยะเวลาท่ีกําหนดไว เชน อายุใบอนุญาตยาน้ีหมดอายุแลว, ระยะเวลาที่

                                                            

 
๔ พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๖. 



๖ 
 

 
กําหนดรูความย่ังยืนของส่ิงน้ัน ๆ เชน อายุของหิน. (ป.; ส. อายุสฺ หรือ อายุษฺ เม่ือนําหนาบางคํา, แต
เมื่อนําหนาอักษรตํ่ากับตัว ห เปล่ียน สฺ เปน รฺ เชนอายุรเวท, แตถาใชอยางบาลีก็ไมตองมี                 
ส  หรือ ร) ๕  
 ๑.๖.๓ ระดับช้ันเรียน หมายถึง ชั้นเรียนท่ีนักเรียนกําลังศึกษาอยู ตามระบบการศึกษา
ปจจุบันของนักชั้นมัธยมศึกษา แบงเปน ๓ ระดับชั้นดวยกัน คือ  ๑) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  ๔, ๒) ช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี  ๕,  และ ๓) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  ๖  
 ๑.๖.๔  ความพึงพอใจของนักเรียน หมายถึง  เจตคติในดานตางๆ โดยแบงเปนดาน
ตางๆ คือ  ดานลักษณะทั่วไปของอาจารยผูสอน ดานเน้ือหาวิชาท่ีสอน ดานวิธีการสอนดานส่ือการ
สอน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการวัดผลและประเมินผล 
 ๑.๖.๕ พระสอนศีลธรรม หมายถึง พระภิกษุท่ีเขาไปสอนศีลธรรมในในชวงชั้น  ท่ี ๔ 
(ช้ันมัธยมศึกษาช้ันปท่ี ๔-๖ )ในปการศึกษา ๒๕๕๔ เขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา  จํานวน ๔ 
โรงเรียนซ่ึงเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาอยางเดียว 
 ๑.๖.๖  นักเรียน หมายถึงนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยูในในชวงช้ันท่ี๔(ช้ันมัธยมศึกษาช้ัน
ปท่ี๔-๖)ในปการศึกษา ๒๕๕๔ เขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จํานวน ๔โรงเรียนซ่ึงเปนโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
 ๑.๖.๗ โรงเรียน หมายถึง โรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีอําเภอเมือง
ฉะเชิงเทรา  ท่ีมีพระภิกษุเขาไปสอน  
 ๑.๖.๘ คุณลักษณะของครู หมายถึง ความประพฤติ ท้ังทางกายและวาจาและใจ ซ่ึงถือ
เปนลักษณะโดยรวมของครูท้ังลักษณะภายนอกและลักษณะภายในซึ่งลักษณะดังกลาวน้ีบางอยางก็
แสดงออกใหผูอื่นรับรูได บางอยางก็ไมแสดงออกใหผูอื่นรับรูลักษณะท่ัวไปของครูน้ีจึงถือวามี
สวนสําคัญตอการปรับตัวในการอยูรวมกันของครูและนักเรียน 
 ๑.๖.๙ การกําหนดเน้ือหาวิชา หมายถึง การกําหนดหรือเลือกเน้ือหาท่ีจะทําใหบรรลุ
จุดมุงหมายไดดีท่ีสุด เพ่ือกอใหเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากที่สุด โดย
กําหนดเน้ือหา วิชาพระพุทธศาสนาชวงชั้นท่ี ๔ ตามหลักสูตรแกนกลาง  และหลักสูตรธรรมศึกษา
ต้ังแตชั้นตรี โท และเอก 
 ๑.๖.๑๐ วิธีการสอน หมายถึงข้ันตอนหรือวิธีการท่ีผูสอนดําเนินการใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูตามวัตถุประสงคดวยวิธีการตางๆ ท่ีแตกตางกันไปตามองคประกอบและขั้นตอนสําคัญอัน
เปนลักษณะเดนหรือลักษณะเฉพาะท่ีขาดไมไดของวิธีน้ันๆ  

                                                            

 ๕ ฉบับเดียวกัน. 



๗ 
 
 

 ๑.๖.๑๑  สื่อการสอน หมายถึง ส่ือการเรียนการสอนท่ีเปนตัวกลางซ่ึงมีความสําคัญใน
การขับเคล่ือนกระบวนการเรียนการสอน เชน อุปกรณการสอน โสตทัศนูปกรณ เทคโนโลยี
การศึกษา ส่ือการเรียนการสอน ส่ือการศึกษาเปนตน ท่ีพระสอนใหแกนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 ๑.๖.๑๒  กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง  การจัดกิจกรรมโดยวิธีตางๆอยาง
หลากหลายท่ีมุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริงเกิดการพัฒนาตนและส่ังสมคุณลักษณะท่ี
จําเปนสําหรับการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติตอไป 
 ๑.๖.๑๓  การวัดและประเมินผล หมายถึง เน้ือหาและลักษณะการออกขอสอบ เกณฑ
การตัดสินแตละระดับ และการรายงานผลการเรียน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

๑.๘ ประโยชนท่ีไดรับ 

         ๑.๘.๑ ทําใหทราบถึงระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา เขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา   
        ๑.๘.๒ ทําใหเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียนมัธยมศึกษา เขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 ๑.๘.๓ ทําใหทราบปญหา  อุปสรรค  และขอเสนอแนะความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี
ตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 ๑.๘.๔ สามารถนําผลการวิจัยน้ีไปปรับปรุงการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา เขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 



บทที่ ๒ 

เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 การวิจัยในคร้ังน้ี ผูวิจัยมุงศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน ท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม 
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา สังกัดสํานักงานพ้ืนท่ีการศึกษาฉะเชิงเทรา  
ในเขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของโดยแบงหัวขอเรื่อง  
ดังน้ี 

  ๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ 
   ๒.๑.๑ ความหมายเก่ียวกับความพึงพอใจ 
  ๒.๑.๒ แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ 
  ๒.๑.๓ วิธีวัดความพึงพอใจ 
  ๒.๑.๔ แนวทางการวัดความพึงพอใจ 
 ๒.๒ หลักการเรียนการสอนศีลธรรมของครูในโรงเรียน 
  ๒.๒.๑ คุณลักษณะของครู 
  ๒.๒.๒ การกําหนดเน้ือหาวิชา 
  ๒.๒.๓ วิธีการสอน 
  ๒.๒.๔ ส่ือการสอน 
  ๒.๒.๕ กิจกรรมการเรียนการสอน 
  ๒.๒.๖ การวัดผลประเมินผล 
 ๒.๓ ปญหาและแนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 ๒.๔ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 ๒.๕ กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ   

         ความพึงพอใจเปนความรูสึกหรือความคิดเห็นไมวาจะเปนทางบวกหรือลบซ่ึงเปนผล

จากประสบการณ ความเช่ือ ซ่ึงจะขอกลาวถึง ความหมาย และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับความพึงพอใจ 

ความหมายของความพึงพอใจมีดังน้ี 



๙ 
 

 ๒.๑.๑ ความหมายเก่ียวกับความพึงพอใจ 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน ไดใหความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง 

พอใจ ชอบใจ ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานเปนเรื่องของความรูสึกท่ีมีความสึกของบุคคลท่ีมีตอ
งานที่ปฏิบัติอยูและความพึงพอใจจะสงผลตอขวัญในการปฏิบัติงาน อยางไรก็ดีความพึงพอใจของ
แตละบุคคลไมมีวันส้ินสุด เปล่ียนแปลงไดเสมอ ตามกาลเวลาและสภาพแวดลอมบุคคลจึงมีโอกาส
ท่ีจะไมพึงพอใจในสิ่งท่ีเคยพึงพอใจมาแลว๑ 
              ราชบัณฑิตยสถาน  ไดใหความหมายความพึงพอใจวา  เปนความรูท่ีมีความสุขหรือ
ความพอใจเมื่อไดรับความสําเร็จ หรือไดรับส่ิงท่ีตองการ ๒ 
             Hornby   กลาววา   ความพึงพอใจหมายถึงความรูสึกท่ีดีเม่ือประสบความสําเร็จ หรือ
ไตรับส่ิงท่ี ตองการใหเกิดข้ึนเปนความรูสึกท่ีพอใจ๓ 
  โดยสรุปแลวความพึงพอใจ หมายถึง ความพอใจ ชอบใจ และมีความสุข ท่ีความ 
ตองการ หรือเปาหมาย ท่ีตั้งใจไวบรรลุผลหรือสมหวังน้ันเอง สําหรับนักเรียนแลวก็ใช
ส่ือคอมพิวเตอรชวยสอนสวนใหญก็ยอมจะมีความตองการหรือความคาดหวังวา ส่ือคอมพิวเตอร
ชวยสอนจะสามารถชวยใหตัวเองสามารถเขาใจบทเรียนไดดีย่ิงขึ้นหรือ ไตผลการเรียนดีขึ้นน้ันเอง 
ซ่ึงสามารถวัดไดจากแบบสอบถามวัดระดับความพึงพอใจ หรือผลการสอบ 
  Morse   ไดแสดงความเห็นไววา  ความหมายของความพึงพอใจ หมายถึง การลด
ความเครียดของผูทํางานใหนอยลง ท้ังน้ีเพราะธรรมชาติของมนุษยน้ันมีความตองการถาความ
ตองการนั้นไดรับการตอบสนองท้ังหมดหรือบางสวน ความเครียดจะนอยลงความพอใจจะเกิดข้ึน 
และในทางกลับการถาความตองการไมไดรับการตอบสนอง ความเครียดและความไมพอใจจะ
เกิดขึ้น๔ 

                                                 

 ๑พจนานุกรมฉบับราชบัฌฑิตยสถาน,  “ความพึงพอใจ,กรุงเทพมหานคร”,  (สํานักพิมพ นาน
มีบุคสพ.ศ. ๒๕๔๖),  หนา ๗๙๓. 
  ๒ราช บัณฑิตยสถาน ,   “ความพึ งพอใจ” ,   (ในพจนานุกรมฉบับราชบัฌฑิตยสถาน 
กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพนานมีบุคส,  ๒๕๔๖),  หนา ๗๗๕. 

  ๓Hornby,A. F.(2000), “Advance learner's dictionary”, (6 th ed.), London, England : Oxford  
University. 
   

๔Morse, N.C., “Satisfaction in white collar job”, (University of Michigan Press, 1953),p.  27. 



๑๐ 
 

 Strauss and Sayles s ไดสรุปไววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกพอใจในงานท่ี
ทําและเต็มใจที่จะปฏิบัติงานน้ันใหสํา เร็จตามวัตถุประสงคตามหนวยงานหรือองคกร๕ 
              Applewhite   ไดแสดงความคิดเห็นไววา ความพึงพอใจหมายถึงความสุข ความสบายท่ี
ไดรับจากการทํางาน ความสุขท่ีไดรับจากการทํางานรวมกับเพ่ือนรวมงานและทัศนคติท่ีดีตองาน๖ 
 Schermerhorn  ไดแสดงความคิดเห็นไววา ความพึงพอใจ เปนระดับหรือขั้นของ
ความรูสึก ในดานบวกหรือลบของคนท่ีมีตอลักษณะตาง ๆ ของงาน รวมทั้งงานที่ไดรับมอบหมาย 
การจัดระบบงาน และความสัมพันธกับเพ่ือนรวมงาน๗ 
 จากความหมายขางตนสรุปไดวา ความพึงพอใจหมายถึง ระดับหรือขั้นของความรูสึก
ในดานบวกหรือลบของคนท่ีมีตอผูบังคับบัญชา หรือผูรวมงาน 
         อุทัยพรรณ   สุดใจ  ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือทัศนคติของบุคคลท่ีมีตอ 
ส่ิงใดส่ิงหน่ึงโดยอาจจะเปนไปในเชิงประเมินคา วาความรูสึกหรือทัศนคติตอส่ิงหน่ึงสิ่งใดน้ัน
เปนไปในทางบวกหรือทางลบ๘ 
         สุพล    วังสินธุ ไดใหความหมายความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจ  หมายถึง 
ความรูสึก ความคิดเห็นในลักษณะเชิงบวกของบุคคลเม่ือไดรับการตอบสนองความตองการหรือ
ไดรับส่ิงตอบแทนท่ีคาดหวังไว๙ 
 
 
 
 

                                                 

  ๕Strauss,G,  & Sayless,R.L,  (1960),  Personal : The  humanproblem  of  management, New 
York :  Prentice-hall. 

 
๖
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 ๘อุทัยพรรณ  สุดใจ,  “ความพึงพอใจของผูใชบริการที่มีตอการใหบริการขององคการโทรศัพทแหง
ประเทศไทย   จังหวัดชลบุรี”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต ,  (สาขาวิชาสังคมวิทยาประยุกต ,   
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,  ๒๕๔๕),  หนา  ๗. 
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๑๑ 
 

 สุภาลักษณ   ชัยอนันต  ไดใหความหมายของความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจเปน
ความรูสึกสวนตัวท่ีรูสึกเปนสุขหรือยินดีท่ีไดรับการตอบสนองความตองการในส่ิงท่ีขาดหายไป
หรือส่ิงท่ีทําใหเกิดความไมสมดุล ความพึงพอใจเปนส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมที่จะแสดงออกของ
บุคคล ซ่ึงมีผลตอการเลือกท่ีจะปฏิบัติในกิจกรรมใด ๆ น้ัน๑๐ 
 อรรถพร    ผดุงศักด์ิชยุก  ไดสรุปความพึงพอใจวา  ความพึงพอใจ หมายถึง ทัศนคติ
หรือระดับความพึงพอใจของบุคคลตอกิจกรรมตางๆซ่ึงสะทอนใหเห็นถึงประสิทธิภาพของ
กิจกรรมน้ันๆโดยเกิดจากพ้ืนฐานของการรับรู คานิยมและประสบการณท่ีแตละบุคคลไดรับ ระดับ
ของความพึงพอใจจะเกิดขึ้นเมื่อกิจกรรมน้ันๆสามารถตอบสนองความตองการแกบุคคลน้ันได๑๑ 
         สายจิตร  วะจะนะ ไดสรุปวา ความพึงพอใจเปนความรูสึกท่ีมีตอส่ิงใดส่ิงหน่ึง ซ่ึง
เปนไปไดท้ังทางบวกและทางลบ แตถาเม่ือใดที่ส่ิงน้ันสามารถตอบสนองความตองการหรือทําให
บรรลุจุดมุงหมายได ก็จะเกิดความรูสึกทางบวกแตในทางตรงกันขาม ถาส่ิงใดสรางความรูสึก
ผิดหวังไมบรรลุจุดมุงหมาย ก็จะทําใหเกิดความรูสึกทางลบเปนความรูสึกไมพึงพอใจ๑๒ 
 สรุปไดวา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือทัศนคติของบุคคลท่ีมีตอ ส่ิงใดส่ิง
หน่ึงโดยอาจจะเปนไปในเชิงประเมินคา วาความรูสึกหรือทัศนคติตอส่ิงหน่ึงส่ิงใดน้ันเปนไปใน
ทางบวกหรือทางลบ พอใจ ชอบใจ เปนเรื่องของความรูสึกท่ีมีความสึกของบุคคลท่ีมีตอส่ิงตางๆท่ี
เปนปจจัยสนองตอความตองการแตละบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

 ๑๐สุภาลักษณ   ชัยอนันต,  “ความพึงพอใจของเกษตรกรที่มีตอโครงการสงเสริมการปลูกมะเขือเทศ
แบบ มี สัญญาผู กพั น ใน จั งหวั ด ลํ าป า ง ” ,  วิ ทย านิพนธ วิ ทย าศ าสตร มหา บัณฑิต เกษตรศาสตร , 
(มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  ๒๕๔๐), หนา ๑๗. 

 
๑๑อรรถพร   ผดุงศักดิ์ชยุก,   การมีสวนรวมและแนวทางในการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน

ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา, งานนิพนธปริญญา 
ก.ศ.ม., (บริหารการศึกษา)ชลบุรี,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยบูรพา,  ๒๕๔๗),  หนา ๑ 
 ๑๒สายจิตร  วะจะนะ,   “ศึกษาผลกระทบของฝุนละอองตอสุขภาพอนามัยของประชาชน ในเขต
หนาพระลาน  จังหวัดสระบุรี”,  (วิทยานิพนธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  ๒๕๔๒),   หนา ๑. 



๑๒ 
 

 ๒.๑.๒ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ 
 พิทักษ    ตรุษทิม  ไดใหแนวความคิดวา ความพึงพอใจเปนเพียงปฏิกิริยาดาน
ความรูสึกตอส่ิงเราหรือส่ิงกระตุนท่ีแสดงผลออกมาในลักษณะของผลลัพธ สุดทายของ
กระบวนการประเมิน โดยบงบอกทิศทางของผลการประเมินวาเปนไปในลักษณะทิศทางบวกหรือ
ทิศทางลบ หรือไมมีปฏิกิริยาคือเฉย ๆ ตอส่ิงเราหรือส่ิงท่ีมากระตุน๑๓ 
 วิชัย   เหลืองธรรมชาติ   ไดใหแนวความคิดเก่ียวกับความพึงพอใจวา ความพึงพอใจมี
สวนเก่ียวของกับความตองการของมนุษย คือ ความพึงพอใจจะเกิดขึ้นไดก็ตอเม่ือความตองการของ
มนุษยไดรับการตอบสนอง ซึ่งมนุษยไมวาอยูในท่ีใดยอมมีความตองการข้ันพ้ืนฐานไมตางกัน๑๔ 
 กมลรัตน   หลาสุวงษ  ไดใหแนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจวา แนวคิดเก่ียวกับความพึง
พอใจเปนเพียงการแสดงออกท่ีเกิดจากความรูสึกภายในตางๆ๙งความรูสึกภาในน้ันอาจเปนเพียง
เจตคติหรือความเช่ือ หรือความนิยมหรือถาจะกลาวโดยลักษณะพฤติกรรมในแงของจิตวิทยาก็จะ
กลาวไดวา เจตติความเช่ือ ความพอใจ เปนพฤติกรรมภายในที่ไมมีผูใดสังเกตหรือทราบไดนอกจาก
ตัวของผูน้ัน แตความคิดเปนพฤติกรรมภายนอกท่ีผูอื่นสามารถสังเกตหรือทราบอยางชัดเจน ดังน้ัน
คนท่ีมีเจตคติความเช่ือความพอใจ ถาเขาไมแสดงแนวความคิดออกมาทางพฤติกรรมก็จะไมมีผูใด
ทราบเลยวาเขามีแนวความคิดเก่ียวกับความพอใจตอส่ิงใด๑๕ 
 สุพัตรา   สุภาพ  ไดใหแนวความคิดเก่ียวกับความพึงพอใจวา เปนการแสดงออกของ
บุคคลหรือกลุมคนที่มีตอส่ิงใดส่ิงหน่ึง  โดยเฉพาะการพูดหรือการเขียน ซ่ึงในการแสดงออกน้ี
จะตองอาศัยพ้ืนฐานความรู  ประสบการณ และพฤติกรรมระหวางบุคคล  กอนท่ีจะมีการตัดสินใจ
แสดงออก ซ่ึงการแสดงออกน้ีอาจไดรบัการยอมรับหรือปฏิเสธจากผูอื่นก็ได๑๖ 

                                                 

 ๑๓พิทักษ     ตรุษทิม,   “ ความพึงพอใจของประชาชนตอการบริการงานทะเบียนศึกษาเฉพาะกรณี
สํานักทะเบียน ”,  (มหาวิทยาลัยเกริก,  ๒๕๓๘),   หนา ๒๔. 

 ๑๔วิชัย   เหลืองธรรมชาติ,    “ความพึงพอใจในการปรับตัวตอสภาพแวดลอมใหมของประชากร 
หมูบานอพยพโครงการเข่ือนรัชชประภา จังหวัดสุราษฎรธานี”,   กรุงเทพมหานคร :  (วิทยานิพนธปริญญาโท,  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  ๒๕๓๑),   หนา ๑. 

๑๕กมลรัตน  หลาสุวงษ,   “จิตวิทยาสังคม”,  (กรุงเทพมหานคร :  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร,  ๒๕๒๗),  หนา  ๑๗๔-๑๗๕. 
 ๑๖สุพัตรา  สุภาพ,  สังคมวิทยา,  (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาวานิช,  พิมพครั้งที่ ๒๒,  ๒๕๔๕), 
หนา ๑๓๒. 



๑๓ 
 

 สรุป วาแนวคิดและทฤษฎีความพึงพอใจ เปนปฏิกิริยาท่ีแสดงความรูสึกตอส่ิงเราหรือ
ส่ิงท่ีมากระตุนทําใหเกิดการแสดงผลออกมาไมวาจะเปนดานบวกหรือดานลบของบุคคลหรือกลุม
คนท่ีมีความรูสึกตอส่ิงเรา 
 ๒.๑.๓ วิธีวัดความพึงพอใจ 
 ในการวัดความพึงพอใจน้ัน บุญเรือง ขจรศิลป  ไดใหทรรศนะเก่ียวกับเรื่องน้ีวา  
ทัศนคติหรือเจตคติเปนนามธรรมเปนการแสดงออกคอนขางซับซอน จึงเปนการยากที่จะวัด
ทัศนคติไดโดยตรง แตเราสามารถท่ีจะวัดทัศนคติไดโดยออม โดยวัดความคิดเห็นของบุคคล
เหลาน้ันแทน 

 ฉะน้ัน การวัดความพึงพอใจก็มีขอบเขตท่ีจํากัดดวย อาจมีความคลาดเคล่ือนข้ึน  ถา
บุคคลเหลาน้ันแสดงความคิดเห็นไมตรงกับความรูสึกท่ีจริง ซ่ึงความคลาดเคล่ือนเหลาน้ียอมเกิดข้ึน
ไดเปนธรรมดาของการวัดโดยท่ัว ๆ ไป๑๗ 

 ภณิดา   ชัยปญญา ไดกลาวไววา การวัดความพึงพอใจน้ัน สามารถทําไดหลายวิธี
ดังตอไปน้ี 
 ๑. การใชแบบสอบถาม โดยผูออกแบบสอบถาม ตองการทราบความคิดเห็นซึ่ง
สามารถกระทําไดในลักษณะกําหนดคําตอบใหเลือก หรือตอบคําถามอิสระ คําถามดังกลาว อาจ
ถามความพอใจในดานตาง ๆ เพ่ือใหผูตอบทุกคนมาเปนแบบแผนเดียวกัน มักใชในกรณีท่ีตองการ
ขอมูลกลุมตัวอยางมาก ๆ วิธีน้ีนับเปนวิธีท่ีนิยมใชกันมากท่ีสุดในการวัดทัศนคติ รูปแบบของ
แบบสอบถามจะใชมาตรวัดทัศนคติ ซ่ึงท่ีนิยมใชในปจจุบันวิธีหน่ึง คือ มาตราสวนแบบลิเคิรท 
ประกอบดวยขอความท่ีแสดงถึงทัศนคติของบุคคลท่ีมีตอส่ิงเราอยางใดอยางหน่ึงท่ีมีคําตอบที่แสดง
ถึงระดับความรูสึก ๕ คําตอบ เชน มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง นอย  นอยท่ีสุด 
 ๒. การสัมภาษณ เปนวิธีการท่ีผูวิจัยจะตองออกไปสอบถามโดยการพูดคุย โดยมีการ
เตรียมแผนงานลวงหนา เพ่ือใหไดขอมูลท่ีเปนจริงมากท่ีสุด 
  
 
 
  

                                                 

   
๑๗บุญเรือง   ขจรศิลป,  “พฤติกรรมและระดับความพึงพอใจของนักทองเที่ยวชาวตางชาติท่ีมีตอ

กรุงเทพมหานคร”,   ๒๕๒๙,  บทนํา. 



๑๔ 
 

 ๓. การสังเกต เปนวิธีวัดความพึงพอใจ โดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเปาหมาย
ไมวาจะแสงดออกจากการพูดจา กริยา ทาทาง วิธีน้ีตองอาศัยการกระทําอยางจริงจัง และสังเกต
อยางมีระเบียบแบบแผน วิธีน้ีเปนวิธีการศึกษาท่ีเกาแก และยังเปนที่นิยมใชอยางแพรหลายจนถึง
ปจจุบัน๑๘ 
 จากการศึกษาการวัดความพึงพอใจ สรุปไดวาการวัดความพึงพอใจเปนการบอกถึง
ความชอบของบุคคลท่ีมีตอสิ่งหน่ึงส่ิงใด ซ่ึงสามารถวัดไดหลายวิธี การสัมภาษณ การใช
แบบสอบถามความคิดเห็น การใชแบบสํารวจความรูสึก 

 ๒.๑.๔ แนวทางการวัดความพึงพอใจ 

 ในการวัดความพึงพอใจน้ันควรเริ่มตนท่ีกระบวนการคิดหาแนวทางวาจะทําการวัด
ความพึงพอใจอยางมีหลักการน้ัน มีกระบวนการวัดอยางไรซ่ึง วิทวัส  รุงเรืองผล, รศ., ไดใหแนว
ทางการวัด ดังน้ี คือ 
 ๑. กําหนดวัตถุประสงคใหชัดเจนวาตองการประเมินไปเพ่ือประโยชนอะไร 
 ๒. กําหนดปจจัยท่ีจะใชวัดความพึงพอใจ โดยกําหนดวาจะใชปจจัยใดบางมาเปน
ตัวช้ีวัดคะแนนความพึงพอใจโดยรวมและควรใหนํ้าหนักแตละปจจัยเทาไร 
 การไดมาซ่ึงปจจัยท่ีจะใชเปนตัวช้ีวัด เปนขั้นตอนท่ีตองอาศัยความรวมมือระดม
ความเห็นจากหลายฝายและควรทําการทดสอบปจจัยเหลาน้ีกอนนํามาทําการประเมินจริงเพ่ือให
แนใจวา ปจจัยท่ีกําหนดไมซํ้าซอนกันเกินไปหรือขาดปจจัยสําคัญบางตัวไป รวมถึงควรทําการ
ประเมินความสําคัญของปจจัยแตละตัวเพ่ือนํามาใชถวงนํ้าหนักในการวัดความพึงพอใจรวมดวย 
 ๓. กําหนดเกณฑท่ีใชในการวัด ดวยการใหคะแนนความพึงพอใจใจแตละปจจัยจาก ๑
ถึง๕ โดย ๕ คือพอใจมากท่ีสุด ๔ คือพอใจมาก ๓ คือพอใจปานกลาง ๒ คือพอใจนอยและ ๑ คือ
พอใจนอยท่ีสุด ขณะท่ีบางบริษัทอาจใหลูกคาใหคะแนนโดยใช Scale จาก ๑ถึง๓ หรือใหคะแนน
จาก ๑ถึง๑๐ หรือเปนเปอรเซ็นตความพึงพอใจจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ 
 ๔. กําหนดวิธีการวัดความพึงพอใจ ในข้ันน้ีก็คือขั้นของการทําวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) ท่ีตองกําหนดวิธีการสุมตัวอยางในเชิงสถิติเพ่ือใหเกิดการกระจายตัวของ
ลูกคาท่ีสุมมาทําการวัดความพึงพอใจ รวมถึงการกําหนดขนาดของตัวอยางท่ีใชในการวัดวาควรมี

                                                 

 ๑๘กรวินท   เขมะพันธุมนัส,   ผศ.อบ   แกวชูเสน   และคณะ,  อางใน   ภณิดา ชัยปญญา,   
(๒๕๔๑),  รายงานการวิจัย,   เรื่อง  การมีสวนรวมของประชาชน  และความพึงพอใจของ ผูรับบริการท่ีมีตอ
องคการบริหารสวนตําบลทุงยาว,   (มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยตรัง,  ๒๕๕๓),  หนา ๑๒.  
 



๑๕ 
 

จํานวนเทาไร โดยอาศัยเทคนิคการวิจัย ท่ีผมคงจะไมลงรายละเอียดเพราะจะกลายเปนเรื่องเทคนิค
การวิจัยไป ซ่ึงผูอานท่ีสนใจสามารถหาอานจากหนังสือวิจัยตลาดท่ัวไปไดผมแนะนําวาถาทําไม
เปนก็อยาพยายามทําเองเลยครับ ใหลองติดตอบริษัทวิจัยตลาดหรือนักวิจัยอิสระ เขามารับทําให
ดีกวา ถาไมรูหลักการวิจัยแลวพยายามทํา สวนใหญจะออกมามั่ว ทําใหขอมูลไมนาเช่ือถือเอาไปใช
ประโยชนไดไมเต็มท่ี เขาขายเสียนอยเสียยาก เสียมากเสียงาย 
 ปจจุบันน้ีมีหลายบริษัทและรัฐวิสาหกิจเริ่มทําการวัดความพึงพอใจอยางเปนระบบ
และตอเน่ืองเพ่ือนําคาความพึงพอใจมาเปนหน่ึงในเครื่องช้ีวัดประสิทธิผลในการทํางานในลักษณะ
ท่ีเปน KPI สําคัญตัวหน่ึงและบางองคกรนําเอาคาความพึงพอใจมาใชประกอบการพิจารณาโบนัส 
สําหรับพนักงานในแผนกตางๆ ขององคกร โดยพยายามปลูกฝงแนวคิดในการมีสวนรวมในการ

สรางความพึงพอใจ๑๙ 
 ผูวิจัยไดสรุปการวัดและแนวทางการวัดความพึงพอใจ หมายถึง กระบวนการท่ีจะ
นําเอาความรูสึกของบุคคลท่ีเปนนามธรรมมาเปนรูปธรรมท่ีทําจะใหมองเห็นเปนหลักความจริง
สามารถยืนยันไดมากขึ้น 
 

๒.๒ หลักการเรียนการสอนศีลธรรมของครูในโรงเรียน 
 การสอนศีลธรรมเปนการเผยแผธรรมะ เปนกระบวนการอบรมส่ังสอนหรือการให
การศึกษาเก่ียวกับหลักธรรมคําสอนของพระพุทธองค โดยใชเทคนิคหรือวิธีการสอนในรูปแบบ
ตางๆ ผูวิจัยไดนํามาเปนแนวทางในการทําวิจัย ดังน้ี  
 ๒.๒.๑ คุณลักษณะของครู  
  ธนากรณ    ใจสมานมิตร  ไดทําการวิจัยเรื่อง  “คุณลักษณะของผูสอนและแนะนํางาน
ท่ีพึงประสงค”พบวามนุษยเปนทรัพยากรท่ีมีคุณคาเหนือส่ิงอื่นใด เปนทรัพยากรท่ีใชแลวไมหมด
คุณคาแตย่ิงใชย่ิงจะมีคุณคาเพ่ิมมากข้ึน เพราะตราบใดที่ยังมีชีวิตศักยภาพของมนุษยจะไมมีวันหยุด
น่ิง แตจะมีมากหรือนอยน้ันข้ึนอยูกับความแตกตางของบุคคล (ปจเจกบุคคล) โดยเฉพาะในเรื่อง
ของวิถีแหงความคิดของแตละบุคคล มุมมองการใชชีวิต ภูมิหลังของบุคคล ไดแก การเล้ียงดู 
พันธุกรรมทางผูใหกําเนิด ฯลฯ การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองคกร จึงถือวาเปนปจจัยหน่ึงท่ี

                                                 

 ๑๙วิทวัส  รุงเรืองผล, รศ., “เทคนิคการวัดความพึงพอใจของลูกคา”, บทความการตลาด, ฉบับที่  

๔๕  พฤศจิกายน   ๒๕๔๖,    http : // www. marketeer.co.th/inside_detail.php?inside_id = ,  2534. 
 
 
 



๑๖ 
 

มีความสําคัญอยางย่ิงในหลักการบริหารจัดการเพ่ือใหองคกรเกิดความเขมแข็ง สงางามในทุก
มุมมอง เปนภาพลักษณท่ีดีตอองคกร   
 ความเขาใจท่ีไมชัดเจนในบทบาทหนาท่ีท่ีแทจริงของผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด 
นอกจากจะไมสงเสริมการเรียนรูของมนุษยท่ีสมบูรณแลว ยังจะสงผลเสียท่ีรายแรงตามมา อันไดแก 
การสรางคานิยม แนวความคิด ความเชื่อ (กรอบแนวคิดของบุคคล) ท่ีไมถูกตองเหมาะสม และเกิด
เปนการกระทําท่ีสงผลไปยังพฤติกรรมที่นําไปสูการสรางนิสัยท่ีถาวรของบุคคล แตส่ิงท่ีไมถูกตอง 
ไมเหมาะสมน้ีถาไดถูกยึดมาเปนแนวทางปฏิบัติของคนหมูมาก และทําไปจนเกิดความเคยชิน ก็จะ
กลับกลายเปนความถูกตองและเหมาะสมในบริบทน้ันไปไดโดยคนที่อยูในบริบทน้ันจะไมมี
โอกาสไดรับรู ถึงแมวาบุคคลหมูน้ันจะมีความรู ความสามารถดีแคไหนก็ตาม ท้ังน้ีเพราะ คนใน
บริบทน้ันจะมองแตส่ิงท่ีดีของการกระทําท่ีเคยชินน้ัน และไมพยายามจะรับรูส่ิงท่ีไมดีท่ีเกิดจากการ
กระทําท่ีเคยชินน้ัน ซ่ึงปรากฏการณน้ีนักจิตวิทยาเรียกวา “การหาเหตุผลเพ่ือใหการกระทําดู
เหมาะสม”๒๐ 
 ตามหลักของพฤติกรรมศาสตร การเกิดพฤติกรรมของคนเราน้ัน มีเหตุและปจจัยอยาง
เปนขั้นเปนตอน ซ่ึงการพัฒนาตนเองของมนุษยอยางสมบูรณน้ันจําเปนจะตองเร่ิมตนตามข้ันตอน 
ซ่ึงจะอธิบายใหเกิดความเขาใจอยางงายๆ  เพราะมนุษยมีอุปกรณในการเรียนรูติดตัวมาตั้งแตเกิด 
ซ่ึงอุปกรณเหลาน้ีสามารนําไปใชไดอยางหลากหลายหนาท่ี ประกอบดวย ตา สําหรับส่ือดวยภาพ , 
หู สําหรับส่ือดวยเสียง, จมูก สําหรับส่ือดวยกล่ิน , ล้ิน สําหรับส่ือดวยรสชาติ , มือ สําหรับส่ือดวย
การสัมผัส สัมผัสท้ังหาน้ีจะทําหนาท่ีสงสัญญาณการรับรูเขาสูสมอง เพ่ือประมวลผลและหาคําตอบ
วา ส่ิงน้ันคืออะไร ส่ิงน้ีคืออะไร และเมื่อสมองของมนุษยไดรับรูแลวแมแตเพียงคร้ังแรกคร้ังเดียว ก็
สามารถท่ีจะเก็บขอมูลการรับรู น้ีไวอยางยาวนานเพียงแตวาจะเรียงลําดับขอมูลการรับรูไว 
เปรียบเสมือนกับเก็บเอกสารไวในล้ินชักเอกสารเกาๆก็จะอยูชั้นลางๆ เอกสารมาใหมก็จะอยูชั้นบน 
ไมไดหายไปไหนเพียงแตวาถาเราไมคอยไดใชเราก็จะตองใชเวลาคนหามาก แตถาเอกสารท่ีเรา
นํามาใชบอยเราก็จะรูและหามันไดอยางรวดเร็ว ดังน้ันคนท่ีความจําดีจะไดเปรียบมากในการรับ
ขอมูลแตไมไดหมายความวาจะทําไดดีในข้ันตอไป๒๑ 

                                                 

 ๒๐ธนากรณ   ใจสมานมิตร,  “คุณลักษณะของผูสอนและแนะนํางานท่ีพึงประสงค”,   วิทยานิพนธ 
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต   สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  รุนที่  ๕  (มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร,  
๒๕๔๗),  บทคัดยอ. 
 ๒๑ธนากรณ   ใจสมานมิตร,  “ความตระหนักในฐานะคนทํางาน”,  ( เอกสารประกอบการบรรยาย,   
๒๕๕๑),  หนา  ๘ – ๙. 



๑๗ 
 

 ดังน้ันบทบาทหนาท่ีท่ีแทจริงของผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอดน้ัน เปนเพียงผูคอย
จัดเตรียมความพรอมใหกับผูเขารับการฝกอบรม กระตุนใหเกิดความสนใจที่จะศึกษาหาคําตอบจาก
ความเปนจริง โดยใชความคิดอยางเปนอิสระของบุคคล ทดลอง ทดสอบ วิเคราะห เพ่ือหาความ
เช่ือมั่นในองคความรูท่ีตนเองสรางข้ึน และทายท่ีสุดผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด จะตองมี
ความสามารถในการเชื่อมโยงองคความรูของบุคคลเขาสูหลักการ ทฤษฎี หรือส่ิงท่ีตองการจะบอก
ใหผูเขารับการฝกอบรมรับทราบและเกิดการยอมรับได  องคความรูท่ีไดจากการศึกษาวิจัยจะเห็นได
วาผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด เปนบุคคลท่ีมีความสําคัญอยางย่ิงท่ีจะสงเสริมกระบวนการ
เรียนรูของบุคคลากร คุณลักษณะท่ีจะชวยสงเสริมสถานะภาพและบทบาทของผูสอนงานและ
แนะนํางาน/ผูถายทอด อยางสมบูรณแบบจากมุมมองของผูเขารับการฝกอบรม สรุปในแตละดาน 
โดยเรียงตามลําดับความสําคัญ มีดังตอไปน้ี 
 ๑.  ดานคุณธรรมและความประพฤติ  ผูเขารับการฝกอบรมสวนใหญจะใหความสําคัญ
กับคุณลักษณะดานน้ีเปนอันดับแรก โดยเฉพาะเร่ืองของการปฏิบัติหนาท่ีดวยความชอบธรรม มี
ความยุติธรรม ไมลําเอียง ตรงไปตรงมา มีความซ่ือสัตยสุจริต ยึดม่ันในหลักจรรยาบรรณ ปญหา
และอุปสรรคอยางหน่ึงของผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด ก็คือการตกอยูภายใตภาวะอารมณท่ีมี
การปรุงแตง ความรูสึกท่ีเปนประสบการณในอดีต อาจจะทําใหเกิดความหลงผิดหรือมีอคติท้ังตอ
ตัวผูเขารับการฝกอบรมเอง และสถานะภาพในบทบาทหนาท่ีของตนเองดวย ดังน้ันการทํางานดวย
ความชอบธรรม ซ่ือสัตยสุจริตตออาชีพ มีความเปนกลางและยึดม่ันในการทําส่ิงท่ีดีตออาชีพ 
รวมท้ังการยึดมั่นคําสัญญาในภาระหนาท่ีท่ีจะถายทอดความรูอยางตรงไปตรงมา และเปนไปดวย
ความบริสุทธ์ิใจ จะเปนคุณลักษณะท่ีชวยสงเสริมทําใหสถานะภาพและบทบาทของผูสอนและ
แนะนํางาน/ผูถายทอด มีความสมบูรณมากขึ้น 
 ๒. ดานความรูในสายงานและวิชาการทั่วไป  ผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด จะตอง
มีการศึกษาแสวงหาความรูทางวิชาการใหมๆอยูเสมอ จะตองมีความรูในสาขางานน้ันๆเปนอยางดี 
มีความเขาใจในระบบการบริหารจัดการงานฝกอบรม มีเปาหมายและต้ังวัตถุประสงคในการ
ฝกอบรมอยางชัดเจน รูจักสรางและแนะนําหลักสูตรการฝกอบรมมาใชไดอยางเหมาะสม และควรมี
พ้ืนฐานในวิชาชีพครูดวย การมีความรูในสายงานน้ันจะชวยใหเกิดความม่ันใจ ความเชื่อม่ันแตก็ไม
จําเปนท่ีจะตองแสดงความรู ความเช่ียวชาญในสายงานออกมาเพียงเพ่ือจะใหผูเขารับการฝกอบรม
เกรงกลัว หรือยอมรับ เพราะอาจจะทําใหผูเขารับการฝกอบรมไมยอมท่ีจะแสดงความคิดเห็นอยาง
เปนอิสระในเร่ืองน้ันๆ เน่ืองดวยเกรงวาความคิดของตนเองจะไมถูกตองและมีความรูสึกเหมือนถูก
จองจับผิด 



๑๘ 
 

 ๓. ดานบุคลิกลักษณะเฉพาะตัว  บุคลิกลักษณะเฉพาะตัวเปนพฤติกรรมท่ีแสดงออก
อยางสมํ่าเสมอ พฤติกรรมทางการแสดงออกของผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด สามารถสื่อ
ความหมายไดดีกวาคําพูดใดๆ  ผูเขารับการฝกอบรมจะมีความเขาใจในส่ิงท่ีผูสอนงานมีความเช่ือ 
หรือคาดหวัง โดยดูจาก การกระทําของตัวผูสอนงานเอง๒๒  
 ดังน้ันความนาเชื่อถือในฐานะผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด จึงควรมีเอกลักษณท่ี
บงบอกถึงพฤติกรรมท่ีแสดงออกเปนภาพลักษณของตนเองอยางสมํ่าเสมอ อันไดแก ความสามารถ
ในการวิเคราะห สังเคราะห ประเด็นตางๆ ความอดกล้ัน อดทน ความสามารถในการเช่ือมโยง
ความคิด และสรุปรวบยอดจากองคความรูของผูเขารับการฝกอบรมเชื่อมโยงไปสูทฤษฎีและ
หลักการตางๆ มีการควบคุมอารมณไดดี ไมยอทอตออุปสรรคท้ังปวง มีความเช่ือม่ันในตนเอง แต
ในการสอนและแนะนํางานน้ันก็ไมควรไปตัดสินหรือพิพากษาในฐานะเปนผูสอนและแนะนํางาน/
ผูถายทอด การประเมินความคิดหรือพฤติกรรมผูอื่นวา ดี เลว ถูก ผิด อาจเปนการดวนสรุปและ
ตัดสินใจเร็วเกินไปเทากับเปนการไปตัดโอกาสของผูเขารับการฝกอบรม นอกจากน้ันความสุภาพ
ท้ังกาย วาจา จิตใจ ความมีปฏิภาณ ไหวพริบในการแกไขปญหาเฉพาะหนาไดอยางเหมาะสม การมี
สุขภาพท่ีดี มีความคลองตัวสูง มีความเปนผูนํา และมีความสม่ําเสมอในการแสดงออกดานอารมณ
และความรูสึก คุณลักษณะเหลาน้ีจะเปนส่ิงท่ีบงบอกถึงบุคลิกลักษณะเฉพาะตัวท่ีเปนเอกลักษณ 
และเปนท่ีตองการของผูเขารับการฝกอบรมอยางมาก 
 ๔.  ดานมนุษยสัมพันธ  มนุษยสัมพันธเปนส่ิงท่ีเกิดจากตัวผูสอนงาน เปนพฤติกรรมท่ี
เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด กับผูเขารับการฝกอบรม อัน
จะนําไปสูความสําเร็จตามเปาหมายในการฝกอบรม การแสดงออกของผูสอนและแนะนํางาน/ผู
ถายทอดอยางเปนมิตรจะทําใหผูเขารับการฝกอบรมลดความกดดัน และละลายพฤติกรรมใน
เบ้ืองตนได อีกท้ังการแสดงออกซ่ึงความจริงใจ เห็นอกเห็นใจในการใหความชวยเหลือเก้ือกูลกัน
ตามความเหมาะสมโดยไมเลือกปฏิบัติ จะทําใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูสึกท่ีดีและอบอุน 
ผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด ควรจะตองปรับตัวใหเหมาะสมกับคนทุกระดับ เน่ืองจากความ
แตกตางกันของผูเขารับการฝกอบรม ซ่ึงจะตองเขาใจในพ้ืนฐานธรรมชาติของมนุษย ตองศึกษา
สภาพแวดลอมในสังคมการทํางานรอบขาง มีความตระหนักในหนาท่ีความรับผิดชอบอยูเสมอ มี
ความออนนอมถอมตน และสามารถรูถึงความตองการของผูอ่ืนไดเปนอยางดี ซ่ึงกลาวโดยรวมแลว

                                                 

 ๒๒Peggy,  G.,  Hutcheson,   อางใน  ทิชาพร   หอมหวน,   “เคล็ดลับ ๑๐ ประการในการสอนและ
แนะนํางาน”,   เพ่ิมผลผลิต   ๓๖,   (ม.ค.- ก.พ. ๒๕๔๐),  หนา  ๖๒. 



๑๙ 
 

คุณลักษณะในดานมนุษยสัมพันธน้ีจะมีความสอดคลองกับความฉลาดทางดานอารมณ (Emotion 
Quotient) ซ่ึงปจจุบันกลาวถึงกันมากในทุกๆสาขาอาชีพ 
 ๕.  ดานเทคนิควิธีการสอน  การสอน คือ การถายทอดแนวความคิดอยางถูกตองและ
เหมาะสมตามสภาพความเปนจริง ผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด จึงเปนผูท่ีชวยทําใหผูเขารับ
การฝกอบรมเกิดกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง โดยการนําเสนอขอมูล ขอเท็จจริง ใหกับผูเขารับ
การฝกอบรมอยางไมปดบัง ปกปด บิดเบือน พรอมท้ังใหคําปรึกษาแนะนําถาผูเขารับการฝกอบรม
ตองการ ผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอดจะตองยอมรับวา การสอนงานนั้นเปนส่ิงท่ีเราไมสามารถ
ควบคุมไดดวยตนเองทั้งหมด การสอนงานท่ีดีจะตองมีการเตรียมการวางแผนลําดับขั้นในการท่ีจะ
นําเสนอขอมูล ขอเท็จจริง ใหแกผูเขารับการฝกอบรม และถาสามารถทําใหผูเขารับการฝกอบรมได
ลงมือปฏิบัติเพ่ือใหรับรูไดถึงขอมูล ขอเท็จจริงไดดวยตนเองก็จะเปนส่ิงท่ีดีมากๆ หลังจากผูเขารับ
การฝกอบรมไดรับรูถึงขอมูลและขอเท็จจริงแลวกระบวนการตอไปควรจะใหผูเขารับการฝกอบรม
สรางองคความรูจากการนําขอมูล ขอเท็จจริงมาผานการวิเคราะห สังเคราะห ดวยตนเองตามสภาพ
ความเปนจริงท่ีไดรับรูมา หลังจากน้ันจะตองโนมนาวจูงใจใหผูเขารับการฝกอบรมนําองคความรูท่ี
ไดไปปฏิบัติเปนทักษะเพ่ือพิสูจนใหเกิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมตนเองตอไปในอนาคต จะเห็น
ไดวาผูสอนและแนะนํางาน/ผูถายทอด จะตองจัดเตรียมสภาพความพรอมกอนการฝกอบรม
ลวงหนา ซึ่งจะตองใชเวลาท่ีมากพอในการเตรียมการ ไดแก การรวบรวมขอมูลขอเท็จจริงเพ่ือ
คนหาท่ีมาและความสําคัญของปญหา (เคาโครงของหลักสูตรท่ีจะจัดทํา) จากน้ันจะตองศึกษาใน
รายละเอียดท่ีลึกลงไปในบริบทไมวาจะเปนผูเขารับการฝกอบรม วิถีการดําเนินชีวิต วิถีองคกร ฯลฯ 
ศึกษาขอมูลในวรรณกรรมที่เก่ียวของจากแหลงตางๆเพ่ือนํามาสรางเปนกรอบแนวคิดของหลักสูตร 
การปฏิบัติในสวนน้ีจะเปนการศึกษาเพ่ือ คนควา วิจัย ขอมูลขอเท็จจริงท่ีจะนํามาสอนดวยวิธีการท่ี
เหมาะสมและสงางามในวิชาชีพ การนําขอมูลเน้ือหามาจัดลําดับการนําเสนอ การเลือกใชเทคนิค
วิธีการนําเสนอ การวัดและประเมินการรับรูของผูเขารับการฝกอบรมกอนและหลังการฝกอบรม ท่ี
สําคัญคือจะตองมีการพัฒนาขอมูลเน้ือหาของหลักสูตรใหมีความเหมาะสมอยูเสมอดวย เน่ืองจาก
เน้ือหาหลักสูตรท่ีจัดทําขึ้นน้ันจะมีความลาไปตามบริบทของกาลเวลาเสมอ๒๓ 
  
 

                                                 

 ๒๓ธนากรณ   ใจสมานมิตร,  “ความตระหนักในฐานะคนทํางาน”,    ( เอกสารประกอบการบรรยาย,   
๒๕๕๑),  หนา  ๘ – ๙. 
 



๒๐ 
 

 สาโรช  บัวศรี  ไดแสดงทัศนะเก่ียวกับการเปนครูท่ีดีในดานสมรรถภาพวาตองมี 
คุณสมบัติดังตอไปน้ี  

 ๑. สามารถทําการสอนไดเปนอยางดี โดยรูจัก  
๑) ใชหลักจิตวิทยาแหงการเรียน  
๒) ใชหลักการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็ก  
๓) ทําบรรยากาศท่ีเหมาะสมท่ีจะเกิดการเรียนรู  
๔) วางแผนสําหรับการสอนอยางถ่ีถวน  
๕) ใชวิธีการสอนแบบตางๆไดอยางเหมาะสม  
๖) ใชแบบทดสอบชนิดตางๆไดอยางเหมาะสมเพ่ือวัดผลการเรียนวิเคราะหแกไข 

และรูจักวัดผลโดยท่ัวไป  
๗) ปกครองช้ันและบริหารงานตาง ๆ ของช้ันไดอยางเรียบรอยและราบร่ืนทํางาน 

ธุรการของโรงเรียนได  
 ๒. สามารถอบรมแนะแนว และปกครองไดเปนอยางดี โดยรูจัก  

๑) หลักการท่ีวา ถาทุกคนสรางคุณธรรมและหลักธรรมตาง ๆ ไวประจําตัวไดแลว  
๒) ใชหลักการและวิธีการของการแนะแนว  
๓) สรางสัมพันธภาพที่ดีกับบิดามารดาและผูปกครอง  
๔) ใชผลของการวิจัยและผลของการทดสอบตางๆใหเปนประโยชนในการอบรม  

  ๓. สามารถทํากิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนไดเปนอยางดี โดยรูจัก  
๑) รวมในการวางแผนจัดการในหลักสูตรหรือกิจกรรมรวมหลักสูตรชนิดตางๆ  
๒) รับหนาท่ีและภาวะในการปฏิบัติกิจกรรมเหลาน้ันตามแผน  
๓) รักษาสัมพันธภาพท่ีดีกับผูรวมงานทั้งปวงของโรงเรียน  

 ๔. สามารถสรางสัมพันธภาพที่ดีและรวมมือกับชุมชนเปนอยางดี โดยรูจัก  
๑) ชวยเหลือชุมชนในการแกไขปญหาของชมุชน  
๒) ทําใหชุมชนเขาใจโรงเรียน และสนับสนุนในทางท่ีเหมาะสม  
๓) หาความรวมมือจากมารดาบิดาของผูปกครอง  
๔) หาบุคคลอ่ืน และส่ิงตาง ๆ ในชุมชนที่เปนประโยชนในการสอน  
๕) รวมมือกับทางราชการปรับปรุงชุมนุมชน  

 ๕. สามารถเปนครูช้ันอาชีพ โดยรูจัก  
๑) เพ่ิมพูนความรูใหแกอาชีพครู โดยการเขียน การพูด การคนควา การวิจัยการ 

เปนสมาชิกท่ีดีของสมาคม หรือสถาบันทางการศึกษา  



๒๑ 
 

๒) ยึดถือขนบธรรมเนียมของผูเปนครู และชวยเหลือสงเสริมเพ่ือนครู  
๓) สงเสริมตัวเองใหงอกงามในทางวิชาการ ศึกษาอยูเสมอ  
๔) ชวยเหลือแนะนําผูท่ีเขามาเปนครูใหมในโรงเรียนของตน ๒๔ 

 ธนู   แสวงศักด์ิ  มีความเห็นวาลักษณะของครูท่ีดีน้ันควรมี ๖ ประการ ดังน้ี  
 ๑. มีความสัมพันธกับนักเรียนดี คือ ครูจะตองสนใจ เอาใจใสตอปญหาของนักเรียน 

คอยตอบปญหาใหกระจาง แนะแนว รูจักระงับอารมณ อดทน วางตัวเหมาะสม ไมสนิทสนมกับเด็ก
มากเกินไปไมทําใหขายหนา รูจักเปดโอกาสใหนักเรียนประเมินผลการสอน และใหกําลังใจให
นักเรียนอยางมีเหตุผล 

 ๒. มีความรักในอาชีพครู มีสวนชวยแนะนําเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนอยูเสมอ 
ทันสมัยตอความรูและกิจกรรมของครู  

 ๓.ทําตนใหเปนประโยชนตอทางราชการ มีความสามารถในอาชีพ  
 ๔. มีจรรยาครู ไมแพรขาวลือ ซ่ือสัตยตออาชีพ ไมขโมยผลงานของคนอ่ืน ไมใหราย

ผูอื่น มีมารยาทในการติดตอสายงานทางดานราชการไมนําผูอื่นมาพูดใหนักเรียนฟง  
 ๕. มีคุณสมบัติสวนตัวดี มีสติปญญาดี มีความเช่ือม่ันในตนเอง มีความคิดริเร่ิม มีความ

กระตือรือรน เปนกันเองกับนักเรียน  
 ๖. มีรูปรางทาทางดี มีใบหนาสะอาด ตัดผมเรียบรอยสุภาพ เส้ือผาสะอาดเรียบรอยและ 

เหมาะกับกาละเทศะรักษาทาทางใหสงางาม ไมสูบบุหรี่ หรือรับประทานอะไรระหวางท่ีทําการ
สอนอยู๒๕  
 สรุป ผูวิจัยไดสรุปถึงคุณลักษณะของครูดังน้ี คือ ครูตองมีระเบียบวินัย มีความซ่ือสัตย
สุจริตและความยุติธรรมมีความขยัน ประหยัด และยึดม่ันในสัมมาอาชีพมีความสํานึกในหนาท่ีและ
การงานตาง ๆ รวมไปถึงความรับผิดชอบความเปนผูมีความคิดริเริ่มมีเหตุผลมีความกระตือรือรนใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยมีพลานามัยท่ีสมบูรณท้ังทางรางกายและจิตใจ มีความสามารถ
ในการพ่ึงพาตนเองและมีอุดมคติความภาคภูมิและการรูจักทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรของชาติ มีความเสียสละเมตตาปราณี และรักความสามัคคี 
 ๒.๒.๒  การกําหนดเน้ือหาวิชา   
 การกําหนดเน้ือหาวิชา  ถือวาเน้ือหาเปนสารท่ีจะทําใหการเรียนการสอนบรรลุ
จุดมุงหมายท่ีต้ังเอาไวไดฉะน้ันครูจะตองเลือกใชเน้ือหาท่ีจะทําใหบรรลุจุดมุงหมายไดดีท่ีสุด น่ัน

                                                 

 ๒๔สาโรช   บัวศรี,  “จริยธรรมศึกษา”,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา,  ๒๕๒๖), หนา  ๑๕. 

 
๒๕ธนู   แสวงศักดิ์,    “ครูดี”,   (วิทยาจารย,  ปท่ี ๒,  กุมภาพันธ : ๒๕๐๕),  หนา  ๘๕-๑๐๐.  



๒๒ 
 

คือ  กอใหเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุดเน้ือหาวิชาท่ีมี
ความสัมพันธสอดคลองและตรงกับจุดมุงหมายยอมจะสงผลตอการเรียนรูไดดี  ดังน้ัน ในการ
กําหนดเน้ือหาจึงควรพิจารณาเลือกเอาเน้ือหาท่ีมีใจความโดยรวมตรงกับจุดมุงหมาย ในสวนท่ีเปน
ความรูขางเคียงหรือเปนผลพลอยได ถาไมใชความรูพ้ืนฐานท่ีจะถายโยงไปสูความรูใหมในลําดับ
ตอไปก็ควรตัดออก ความยาวหรือความละเอียดของเน้ือหาท่ีมีมากเกินจําเปน อาจทําใหการผลิต
บทเรียนส้ินเปลืองเวลาและแรงงานได  หรือในระหวางการเรียนก็อาจจะทําใหผูเรียนเสียเวลาไปกับ
สาระท่ีไมสําคัญเหลาน้ันไดอีกดวย แตถาเน้ือหาท่ีจําเปนจะตองเสนอมีความยาวมากก็ควรพิจารณา
แบงออกเปนสวนยอย ๆ เพ่ือเสนอเปนตอน ๆ ไปตามลําดับ๒๖ 
 ปรัชญา  ใจสะอาด   ไดกลาวถึงการเลือกและจัดการเน้ือหาวา  หลังจากการวิเคราะห
ความตองการและกําหนดจุดประสงคของหลักสูตรชั่วคราวแลวจะถึงขั้นการเลือกและจัดเน้ือหาใน
หลักสูตร  การวินิจฉัยความตองการและจุดประสงคของหลักสูตรจะเปนแนวการเลือกเน้ือหาวา
ตองการเนนอะไรบาง  โดยท่ัวไปแลวการพัฒนาหนวยการเรียนการสอนตองอยูในกรอบของ
โรงเรียนท่ีกําหนดวาในเน้ือหาใดควรสอนในระดับชั้นอะไร  การเปล่ียนแปลงโยกยายเน้ือหาเปน
เร่ืองคอนขางจะกระทําไดยาก   
 ๑. การเลือกเรื่อง  การเลือกเรื่องเปนการพัฒนาหนวยการสอนอันดับแรกท่ีครูหรือ
ผูสอนและนักวางแผนหลักสูตรตองตัดสินใจอยางมีเหตุผล  และควรคํานึงถึงธรรมชาติของเรื่องใน
หนวยการสอน  เพ่ือทําใหมีความสัมพันธกับวิชาและขอบเขตของการศึกษา  ไมวาเรื่องท่ีเลือกจะมา
เปนตัวแทนท่ีดีของเน้ือหาวิชาท่ีตองการใหผูเรียนศึกษาหรือไมก็ตาม  การเรียนการสอนก็คอนขาง
จะมีขีดจํากัด  และเร่ืองท่ีเลือกมาโดยมากจะเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมท่ีบังเกิดกับผูเรียนมาก
ท่ีสุด  หนวยการสอนจะหมดความสําคัญ  ถาเรื่องท่ีเลือกมาน้ันไมมีสวนพัฒนาตัวผูเรียนในหลาย ๆ 
ดาน  เชน  การพัฒนากาย  อารมณ  และสังคม  เปนตน 
 เน้ือหาวิชาจะเปนตัวกําหนดมิติของการเรียนการสอน  ท้ังน้ีเพราะความรูในแตละ
ระดับชั้นจะเปนพ้ืนฐานการศึกษาตอในช้ันสูงขึ้น  พ้ืนฐานความรูท้ังหลายจึงตองเนนทัศนคติ  
ความสนใจ  และความซาบซ้ึงเปนสําคัญ 
 ๒. การเลือกแนวคิดพ้ืนฐาน    แนวคิดพ้ืนฐานของแตละวิชาจะเปนตัวแทนของวิชา
น้ัน ๆ การเลือกแนวคิดพ้ืนฐานมีความสําคัญเชนเดียวกับการเลือกเร่ืองบรรจุลงในหลักสูตร  
แนวคิดพ้ืนฐานในแตละหนวยของทุกเน้ือหาจะกําหนดแนวคิดพ้ืนฐานอยางสมเหตุสมผล  หลักใน

                                                 

 ๒๖ปรัชญา  ใจสะอาด,  บทเรียนสําเร็จรูปและเคร่ืองชวยสอน,  กรุงเทพมหานคร : (หัตถโกศลการ
พิมพ, ๒๕๒๒), หนา ๑๕๑-๑๕๒. 



๒๓ 
 

การเลือกคือ  จะตองเปนแนวทางในการเลือกขอเท็จจริงท่ัวไป  และขอเท็จจริงเฉพาะ  ดังน้ันส่ิงท่ี
กําหนดไวในแนวคิดพ้ืนฐาน  คือ  เรื่องท่ีมาบรรจุลงในหลักสูตรจะตองมีประโยชนตอผูเรียนโดย
การเลือกแนวคิดน้ีจะตองผานการทดสอบและเปนท่ียอมรับของครูและนักวางแผนหลักสูตร  เชน  
เปนเรื่องท่ีสมเหตุสมผล  มีความสําคัญ  และอยูในระดับความสามารถของผูเรียนและ๒๗ 
 ทาบา (Taba, ๑๙๖๒ อางถึง  บรรพต  สุวรรณประเสริฐ, ๒๕๔๔ ) ไดกําหนดแนวคิด
ในการเลือกเรื่องและเน้ือหาเพ่ือบรรจุลงในหลักสูตรของวิชาตาง ๆ ไวดังน้ี   
 ๑. มนุษยมีความตองการพ้ืนฐาน เชน ความตองการทางรางกาย ความตองการทาง
สังคม 
 ๒. กลุมบุคคลท่ีมีวัฒนธรรมเกาจะชอบอยูกับสิ่งแวดลอมและทักษะเกาตามท่ีบุคคล
น้ันมีอยูแบบเดิมสวนบุคคลท่ีมีวัฒนธรรมใหมจะนิยมใชทักษะใหม และยึดถืออยูกับสภาพแวดลอม
เดิมนอย 
 ๓. การดําเนินชีวิตของกลุมบุคคลจะไดรับอิทธิพลจากบุคคลรุนเกาสืบตอกันมา 
 ๔. สถาบันครอบครัวเปนสวนสําคัญท่ีสุดในทุกวัฒนธรรม  แตโครงรางของครอบครัว
อาจแตกตางกันไปบาง  ท้ังน้ีข้ึนอยูกับบทบาทของสมาชิกในครอบครัว 
 ๕.  สถาบันครอบครัว  จะมีวิธีสอนบุตรหลานของตนเองในส่ิงท่ีใหความสําคัญแกการ
เรียนรู  และแตละครอบครัวจะมีวิธีสอนสมาชิกในครอบครัวแตกตางกัน 
 ๖.  ในสังคมแบบเกาจะไดรับการสืบทอดกิจกรรมตาง ๆ จากครอบครัวหรือกลุมชน  
แตสังคมรุนใหมจะไดรับการสืบทอด  โดยผานทางสถาบันและองคกรตาง ๆ 
 ๗.  การเปล่ียนแปลงจะเกิดข้ึนไดเม่ือกระทําการเปล่ียนแปลงที่กลุมสังคมรุนเกา  
 ๘.  การดําเนินชีวติของสังคมรุนใหมขึ้นอยูกับบุคคลหลายฝาย  การคาขายและธุรกิจ   
มีสวนชวยใหบุคคลในสังคมไดส่ิงตางๆตามความตองการพ้ืนฐาน 
 ๙.  สถาบันตาง ๆ จะไดรับการพัฒนา  เพ่ือเปนแนวทางการดํารงชีวิต 
 ๑๐. กลุมในสังคมรุนใหมบางกลุมปรารถนาจะดําเนินชีวิตในแบบวัฒนธรรมเกา๒๘ 
 แนวคิดท่ีกลาวมาน้ีจะชวยใหครูหรือผูสอนและนักการวางแผนหลักสูตรเขาใจ
ธรรมชาติของมนุษย  และมีหลักในการเร่ืองเร่ือง  และเน้ือหาท่ีจะบรรจุลงในหลักสูตร 

                                                 

 
๒๗ปรัชญา  ใจสะอาด,  บทเรียนสําเร็จรูปและเครื่องชวยสอน,   (๒๕๒๒), หนา ๑๕๑-๑๕๒. 

 ๒๘Taba, H. 1962.,  Curriculum development : theory and practice,   New  York,   NY: Harcourt,   
Brace  &  World,  pp 38 – 40. 



๒๔ 
 

 บรรพต   สุวรรณประเสริฐ   ไดกลาวถึงการเลือกเน้ือหาเฉพาะคือ  จะเห็นวาแนวคิด
พ้ืนฐานท่ีไดกลาวมาน้ันสามารถนํามาเปนหลักกําหนดแนวทางในการเลือกเน้ือหาเฉพาะเพ่ือพัฒนา
ผูเรียนในหลักสูตรท่ีกําหนดข้ึน  เน้ือหาเฉพาะท่ีเลือกมาจะตองสอดคลองกับแนวคิดท่ัวไป  ไม
คลุมเครือ  และสมเหตุสมผล  เน้ือหาท่ีเลือกมาไมจําเปนตองครอบคลุมทุกเรื่อง แตแนวคิดในการ
เลือกแตละเรื่องจะตองไมขัดแยงกัน 
 การเลือกเน้ือหาเฉพาะในเร่ืองหน่ึง  ครูหรือผูสอนและนักวางแผนหลักสูตร  จะตอง
คํานึงถึงความสมเหตุสมผลและระดับความเหมาะสมของเน้ือหาท้ังหมด  นอกจากน้ีครู  และนัก
วางแผนหลักสูตรจะตองคํานึงวา  เน้ือหาเฉพาะเปนสวนท่ีรวมจุดประสงคท่ีกําหนดไวหลายขอ  
เปนสวนท่ีเปนความตองการของกลุมคนในชุมชน  เปนสวนท่ีอยูในความสนใจของผูเรียน  เปน
สวนท่ีเพ่ิมความเขาใจจากความรูเพ่ิมเติมท่ีผูเรียนเคยศึกษามาแลว  และเปนสวนท่ีมีความหมายตอ
ชีวิตของผูเรียน 
 ถึงแมวาครูและนักวางแผนหลักสูตรจะไดแนวคิดในเลือกเน้ือหาเฉพาะท่ีจะบรรจุลง
ในหลักสูตรแลวก็ตาม  ขอเท็จจรองของสิ่งท่ีควรคํานึงถึงคือ  การเลือกเน้ือหาท่ีไมดี  และไม
เหมาะสมมาสอนนักเรียน  จะไมเปนการพัฒนาความรูความสามารถใด ๆ  และยังเปนการบ่ันทอน
กําลังใจ  และความสนใจในตัวผูเรียน  ดังน้ัน  การตัดสินใจเลือกเน้ือหาเฉพาะลงในเร่ืองท่ีจะสอน
ควรเปนสวนพัฒนาความสามารถทางสติปญญาในตัวผูเรียน  หลักในการเลือกจึงตองคํานึงถึงเร่ือง
แนวคิดพ้ืนฐาน  และระดับชั้นท่ีจะสอนดวย๒๙ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  ในหมวด ๔ วาดวยแนวการจัดการศึกษาท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ มุงพัฒนาศักยภาพของผูเรียนในทุก ๆ ดาน มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการ
เรียนรูใฝรู สามารถสรางองคความรูดวยตนเอง คิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน รวมท้ังมุงเนนพัฒนา
ทักษะกระบวนการทํางานอยางเปนระบบและการสรางสัมพันธกับผูอื่น  
 ดังน้ัน การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย อาทิการเรียนการสอนแบบ
โครงงาน(Project Based Learning)การเรียนการสอนแบบการสืบสอบดวยการคนพบ (Investigation 
Based Learning) การเรียนการสินโดยผูเรียนใชการวิจัย (Research Based Learning) ฯลฯ จะเปน
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีผูเรียนไดเรียนรูโดยการปฏิบัติจริงเผชิญเหตุการณจริง สรางสรรค
ผลงานจากกระบวนการคิด การทํางานท่ีเปนระบบ สรางองคความรูดวยตนเอง ใชกระบวนการวิจัย

                                                 

 ๒๙บรรพต  สุวรรณประเสริฐ,  “การพัฒนาหลักสูตรโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ”,  เชียงใหม : The 
Knowledge Center,  (๒๕๔๔),  หนา ๓๘ - ๔๐. 



๒๕ 
 

ในแกปญหาคนหาคําตอบจากการสืบคนและวิเคราะหขอมูลดวยตนเอง ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนได
พัฒนาศักยภาพในทุก ๆ ดาน ดังเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ๓๐  
 ไชยยศ   เรืองสุวรรณ  ไดกลาวถึงการจัดเน้ือหาวิชาน้ันตองประกอบดวย ความมุง
หมาย (Goals) และหัวเรื่อง (Topics) ซ่ึงหัวเร่ือง หมายถึง การเรียนรูดานความรู เน้ือหาวิชา 
(Cognitive Learning) ภารกิจ (Task) หมายถึง การเรียนรูดานทักษะ (Psychomotor Learning) สวน
การเรียนรูดานจิตพิสัย (Affective Learning) มีความสําคัญตอการสรางเจตคติและคานิยมตางๆ และ
มีอิทธิพลตอแรงจูงใจและความรูสึกของผูเรียน จะแฝงอยูในกิจกรรมการเรียนการสอน ดังน้ัน การ
จัดหัวเรื่องควรจัดลําดับใหเหมาะสม และงายตอการเรียนรู 
 การวิเคราะหเน้ือหาวิชา เปนการจัดลําดับโครงสราง และรายละเอียดของเน้ือหา จาก
หัวเรื่องท่ีกําหนด นําไปสูความรู ความสัมพันธของขอเท็จจริงตางๆ ทําใหเกิดพัฒนาการดาน
ความคิด สติปญญาและความเขาใจ๓๑ 
 Gagne ไดเสนอวิธีจัดโครงสราง และลําดับของเน้ือหาวิชา ในลักษณะผลการเรียนรู 
สรุปได ๓ กลุม คือ 
 ๑. ความรูดานขอเท็จจริง (Verbal Information) เนนเรื่องความจํา การระลึกได หรือ
ความสามารถในการบอกขอเท็จจริง และเหตุการณตางๆ เชน บอกชื่อ สัญลักษณ สถานท่ี วัน เดือน 
ป การใหนิยาม อธิบายส่ิงของ ตลอดจนเหตุการณอื่นๆ 
 ๒. ทักษะดานสติปญญา (Intellectual Skills) มี ๒ ระดับ คือ 
  ๒.๑ มโนทัศน หรือแนวคิด (Concepts) เปนการรวบรวมเอาความคิด เหตุการณ 
หรือส่ิงของท่ีมีลักษณะคลายกัน หรือเก่ียวของกันมาจัดใหอยูในกลุมเดียวกัน ทําใหเกิดมโนทัศน 
มโนทัศนมีท้ังมโนทัศนท่ีเปนรูปธรรมและมโนทัศนท่ีเปนนามธรรม 
  ๒.๒ หลักการ หรือกฎ (Principles or Rules) หมายถึง ขอความท่ีประกอบดวย
ความสัมพันธระหวางมโนทัศนตั้งแต ๒ มโนทัศนข้ึนไป 
 ๓. ยุทธศาสตรการคิด (Cognitive Strategy) เปนความมุงหมายสูงสุดในการเรียนการ
สอน เพราะผูสอนตางมุงหวังใหผูเรียนสามารถประยุกตความรูท่ีไดจากขอเท็จจริงตางๆ รวมท้ัง
ขอสรุปท้ังหลายไปใชแกปญหาได ดังน้ัน การแกปญหา (Problem Solving) จึงเปนการบงชี้รูปแบบ
ของกิจกรรมการเรียนระดับสูงสุดของกิจกรรมทางสติปญญา 

                                                 
 ๓๐การจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ,  “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ”,  พ.ศ. ๒๕๔๒,  
ในหมวด ๔, หนา ๗. 

 
๓๑ไชยยศ  เรืองสุวรรณ,  “เทคโนโลยีการสอน  การออกแบบและพัฒนา”, (พิมพครั้งท่ี ๒,  

กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร,  ๒๕๓๓),  หนา ๘๐. 
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 จากลักษณะผลการเรียนรูขางตน จะเห็นไดวา การเรียนรูระดับตํ่าสุด คือ ขอเท็จจริง 
เชน การชี้บอกช่ือ การอธิบายเก่ียวกับวัตถุ หรือเหตุการณอยางงายๆ หลังจากท่ีผูเรียนสามารถ
ช้ีบอกขอเท็จจริงไดวามีคุณสมบัติรวมกัน แสดงวาผูเรียนเกิดมโนทัศนหรือแนวคิด เชน การดูแผน
ท่ี ผูเรียนสามารถช้ีบอกลักษณะของพ้ืนดินท่ีเรียกวา “คาบสมุทร” ไดถูกตอง ดังน้ัน มโนทัศนหรือ
แนวคิด ก็คือ ผลจากการจัดระบบสารสนเทศใหเปนโครงสรางท่ีมีความหมายน่ันเอง และ
ความสัมพันธระหวางแนวคิดต้ังแตสองแนวคิดขึ้นไป ก็ไดกลายเปนบทสรุปท่ัวไป หรือ หลักการ  
 สําหรับหลักเกณฑในการกําหนดเน้ือหาสาระวาผูเรียนจะตองเรียนอะไรบางในหัว
เร่ืองท่ีจัดดําเนินการเรียนการสอนน้ัน ผูสอนมีเกณฑการพิจารณารายละเอียดของเน้ือหาจากหัวเร่ือง
ท่ีกําหนดในการเรียน การสอน ดังน้ี 
  ๑. เน้ือหาสอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว 
  ๒. เน้ือหาเหมาะสมกับผูเรียนในแงระดับความลึกซ้ึงของเน้ือหา โดยมองในแง
ความสามารถในการรับรู และประสบการณเดิมของผูเรียนท่ีจะสามารถตอยอดความรูเดิมเขากับ
ความรูใหมได 
  ๓. เน้ือหาท่ีเปนสาระสําคัญ หรือแกนสารของศาสตรน้ันๆ 
  ๔. เน้ือหาท่ีมีประโยชนเปนปจจุบันทันตอเทคโนโลยีและสามารถนําไปใช 
ไดจริง๓๒ 
 ผูวิจัยไดสรุปการกําหนดเน้ือหาวิชาวา  การกําหนดเน้ือหาวิชาน้ันดังน้ี คือ การวางแผน
ตองคํานึงถึงความสมเหตุสมผล มีความความเหมาะสม มีความสอดคลองกับวัตถุประสงค มีอยาง
หลากหลายเหมาะกับทุกกลุม ทําใหผู เรียนเกิดความสนใจ มีความหมายตอชีวิตของผูเรียน         
เรียงตามลําดับเหตุการณเรียงตามลําดับข้ันตอน เรียงตามหัวขอเร่ือง และเรียงจากงายไปหายาก 
 ๒.๒.๓  วิธีการสอน   
 วิธีการสอน  คือ ขั้นตอนท่ีผูสอนดําเนินการใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงค
ดวยวิธีการตางๆ ท่ีแตกตางกันไปตามองคประกอบและข้ันตอนสําคัญอันเปนลักษณะเดนหรือ
ลักษณะเฉพาะที่ขาดไมไดของวิธีน้ันๆ เชน วิธีสอนโดยใชการบรรยาย องคประกอบสําคัญของการ
บรรยาย คือ เน้ือหาสาระท่ีจะบรรยาย และการบรรยาย และขั้นตอนสําคัญคือ การเตรียมเน้ือหา
สาระ การบรรยาย (พูด บอก เลา อธิบาย) และการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนท่ีเกิดจากการ
บรรยาย ดังน้ันวิธีสอนโดยใชการบรรยาย ก็คือกระบวนการหรือข้ันตอนท่ีผูสอนใชในการชวยให

                                                 

 ๓๒Gagne,  R. M.,  (1985), The Conditions of Learning and Theory of Instruction, 4 th ed.,  
New York : Educational Technology Publication. 
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ผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีกําหนด โดยการเตรียมเน้ือหาสาระท่ีจะบรรยาย แลว
บรรยาย คือ พูด บอก เลา อธิบาย เน้ือหาสาระหรือส่ิงท่ีตองการสอนแกผูเรียนและประเมินผลการ
เรียนรูของผูเรียนดวยวิธีใดวิธีหน่ึงตอความหมายการสอน  
  ๑. รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมือ  (Instructional Models 
of Cooperative Learning) 
  ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรู
แบบรวมมือพัฒนาข้ึนโดยอาศัยหลักการเรียนรูปแบบรวมมือของจอหนสัน และจอหนสัน ซ่ึงได
ช้ีใหเห็นวาผูเรียนควรรวมมือกันในการเรียนรูมากกวาการแขงขันกันเพราะการแขงขันกอใหเกิด
สภาพการณของ การแพ-ชนะ ตางจากการรวมมือกัน ซึ่งกอใหเกิดสภาพการณของการชนะ-ชนะ 
อันเปนสภาพการณท่ีดีกวาท้ังทางดานจิตใจและสติปญญาหลักการเรียนรูแบบรวมมือ ๕ ประการ 
ประกอบดวย 
  ๑. การเรียนรูตองอาศัยหลักการพ่ึงพากัน (Positive Interdependence) โดยถือวาทุก
คนมีความสําคญัเทาเทียมกันและจะตองพ่ึงพากันเพ่ือความสําเร็จรวมกัน 
  ๒. การเรียนรูท่ีดีตองอาศัยการหันหนาเขาหากัน มีปฏิสัมพันธกัน (face to face 
Interaction) เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็น ขอมูล และการเรียนรูตาง ๆ 
  ๓. การเรียนรูรวมกันตองอาศัยทักษะทางสังคม(Social Skills)โดยเฉพาะทักษะใน
การทํางานรวมกัน 
  ๔. การเรียนรูรวมกันควรมีการวิเคราะหกระบวนการกลุม(Group Processing)ท่ีใช
ในการทํางาน 
  ๕. การเรียนรูรวมกันจะตองมีผลงานหรือผลสัมฤทธ์ิท้ังรายบุคคลและรายกลุมท่ี
สามารถตรวจสอบและวัดประเมินได (Individual Accountability)หากผูเรียนมีโอกาสไดเรียนรูแบบ
รวมมือกันนอกจากจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูทางดานเน้ือหาสาระตาง ๆ ไดกวางขึ้นและลึกซ้ึง
ข้ึนแลว ยังสามารถชวยพัฒนาผูเรียนทางดานสังคมและอารมณมากข้ึนดวย รวมทั้งมีโอกาสได
ฝกฝนพัฒนาทักษะกระบวนการตาง ๆ ท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตอีกมาก 
  ข. วัตถุประสงคของรูปแบบ  รูปแบบน้ีมุงชวยใหผูเรียนไดเรียนรูเน้ือหาสาระตาง 
ๆ ดวยตนเองและดวยความรวมมือและความชวยเหลือจากเพ่ือนๆรวมท้ังไดพัฒนาทักษะทางสังคม
ตาง ๆ เชน ทักษะการส่ือสาร ทักษะการทํางานรวมกับผูอื่น ทักษะการสรางความสัมพันธ รวมท้ัง
ทักษะการแสวงหาความรู ทักษะการคิด การแกปญหาและอื่น ๆ 
  ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ  รูปแบบการเรียนการสอนท่ีสงเสริม
การเรียนรูแบบรวมมือมีหลายรูปแบบ ซ่ึงแตละรูปแบบจะมีวิธีการดําเนินการหลัก ๆ ซ่ึงไดแก การ



๒๘ 
 

จัดกลุม การศึกษาเน้ือหาสาระ การทดสอบ การคิดคะแนน และระบบการใหรางวัล แตกตางกัน
ออกไปเพ่ือสนองวัตถุประสงคเฉพาะแตไมวาจะเปนรูปแบบใด ตางก็ใชหลักการเดียวกันคือ
หลักการเรียนรูแบบรวมมือ ๕ ประการ และมีวัตถุประสงคมุงตรงไป ในทิศทางเดียวกันคือเพ่ือชวย
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในเรื่องท่ีศึกษาอยางมากท่ีสุดโดยอาศัย การรวมมือกัน ชวยเหลือกันและ
แลกเปล่ียนความรูกันระหวางกลุมผูเรียนดวยกัน ความแตกตางของรูปแบบแตละรูป จะอยูท่ีเทคนิค
ในการศึกษาเน้ือหาสาระและวิธีการเสริมแรงและการใหรางวัล เปนประการสําคัญ๓๓ 
  ๒. รูปแบบการเรียนการสอนของวิลเล่ียมสยุทธวิธีการสอนเม่ือใชคิดและรูสกึ 
(Frank E. Williams : Teaching Strategies for Thinking Thining and Feeling) วิลเล่ียมส มี
หลักการเก่ียวกับลักษณะของการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ ดังตอไปน้ี 
  ๑. การเรียนรูจะเกิดไดดีเด็กซ่ึงเปนผูเรียนเปนผูมีสวนรวมผลิตหรือกระทํา
ดวย และการเรียนน้ันมีพ้ืนฐานจากความสามารถและสไตลในการเรียนท่ีแตกตางกันของผูเรียน 
  ๒. การคิดและการรูสึกเกิดขึ้นดวยกันมิไดแยกจากกัน ทุกครั้งท่ีบุคคลคิด
เร่ืองใดโดยกําหนดยุทธวิธีการสอน ดังตอไปน้ี 
  ๓. ยุทธวิธีในการสอนของวิลเล่ียมส 

  ๑. การใชส่ิงท่ีตรงขาม (Paradox) ยุทธวิธีน้ีตองการใหผูเรียนมีความไวตอ
การสังเกตความแตกตางระหวางความเปนจริงความเช่ือท่ัวๆ ไป เพราะการศึกษาส่ิงตรงกันขาม 
หรือ (Paradox) น้ีเปนสถานการณจริงท่ีดูเหมือนไมจริง เชนในวิชาสังคมศึกษา การเดินเรือไปทาง
ทวีปตะวันตก แตเดินทางไปทางตะวันออก 
  ๒. การใชการเปรียบเทียบ (Analogies) การเปรียบเทียบแบบน้ีจะ
เปรียบเทียบสวนท่ีเหมือนสวนท่ีมีความแตกตางกัน เชนในวิชาสังคมศึกษาใหนักเรียนเปรียบเทียบ
แฟช่ันและความนิยมในสมัยวัยรุนของพอแมกับแฟช่ันและความนิยมของวัยรุนในปจจุบัน โดย
ศึกษามีสวนใดท่ีเหมือนและเหตุผล 
   ๓.ใหตัวอยางของการเปล่ียนแปลง (Change) ใหเด็กเห็นถึงลักษณะของ
การเปล่ียนแปลงของโลก เชน การอภิปรายกับนักเรียนถึงวิธีการรักษาสภาพของส่ิงของสัตวเชน
การแชปลาในตูเย็น การถนอมอาหาร ใหนักเรียนชวยกันคิดวาทําไมจึงตองการรักษาถนอม 

                                                 

 ๓๓Johnson, David W., and Roger T., Johnson, “Instruction Goal Structure : Cooperation 

Competitive or Individualistic”,  Review of Education Research ๔๔  ( 1974 ),  213 – 240.  
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   ๔. ใชตัวอยางของนิสัยความเคยชิน (Habit) ยุทธวิธีน้ีตองการชวยใหเด็ก
หลีกเหล่ียงจากการคิดท่ีเปนไปตามความเคยชิน เชนอภิปรายกับเด็กถึงความเคยชินกับจํานวนเลข
หลักสิบใหลองคิดในหลักอื่น หรือการคิดส่ิงปฏิบัติท่ีเคยชินและจะมีวิธีการเปล่ียนนิสัยหรือการ
ปฏิบัติท่ีเคยชินอยางไร 
   ๕. สอนมิใชเพ่ือปรับตัว (Adjust) สอนเพ่ือใหพัฒนา เชน สอนใหในแง
บวกถึงความผิดความลมเลว การเรียนรูจากความผิด และการท่ีจะปรับปรุงสถานการณแทนท่ีจะ
ปรับตนใหเขากับสถานการณเชน หลังจากการศึกษาเรื่องระบบการปกครองทองถ่ิน ครูพานักเรียน
ไปสํานักงานเทศบาลในเมือง สังเกตการณทํางานและสัมภาษณจากเจาหนาท่ีหลังจากน้ันครูให
นักเรียนคิดโครงสรางระบบการปกครองทองถ่ินในอุดมคติและคุณสมบัติคุณลักษณะตางๆ และให
นักเรียนชวยกันคิดวาจะทําใหเกิดลักษณะและคุณสมบัติเหลาน้ันไดอยางไร หรือหลังจากการศึกษา
ปญหาการขาดแคลนกระดาษ ใหนักเรียนคิดหาวิธีการท่ีจะหาส่ิงอื่นมาใชแทนกระดาษ 
   ๖. พัฒนาทักษะในการฟงอยางสรางสรรค (Creative Reading) ยุทธวิธีน้ี
ฝกใหเด็กสรางสรรคความคิดอาน “มิใชอานเพ่ือทราบวาจะพูดวาอะไรแตเพ่ือใหทราบวามันพาเรา
ไปท่ีไหน”เชน ครูใหนักเรียนอานแลวเก็บคํานวณตางๆ ท่ีนักเรียนไวทํารายการไวหรือรายการ
โทรทัศนอานหนังสือ และทํารายการสํานวนตางๆ๓๔ 
 สรุป จากการท่ีผูวิจัยไดศึกษายุทธวิธีของการสอนของวิลเล่ียมสน้ัน พอจะวิเคราะหได
วา ในการสอนนั้นจะตองมีการเปรียบเทียบเพ่ือใหเด็กเกิดการเปล่ียนแปลงทางดานนิสัย   ดาน
มุมมอง แนวคิด ดานทักษะ ซ่ึงเปนวิธีท่ีดีท่ีจะสงผลใหเด็กเกิดการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  ๔. วิธีการสอนแนวพุทธวิธี 

  ในทางพระพุทธศาสนา ชีวิตของมนุษยเราตองเผชิญการกับความทุกขคือปญหา
ตางๆและแนวทางแกปญหา คือ การรูจักการพัฒนาปญญาเพ่ือนําไปสูการแกปญหาน้ันไดดังน้ันใน
การศึกษาจึงตองมีการฝกอบรมใหมีปญญา เม่ือปญญารูตามเปนจริงแลว ก็จะสามารถแกไขปญหา
ไดซ่ึง พระเทพเวทีไดสรุปเทคนิคการสอนของพระพุทธเจาเก่ียวกับการสอนไปสูวิธีการแกปญหา
ไวดังน้ี 
   ๑. ปญญา เปนส่ิงท่ีสรางสรรคขึ้นภายในตัวของผูเรียน 
   ๒. ผูสอนทําหนาท่ีเปนกัลยาณมิตร ชวยชี้นําทางการเรียน 

                                                 

 ๓๔อางใน กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ,  การจัดสาระการเรียนรูพระพุทธศาสนา กลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน,  ๒๕๕๑, หนา ๑๙๒. 
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   ๓. วิธีการสอนอุบายและวิธีตางๆ เปนส่ือหรือเปนเครื่องผอนแรงการ
เรียนการสอน 
   ๔. อิสรภาพในทางความคิด เปนอุปกรณท่ีสําคัญในการสรางปญญา๓๕ 
  ๕.  แนวการสอนพุทธวิธี 
   ๑.วิธีสอนแบบอุปมา อุปไมย  วิธีการสอนแบบอุปมา อุปไมย หมายถึง วิธี
สอนโดยการบรรยายเน้ือหาเปรียบเทียบกับคน สัตวหรือสิ่งของเพ่ือใหนักเรียนเขาใจและมองเห็น
ภาพ เกิดมโนทัศนงาย ชัดเจนมากขึ้นวิธีการบรรยายอธิบายเน้ือหาม่ีเปนนามธรรมหรือเร่ืองท่ีเขาใจ
ยาก เปรียบเทียบกับส่ิงท่ีนักเรียนจะเขาใจและมองเห็นเปนรูปธรรมไดในการเปรียบเทียบอุปมา 
อุปไมย จะตองเลือกตัวอยางส่ิงของท่ีนํามาเปรียบเทียบอุปมา อุปไมย ท่ีชัดเจนและตรงกับเน้ือหา 
ตรงกับจุดมุงหมายของการสอบเร่ืองน้ันๆมากท่ีสุด๓๖ 
 ผูวิจัยสรุปวา  การสอนแบบอุปมาอุปมัยเปนการสอนที่มีขอคิดท่ีหลากหลายเพ่ือ
นําไปใชกับประโยชนกับตนเอง และรูจักการวิเคราะหในการเปรียบเทียบหาส่ิงตางท่ีอยูใกลตัวเรา
เพ่ือเปนการหาคําตอบท่ีถูกตอง 
   ๒. วิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา  วิธีการสอนแบบปุจฉาวิสัชนา หมายถึง วิธี
สอนท่ีใชการถาม-ตอบ ระหวางผูสอนกับนักเรียน โดยผูสอนเปนผูถาม นักเรียนเปนผูตอบ หรือ
นักเรียนเปนผูถาม นักเรียนเปนผูตอบเพราะในการถาม-ตอบน้ีผูสอนจะไมตอบคําถามเอง แตจะ
กระตุนเราหรือสงเสริมใหนักเรียนชวยกันตอบเปนวิธีทําใหนักเรียนเกิดปญญาขึ้นในตนเอง คิดเปน 
ทําเปน แกปญหาเปน๓๗ 
   ๓. วิธีสอนแบบธรรมสากัจฉา  วิธีการสอนแบบธรรมสากัจฉา ในมงคล
สูตร มงคลขอท่ี ๓๐ มีกลาววา กาเลน ธมฺมสากจฺฉา๓๘ แปลวา การสนทนาธรรมตามกาลอันควรเปน
มงคลอยางย่ิง คําวา ธรรมสากัจฉา หมายถึง การสนทนาธรรม แลกเปล่ียนความคิดเห็น การอภิปราย
ปญหา การแสวงหาเหตุผล คิดคน คัดคาน หรือคลอยตามการปุจฉาวิสัชนา การโตวาทีวิชาการ การ
ชักถามและการแกปญหา จึงไดอธิบายดังตอไปน้ี 

                                                 
 ๓๕อางใน, พระเทพเวทีวรรณา    สุติวิจิตร,   “พุทธวิธีการสอน”,   (นครปฐม : ศูนยสงเสริมและ

ฝกอบรมการเกษตรแหงชาติ,   ๒๕๔๐),   หนา ๓๗. 

  ๓๖สุคนธ    สินธพานนท,  สุดยอดวิธีการสอน สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นําไปสูบทการ
จัดการเรียนรูของครูยุคใหม,    ๒๕๕๐,  หนา ๑๙๒. 

 ๓๗พระธรรมปฎก   (ป.อ.ปยุตฺโต),  “พุทธวิธีสอนของพระพุทธเจา”,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ
ธรรมสภา,  ๒๕๔๖),  หนา ๓๕. 

 ๓๘ขุ.สุ.,   (บาลี),  ๒๕/๓๑๗/๓๗๖. 
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 การสอนแบบธรรมสากัจฉา หมายถึง วิธีสอนท่ีผูสอนเสนอสถานการณท่ีเปนปญหา
ของการปฏิบัติศีล หรือการขาดหลักธรรม ใหนักเรียนสนทนากันจนไดขอสรุปความรูทางธรรมโดย
มีลักษณะการสนทนา ของการอภิปรายตามหัวขอธรรมในหมูนักเรียน จนนักเรียนสรุปหลักธรรม
ไดซักถามกันระหวางนักเรียนกับนักเรียน นักเรียนกับครูผูสอน โดยนักเรียนเปนฝายถาม หรือเปน
ฝายตอบสลับกัน หรือนักเรียนและครูผูสอนผลัดกันถาม – ตอบ จนนักเรียนสรุปหลักธรรมได ตั้ง
ตัวแทนข้ึนซักถามกันระหวางนักเรียนสองฝายจนสรุปหลักธรรมไดวิธีสอนแบบน้ีเหมาะกับ
นักเรียนท่ีมีพ้ืนความรูในเน้ือหาพอสมควรและตองการที่จะหาความกระจางในเน้ือหาเพ่ิมขึ้น 
วิธีการน้ีใชไดดีกับนักเรียนจํานวนนอย และมีความสามารถในการใชภาษา การซักถาม โตตอบ 
แสดงความคิดเห็น อภิปราย อธิบายไดดีพอสมควร๓๙ 
 ผูวิจัยสรุปวา วิธีการสอนแบบธรรมสากัจฉา เปนการสอนใหรูจักการสนทนาในการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน และเปนการแสวงหาคําตอบท่ีเปนปญหาหรือเปนแนวคิด
จากน้ันเปนการสรุปแลกเปล่ียนคําถามคําตอบและจึงทําใหเกิดความรูใหม 
  ๔. วิธีสอนแบบอริยสัจ ๔  วิธีการสอนแบบอริยสัจ ๔ หมายถึง มีขั้นตอนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ๔ ขั้นตอน ดังน้ี 
   ๑) ขั้นกําหนดปญหา หรือขั้นทุกขครูชวยนักเรียนใหพิจารณาดูปญหาท่ี
เกิดขึ้นดวยตัวเอง ความรอบคอบ พยายามกําหนดขอบเขตของปญหา และนักเรียนจะตองคิดแกไข
ใหได 
   ๒) ขั้นต้ังสมมุติฐาน หรือขั้นสมุทัยครูชวยนักเรียนใหไดพิจารณาตัวเอง
วาสาเหตุการปญหาท่ียกขึ้นมากลาวในข้ันท่ี ๑น้ันมีอะไรบาง ครูชวยนักเรียนใหเกิดความเขาใจวา 
ในการแกปญหาใดๆ น้ันจะตองกําจัดหรือดับท่ีตนตอ หรือแกปญหาเหลาน้ัน และครูชวยนักเรียน
ใหคิดวาในการแกท่ีสาเหตุน้ัน อาจจะกระทําอะไรไดบาง คือใหกําหนดส่ิงท่ีกระทําเปนขอ ๆ ไป 
   ๓) ข้ันการทดลองและเก็บขอมูล หรือข้ันนิโรธข้ันทําใหแจง ครูตองสอน
ใหนักเรียนไดกระทําหรือทําการทดลองดวยตนเองตามหัวขอตาง ๆ ท่ีไดกําหนดไวในข้ันท่ี ๒ ขอ 
ค. และเม่ือทดลองไดผลประการใด ตองบันทึกผลการทดลองแตละอยาง หรือท่ีเรียกวาขอมูลไวเพ่ือ
พิจารณาในข้ันตอไป 
   ๔) ขั้นวิเคราะหขอมูล และสรุปผล หรือขั้นมรรค 

                                                 

 ๓๙แรมสมร  อยูสถาพร,  เทคนิคและวิธีการสอนในระดับประถมศึกษา,  (กรุงเทพมหานคร:โรง
พิมพ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  ๒๕๓๘),  หนา ๕๐. 
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   (๑) จากการทดลองกระทําดวยตนเองหลายๆ อยางน้ัน ยอมจะไดผล
ออกมาใหเห็นชัด ผลบางประการช้ีใหเห็นวา แกปญหาไดบาง แตไมคอยชัดเจนนัก ผลที่ถูกตอง
ช้ีใหเห็นวาแกปญหาไดแนนอนแลว และไดบรรลุจุดหมายแลว ไดแนวทางหรือขอปฏิบัติท่ีเรา
ตองการแลวเหลาน้ีหมายความวา จะตองวิเคราะหและเปรียบเทียบขอมูลท่ีไดบันทึกไวในข้ันท่ี๓ 
ขอ ข. น้ันจนแจมแจงวาทําอยางไรจึงจะแกปญหาท่ีกําหนดในข้ันท่ี๑ ไดสําเร็จ 
   (๒) จากการวิเคราะหดังกลาวน้ัน จะทําใหเห็นวาส่ิงใดแกปญหาไดจริง 
ตอไปก็สรุปการกระทําท่ีไดผลน้ันไวเปนขอ ๆ หรือเปนระบบ หรือเปนแนวทางปฏิบัติและใหลง
มือกระทําหรือปฏิบัติอยางเต็มท่ีตามแนวทางน้ันโดยทั่วกัน๔๐ 
 ผูวิจัยสรุปวา วิธีสอนแบบอริยสัจ คลายคลึงกับวิธีสอนแบบวิทยาศาสตรอยางท่ีสุด ข้ัน
ตางๆ คือ ๑. ทุกข(ขั้นปญหา) การพิจารณาเพ่ือกําหนดปญหาไดถูกตอง ๒. สมุทัย คือการรูท่ีของ
ปญหา และหาวิธีแกไขปญหา ๓. นิโรธ การดับทุกขคือการทดลองและการบันทึกผล หรือการเก็บ
ขอมูล ๔. มรรค คือการหาเหตุผลและการแกปญหา 
   ๕) วิธีสอนแบบไตรสิกขา๔๑  วิธีสอนแบบไตรสิกขา ความหมาย การสอน
แบบไตรสิกขา เปนวิธีสอนที่ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนไดปฏิบัติส่ิงท่ีเรียนจริงๆ แลวพิจารณาผล
การปฏิบัติน้ันใหเห็นประโยชนคุณโทษตามความเปนจริงดวยตนเอง แลวนําความรูน้ันมาเปนหลัก
ในการปฏิบัติอยางจริงจัง วิธีการสอนแบบไตรสิกขา คือ วิธีการสอนประกอบดวย ข้ันตอน
การศึกษา ๓ ขั้น ดังน้ี 
   (๑) ขั้นศีล (ศีลสิกขา) คือ การควบคุมใหนักเรียนอยูในระเบียบวินัย ท้ัง
ทางกายและวาจาใหอยูในสภาพเรียบรอยเปนปกติพรอมท่ีจะเรียน 
   (๒) ขั้นสมาธิ(จิตตสิกขา) คือ การฝกสมาธิขั้นตนในการควบคุมสติให
นักเรียนรวมจิตใจความคิดแนวแนเปนจุดเดียว นักเรียนตัดส่ิงรบกวนอ่ืนๆ ออกจากความคิดและ
จิตใจ 
   (๓) ข้ันปญญา (ปญญาสิกขา) คือ ขั้นนักเรียนใชสมาธิความมีจิตใจแนว
แนทําความเขาใจในปญหา การหาเหตุของปญหาเพ่ือการแกไข พิจารณาผลที่เกิดขั้นจนเกิดความรู

                                                 

 ๔๐ที.ปา.,   (ไทย)  ๑๑/๓๕๔/๒๗๘. 
 ๔๑ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๗๒. 



๓๓ 
 

แจงเขาใจและแกปญหาไดเกิดการเรียนรูเกิดปญญาญาณข้ึนในตนเอง มีมโนทัศนในเร่ืองน้ันได
ถูกตองตามความเปนจริง๔๒ 
 ผูวิจัยสรุปวา การสอนแบบไตรสิกขา เปนวิธีสอนท่ีผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนได
ปฏิบัติส่ิงท่ีเรียนจริงๆแลวพิจารณาผลการปฏิบัติน้ันใหเห็นประโยชนคุณโทษตามความเปนจริง
ดวยตนเองแลวนําความรูน้ันมาเปนหลักในการปฏิบัติอยางจริงจังครูใหหลักการพิจารณา และ
กระตุนใหนักเรียนคนพบความรูจากการปฏิบัติตามหลักธรรมดวยตนเองครูคอยชี้จุดสําคัญท่ีผูเรียน
พึงพิจารณาและใหกําลังใจเนนใหผูเรียนตองปฏิบัติโดยสํารวม กาย,วาจาและการฝกจิตใหตั้งม่ันจน
มีระเบียบทางความคิดความสามรถ คิดเปนเหตุเปนผล เปนตน 
   ๖) วิธีสอนแบบเบญจขันธ  วิธีสอนแบบเบญจขันธหมายถึง ใชหลักการ
ยึดม่ัน ถือม่ันในขันธ๕ อันไดแกรูป เวทนา สัญญา สังขาร และวิญญาณ ซ่ึงมี๕ ขั้นตอนคือ 
   (๑) ขั้นกําหนดและเสนอส่ิงเรา (ขั้นรูป) โดยครูกําหนดส่ิงเราเปนส่ิงท่ี
สัมผัสรับรูแลวเกิดอารมณความรูสึก เปนสถานการณหลาย ๆ สถานการณ 
   (๒) ขั้นรับรู(ข้ันเวทนา) ครูควบคุมการสัมผัสใหนักเรียนไดสัมผัสโดย
อายตนะทั้ง ๖ ใหถูกชองทางการับรูอยางแทจริง และใชคําถามการเรียนการสอนทางรับรู 
   (๓) ขั้นวิเคราะหเหตุผลและสังเคราะหความรูสึก (ขั้นสัญญา) ครูตั้ง
คําถามเพ่ือใหนักเรียนคิดแยกแยะ วามีอะไรเกิดขึ้น ใครทําอะไร ท่ีไหน เมื่อไร ผลเปนอยางไร ใช
คําถามเพ่ือใหนักเรียนสรุปความรูสึกขั้นตนท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจ 
   (๔) ข้ันตัดสินความดีงาม (ขั้นสังขาร) เปนขั้นท่ีนักเรียนวิจารณความผิด 
ความถูก ความดีงาม ความชั่วราย ความเหมาะสม ควรประพฤติและไมควรประพฤติ 
   (๕) ขั้นกอเกิดอุปนิสัยหรือคุณธรรมฝงใจ (ข้ันวิญญาณ) เปนขั้นใชคําถาม
เพ่ือโนมนําความดีหรือความรูสึกอันชอบธรรมเขามาไวในใจของตน เปนคําถามใหนักเรียนตอบ
โดยคํานึงถึงตาเองเปนท่ีตั้ง๔๓ 
   (๗) วิธีสอนแบบแกปญหา  วิธีสอนแบบแกปญหาเปนวิธีสอนท่ีใหผูเรียน
คิดแกปญหาโดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตร (Scientific Method) ซ่ึงเปนวิธีการแกปญหาท่ีมีขั้นตอน 
มีเหตุผล มีการรวบรวมขอมูล มีการทดลองวิเคราะหขอมูล และสรุปผล ดังน้ัน จึงอาจเรียกวิธีสอน

                                                 

 ๔๒แสง   จันทรงาม,   “วิธีสอนของพระพุทธเจา”,  (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหามงกุฎราช
วิทยาลัย,  ๒๕๔๐),  หนา ๕๖. 

 ๔๓เนาวนิตย   ใจมั่น,  พระพุทธศาสนา เพ่ือพัฒนาผูเรียน,  (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘),   หนา ๓๕. 



๓๔ 
 

แบบน้ีวา วิธีสอนแบบวิทยาศาสตร ความมุงหมาย การฝกทักษะการสังเกต การเก็บขอมูล วิเคราะห
ขอมูล ตีความสรุปความช่ือมั่นในตัวเอง การคิดวิเคราะหพิจารณาหาเหตุผล ฝกทักษะการคิด
แกปญหา และความคิดริเริ่มสรางสรรคมีความคิดอิสระ และการทํางานรวมกลุมกับเพ่ือน๔๔ 

 สรุปวา ในการนําหลักพุทธศาสนามาประยุกตใชกับการจัดการเรียนการสอน ซ่ึง
กระบวนการแกปญหาตามหลักอริยสัจ ๔ เปนรูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีประยุกต
หลักธรรมอริยสัจ ๔ ประการ คือ ทุกขสมุทัย นิโรธ และมรรค โดยใชควบคูกับแนวทางปฏิบัติเพ่ือ
เปนประโยชนแกผูเรียน และหาทางแกปญหาทางดับทุกขเปนตน 
 ผูวิจัยสรุปวา วิธีการสอนน้ัน ครูควรคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียนสงเสริมให
นักเรียนไดมีการเรียนดวยการกระทําสงเสริมนักเรียนใหเรียนดวยการทํางานเปนกลุมมีการ
ตอบสนองความตองการของนักเรียนเรียนดวยความสุขมีทักษะในการสอนแบบตางๆไดเหมาะสม
กับเน้ือหามีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือเราความสนใจ ผูเรียนสนุกสนานมีการสงเสริมใหนักเรียนได
ใชความคิดอยูเสมอเปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดคนหาเหตุผลความเปนไปของส่ิงท่ีเรียนมีการ
สงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค สงเสริมการคิดทําส่ิงใหมๆมีการใชการจูงใจในระหวางเรียน เชน 
รางวัล การชมเชย คะแนนแขงขัน 
 ๒.๒.๔  สื่อการสอน 
 ส่ือการเรียนการสอนท่ีเปนตัวกลางซ่ึงมีความสําคัญในการขับเคล่ือนกระบวนการ
เรียนการสอน เชน อุปกรณการสอน โสตทัศนูปกรณ เทคโนโลยีการศึกษา ส่ือการเรียนการสอน
ส่ือการศึกษาในระบบส่ือการศึกษา นับตั้งแตมนุษยไดรูจักนําเอาส่ือ (Media) มาใชในการสื่อ
ความหมายก็ไดมีการพัฒนาเรื่อยมา จากส่ือท่ีใชสัญลักษณ รูป มาจนถึงส่ือในรูปแบบตาง ๆ ท่ีใชอยู
ในปจจุบันน้ี โดยธรรมชาติแลวส่ือแตละประเภทจะมีคุณคาอยูในตัวของมันเอง เพียงแตวาผูผลิต
และผูใชจะสามารถดึงเอาคุณคาน้ันมาใชไดอยางมีประสิทธิภาพเพียงใด ส่ือใดก็ตามถาไดมีการ
วางแผนดําเนินการผลิตการใช อยางมีระบบ ยอมเกิดประโยชนทางการศึกษา ตามจุดมุงหมายที่วาง
ไว วิธีการระบบสามารถนํามาใชกับกระบวนการส่ือไดทุกกระบวนการเชน การเลือก การผลิต การ
ใชเปนตน๔๕ 

                                                 
 ๔๔สุคนธ   สินธพานนท,  สุดยอดวิธีการสอน สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นําไปสูบทการ

จัดการเรียนรูของครูยุคใหม,   (กรุงเทพมหานค  : โรงพิมพอักษรเจริญทัศน,   ๒๕๕๒),  หนา ๒๒๐. 

 ๔๕กมล    เวียสุวรรณ   และ นิตยา   เวียสุวรรณ,  แนวคิดการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและ

แนวทางในการจัดตั้งศูนยวิทยบริการดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาสําหรับสายงานดานมัธยมศึกษา,   
(กรุงเทพมหานคร : พิมพตรั้งที่ ๑,  บริบัท ตนออแกรมมี จํากัด,  พ.ศ ๒๕๓๙), หนา ๗๙. 



๓๕ 
 

 กิดานันท    มลิทอง  ไดกลาววา ส่ือการเรียนการสอนนับวาเปนส่ิงสําคัญท่ีมีบทบาท
อยางมากในการเรียนการสอนนับแตอดีตจนถึงปจจุบัน เน่ืองจาดเปนตัวกลางท่ีชวยใหการสอน
ระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพทําใหผูเรียนไดเขาใจความหมายในเน้ือหา
บทเรียนไดตรงตามท่ีผูสอนตองการไมวาส่ือน้ันจะเปนส่ือแบบใด ชนิดใดก็ลวนแตเปนท่ีเหมาะสม
และตรงตามจุดประสงคการสอนที่มีการวางแผนการสอนอยางเปนระบบ๔๖ 
 สุวิทย     มูลคํา และอรทัย   มูลคํา    ไดกลาวถึงส่ือการเรียนการสอนไววา  ส่ือการ
เรียนการสอนท่ีดีจะตองมีคุณสมบัติของความนาสนใจ ความประหยัดและการชวยใหเกิดการเรียนรู
ไดเร็ว ดังน้ี 
 ๑. ความนาสนใจ หมายถึง ส่ือน้ันชวยใหนาติดตาม ไมนาเบ่ือ ชวยใหเกิดการเรียนรู 
ไดเร็ว หมายถึง ส่ือน้ันจะตองใชไดผลในการทําใหผูเรียนรูไดจริง และตรงกับเน้ือหาท่ีใชเรียน 
 ๒. ความประหยัด หมายถึงสื่อท่ีใชน้ันราคาแพงอยูในระดับสถานศึกษารับผิดชอบได๔๗ 
 Kearsley,G. ไดกลาววา การออกแบบสื่อการเรียนรู ( Material Design ) ส่ิงท่ีนํามา
พิจารณาประกอบการตัดสินใจ จัดหา จัดเตรียม และเลือกใชประกอบ การเรียนการสอน ตอง
คํานึงถึงหลักการ ดังน้ี 
 ๑. วัตถุประสงคการเรียนรู  
 ๒. ลักษณะผูเรียน ความเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ระดับชั้น ความรู ทักษะ พ้ืนฐาน 
และประสบการณของผูเรียน  
 ๓. รูปแบบการเรียนการสอน และการเรียนรู  
 ๔. ธรรมชาติเน้ือหาสาระการเรียนรู และวิธีการนําเสนอท่ีเหมาะสม  
 ๕. สภาพการเรียน  
 ๖. ทรัพยากรตาง ๆ เชน วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ งบประมาณ  
 ๗. ราคาท่ีเหมาะสม  
 ในการพิจารณาออกแบบส่ือการเรียนรู เพ่ือประกอบการเรียนรูของผูเรียนให
สอดคลองกับรูปแบบการเรียนการสอนท่ีกําหนดไว บุคลากรท่ีรับผิดชอบในการจัดหาส่ือเพ่ือ

                                                 
๔๖กิดานันท   มลิทอง,  “เทคโนโลยีการศึกษารวมสมัย”,  (กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย,  ๒๕๓๖),   หนา ๗๕. 

 ๔๗สุวิทย   มูลคํา   และอรทัย มูลคํา,  ๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนากระบวนการคิด,   (พิมพ
ครั้ง ที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด ภาพพิมพ,   ๒๕๔๕), หนา ๑๐๘-๑๑๖. 
 



๓๖ 
 

ประกอบการเรียนรู คือ คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา ครูผูสอน หรือ
ผูรับผิดชอบสาระการเรียนรู ซ่ึงตองมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ  
  ๑) การออกแบบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู และจัดประสบการณใหผูเรียน  
  ๒) ลักษณะเฉพาะของสื่อตาง ๆ การนําไปใช และการออกแบบ สามารถเราความ
สนใจ ใหความหมาย และมีผลตอประสบการณการเรียนรูแกผูเรียนไดอยางไรบาง  
  ๓) การจัดหาส่ือการเรียนรู จากแหลงการเรียนรู ท้ังภายในและภายนอกสถาน 
ศึกษา ความคุมคาในการผลิตเอง การหายืม การปรับปรุงดัดแปลง หรือเลือกจัดซื้อ  
  ๔) การประเมินคุณภาพส่ือการเรียนรู   
 Kearsley,G  ยังไดกลาวไปอีกวา  นอกจากออกแบบส่ือแลว ยังตองประกอบดวยการ
ออกแบบการเรียนรู และพัฒนาระบบการเรียนการสอน  และยังไดใหความหมายวา รูปแบบของส่ือ 
ตองมีลักษณะ ๓ ประการ คือ ตองมีการวิเคราะหงาน หรือกิจกรรมการเรียนการสอน ตองมีการ
ประเมินทุกข้ันตอน และตองมีการระบุกลยุทธการเรียน ระบุส่ือท่ีใช สรางสภาพแวดลอมใหเอื้อตอ
ผูเรียนใหเกิดกระบวนการเรียนรูข้ึน องคประกอบใชในการออกแบบการเรียนรูจากทฤษฎีการ
เรียนรู เชน แรงจูงใจ ความแตกตางระหวางบุคคล จุดมุงหมายการเรียนรู การจัดลําดับเน้ือหาความรู 
การเตรียมลวงหนา ผูเรียน ขอมูลยอนกลับ การเสริมแรง การฝกปฏิบัติ การนําไปใช๔๘ ฯลฯ 
 รายงานการสังเคราะหเอกสาร เรื่อง วิธีการสอนและรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนศูนยกลางวา  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละวิธีแลว ไมมีขอจํากัดวา วิธีการ
เรียนการสอนใดจะเหมาะสมกับเน้ือหาใดเน้ือหาหน่ึง แตละวิธีเนนบทบาทผูเรียน และผูสอน
แตกตางกันไป  
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน โดยมุงไปท่ีผลการเรียนรูของ
ผูเรียน จะสอดคลองกับการเลือกส่ือการเรียนรู เชน 
 ๑. ผลการเรียนรูดานทักษะปญญาตองการใหมีขอมูลยอนกลับ (Feed back ) ตอผูเรียน 
ท้ังพฤติกรรมท่ีถูกตอง และไมถูกตองส่ือท่ีใชควรมีลักษณะแบบปฏิสัมพันธเชนจากผูสอจาก VDO, CAI 
 ๒. ผลการเรียนรูดานมโนทัศน หรือกฎเกณฑตองการจัดกลุมดานระยะ (Spatial) ดาน
เวลา ใชตัวอยางตาง ๆ และส่ิงท่ีไมตองใชตัวอยางท่ีหลากหลาย ส่ือท่ีใชเปนภาพ โดยเฉพาะภาพท่ี
เหมือนจริงจะใหผลสัมฤทธ์ิไดดีกวาสื่อท่ีเปนเสียง 

                                                 

 
๔๘Kearsley, G., (1984),Training and Technology :A Handbook for Handbook for HRD 

Professional, Ontario : Addeson-Wesley Publishing Company. 
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 ๓. ผลการเรียนรูดานการเปล่ียนแปลงทัศนคติส่ิงท่ีนําเสนอ นาเชื่อถือ ลําดับขอมูลตาม
ลักษณะผูฟง ส่ือท่ีดีในการนํามาใช เชน บุคคลท่ีเปนตนแบบ๔๙  
 วารินทร   รัศมีพรหม  ไดอางถึง บรูเนอร ( Jerome Bruner )ซ่ึงเปนนักจิตวิทยา กลาว
วา การเรียนการสอนจะตองใหผูเรียนไดเร่ิมจากประสบการณตรงไปสูประสบการณผานภาพ
(Iconic)ซ่ึงเปนตัวแทนของประสบการณจริง เชน  รูปภาพ  ภาพยนตร  โทรทัศน  และเช่ือมไปสู
ลักษณะที่เปนสัญลักษณ (Symbol ) เชน คํา ภาษา ผลงานวิจัยของ Fleming และ Levie ไดทําการ
วิจัยพบวา ประสบการณรูปธรรมจะทําใหการเรียนงายข้ึน และทําใหเกิดการรับรู เกิดการคงอยูของ
การเรียน และสามารถใชสัญลักษณท่ีเปนนามธรรมไดดวย 
 ปจจุบันประสบการณในชีวิตประจําวัน เยาวชนไดมีการเรียนรูผานส่ือมวลชนตาง ๆ 
มากมาย ประสบการณจริงเหลาน้ีชวยใหสามารถจําแนกแยกแยะส่ิงตาง ๆ นําไปสูการสรางความคิด
รวบยอดไดมาก ซ่ึงความถูกตองแมนยํา ขึ้นอยูกับครูและผูปกครองท่ีจะชวยสราง แนะนําให
เยาวชนสามารถบูรณาการประสบการณเหลาน้ี ใหมีความหมาย และสัมฤทธ์ิผลไดอยางดี ความ
เหมาะสม ดุลยภาพระหวางการเรียนจากรูปธรรม และนามธรรมเปนเหตุผล ส่ิงสําคัญในการจัดหา
ใชส่ือการเรียนรู ส่ือการเรียนรูมิใชเพียงแตใหประสบการณรูปธรรมท่ีจําเปน ยังสามารถบูรณาการ
ประสบการณเดิมเขาดวยกันได ทําใหความเปนนามธรรมมีความหมายข้ึน อยางไรก็ตาม การให
ประสบการณนามธรรมแกผูเรียน จะใชเวลานอยกวา การใหประสบการณรูปธรรม ดังตัวอยางจาก
กรวยประสบการณของ เดล ( Edgar Dale ) เชน การจัดใหไปทัศนศึกษายอมใชเวลามากกวาการใช
วีดิทัศน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูควรคํานึงถึงความคุมคาของเวลาท่ีใช ประสบการณบางอยาง
ท่ีใชเวลานอยอาจใหความคุมคาตอการเรียนรูมากกวาประสบการณท่ีใชเวลามากก็ได แตการให
ความรูจํานวนมากโดยใชเวลานอยผานส่ือส่ิงพิมพ หนังสือ เอกสารการเรียน คําบรรยาย โดยผูเรียน
ไมมีพ้ืนฐานมากอน อาจเกิดการสูญเสียและไมเกิดการเรียนรูได ผูสอนซ่ึงเปนผูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู จึงตองคนหาส่ิงท่ีถูกตอง คอยชี้แนะ นําเสนอ และอํานวยความสะดวกตอผูเรียน โดยยึด
หลักการสอนที่เรียกวา การเรียนรู หมายถึง การเปล่ียนแปลง การตอบสนอง การแสดงออกของ
ผูเรียน เปนหลักสําคัญในการเลือกเสนอประสบการณท่ีถูกตองใหผูเรียน ซ่ึงนําไปสูการเลือกหา
ประสบการณและส่ือการเรียนรูท่ีถูกตองแกผูเรียน เพ่ือนํามาใชประกอบการเรียนรูไดอยาง
เหมาะสม ๕๐ 
                                                 
 ๔๙สุวิทย   มูลคํา   และอรทัย มูลคํา,  “๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนากระบวนการคิด”,  
(๒๕๔๕), หนา ๑๐๘-๑๑๖.   

 ๕๐วารินทร   รัศมีพรหม,  การออกแบบและพัฒนาระบบการสอน,  ภาควิชาเทคโนโลยีทาง
การศึกษา (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร,  กรุงเทพมหานคร,  ๒๕๔๒),  หนา ๙๒. 
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 Dale, Edgar. ไดกลาวถึงประสบการณการเรียนรู กับการจําแนกส่ือการเรียนรู วา 
ข้ันตอนของการจัดประสบการณการเรียนรู และการใชส่ือแตละประเภทในกระบวนการ เรียนรู 
โดยใชกรวยประสบการณ ( Cone of Experiences) ของ Edgar Dale ซ่ึงแสดงข้ันตอนของ
ประสบการณการเรียนรูและการใชส่ือแตละประเภทในกระบวนการเรียนรู จะเปนแนวทางในการ
จัดแบงส่ือการเรียนรูและอธิบายถึงความสัมพันธระหวางส่ือประเภทตาง ๆ โดยเปรียบเทียบกับ
โครงสรางลักษณะสําคัญการเรียนรู ซ่ึงไมเหมือนการศึกษาแบบดังเดิมในการศึกษาแบบด้ังเดิมส่ือ
การเรียนรูเปนส่ือกลางท่ีถายทอดใหผูเรียนเขาใจและบรรลุ การเรียนรู ไดตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว ผูสอนจะเปนแหลงขอมูลและเพ่ือหาความรูท้ังหลาย และเปนผูถายทอดความรูในการ
เรียนรู ปจจุบันเทคโนโลยีแหลงขอมูลกาวหนามากข้ึน การเก็บขอมูล มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
สามารถถายทอดความรูโดยตรงใหแกผูเรียนได ผูสอนจะไมใชเปนแหลง ขอมูล และแหลงถายทอด
ขอมูลเพียงผูเดียวอีกตอไป ผูสอนจึงตองเปล่ียนบทบาทใหม เชน  
 ๑. ช้ีแนวทางการเรียน วิธีการคนควาหาความรู  
 ๒. ชี้แนะแหลงขอมูลใหผูเรียน ถายทอดใหผูเรียนบางสวน ตามลักษณะเฉพาะของ
สาระการเรียนรู  
 ๓. ผูสอนมีบทบาทในการวางแผน จัดทําหลักสูตร คนควาขอมูล หาวิธีการใหผูเรียน
แลแนะแนวผูเรียน ประเมินผลผูเรียน โดยลดบทบาทการเปนผูเสนอเน้ือหา  
 ๔. ชวยผูเรียนกระทําขอมูลเปนลําดับข้ันตอน หรือใหงาย และเขาใจแจมแจงขึ้น๕๑ 
 สรุป  จากที่ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหเร่ืองส่ือการสอนท่ีนักวิชาการท้ังหลายไดแสดงแลว
ก็ยกมาเปนแนวทางในการศึกษาตอการทําวิจัยน้ัน  ซ่ึงถือวาแนวความคิด ทฤษฎีตางๆที่เก่ียวกับส่ือ
การเรียนการสอนน้ันนับวาเปนแนวความคิดท่ีสําคัญตอการจัดทําหรือจัดหาส่ือการเรียนการสอน
เปนอยางย่ิงไมวาจะเปนดานการเรียนรูเก่ียวกับวัตถุประสงค ดานความเหมาะสมของผูเรียน ดาน
รูปแบบของส่ือ ดานความตองการของผู เรียน และดานประสบการณของผูใชส่ือ ซ่ึงถือวามี
ความสําคัญอันจะเปนตัวนําสูการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายตอไป 
 กิดานันท   มลิทอง  ไดใหแนวคิดและความหมายของส่ือการเรียนรูดังน้ี 
 ๑. ส่ือการเรียนรู ( Educational Material ) เปนตัวกลาง ท่ีชวยใหการส่ือสารระหวาง
ผูสอน และผูเรียนดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู เขาใจเน้ือหาความรู
ไดตามวัตถุประสงคท่ีตองการ  

                                                 

 ๕๑Dale, Edgar. (1969 : 107). Audi –Visual Materials of Instruction. Chicago : University                                  
 of Chicago Press 
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 ๒. ส่ือการเรียนรู หมายถึง วิธีการ หรือกระบวนการ วัสดุ ของจริง เครื่องมือท่ีจัดทําข้ึน
เพ่ือใชในการเรียนการสอน ซ่ึงมีสาระท่ีเปนประโยชนตอประสบการณการเรียนรู สําหรับนําไปใช
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามหลักสูตรท่ีกําหนดไว  
 ส่ือกลางที่ถายทอดความรู และการเรียนรูใหผูเรียน ไมใชเปนวัตถุอุปกรณเพียงอยาง
เดียว ยังรวมถึงกระบวนการ วิธีการใหม ๆ และบุคลากรดวย ส่ือการเรียนรู เพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงนาจะหมายรวมถึงเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และนวัตกรรม
การศึกษาดวย๕๒    
 สมพร   จารุนัฏ  ไดกลาววา ออกแบบส่ือการเรียนรูท่ีตองการใหสอดคลองกับวิธีการ
เรียนรู การจัดหาส่ือใหตรงกับความตองการ มีวิธีไดมา คือ  
 ๑. สราง / ผลิตขึ้นเอง  
 ในการผลิตและจัดทําส่ือการเรียนรูข้ึนใหมท้ังหมด ผูจัดทําตองสามารถวิเคราะห ความ
ตองการ ความพรอมทางดานบุคลากร ผูเช่ียวชาญ ทรัพยากรท่ีสามารถผลิต และจัดทําไดอยางมี
คุณภาพ และตองคํานึงถึงความคุมคาในการจัดทําและผลิตข้ึนใหมท้ังหมด กระบวนการผลิตและ
การสรางส่ือการเรียนรู สามารถพิจารณาตามข้ันตอนได ดังน้ี  
  ๑) กําหนดวัตถุประสงคท่ัวไป  
  ๒) วิเคราะห กําหนดคุณสมบัติ ลักษณะผูเรียน  
  ๓) วิเคราะห กําหนดเน้ือหาสาระ วิธีการเรียนรู  
  ๔) วิเคราะห กําหนดจุดมุงหมายเฉพาะ  
  ๕) กําหนดวิธีการ และแนวทางการเสนอเนื้อหาสาระ วิธีการ  
  ๖) กําหนดรูปแบบ และวิธีประเมินผล เพ่ือพัฒนาผูเรียนและพัฒนาคุณภาพส่ือ  
  ๗) กําหนดแหลงขอมูลในการจัดทําส่ือ  
  ๘) ยกราง / จัดทํา  
  ๙) ทดสอบ / ประเมินคุณภาพ  
  ๑๐) ปรับปรุง  
  ๑๑) นําไปใช ๕๓ 

                                                 
 ๕๒กิดานันท   มลิทอง,  เทคโนโลยีทางการศึกษาและนวัตกรรม,  พิมพครั้งที่ ๒ ฉบับปรับปรุง
เพิ่มเติม,  (กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด อรุณการพิมพ,  ๒๕๔๒),  หนา  ๙๒. 
 

 ๕๓สมพร   จารุนัฏ,  การจัดทําการเลือก และการใชส่ือการเรียนการสอน,  (กรุงเทพมหานคร:โรง
พิมพคุรุสภาลาดพราว,   ๒๕๓๕),   หนา ๑๕. 



๔๐ 
 

 ๒. จัดทําเพ่ิมเติมหรือเปล่ียนแปลงบางสวน ในกรณีท่ีสามารถจัดหาส่ือการเรียนรูจาก
แหลงการเรียนรูในสถานศึกษา ในทองถ่ิน หรือจัดซ้ือหามา แตยังไมเหมาะสมกับวัตถุประสงค 
ความตองการ และการนําไปใชในการเรียนรู ครูผูสอนหรือผูรับผิดชอบ สามารถพัฒนาส่ือท่ีมีอยู
แลวใหสอดคลองกับความตองการตามการออกแบบการเรียนรูท่ีกําหนดไวไดโดย  
  ๑) จัดทําเพ่ิมเติมสาระการเรียนรูจากส่ือท่ีมีอยู  
  ๒) ดัดแปลง หรือเปล่ียนแปลงบางสวน ในการดัดแปลง หรือเปล่ียนแปลงส่ือท่ีมี
อยูแลว มีความคุมคา และประหยัดคาใชจายกวาการผลิตข้ึนใหมมาก อีกท้ังยังเปนความทาทาย
ความสามารถ และความคิดสรางสรรคดวย เชน  
   (๑) จัดทําคูมือ เอกสาร หนังสือ ใหอานงายขึ้น  
   (๒) ตัดตอน ภาพยนตร โทรทัศน ส่ือคอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต แหลงการ
เรียนรู มาใหผูเรียน เฉพาะสวนท่ีตองการ หรือบรรยายดวยตนเองแทนเสียงบรรยายเดิม ท่ียาก
เกินไป  
   (๓) การดัดแปลง เกม สถานการณจําลอง การสาธิต ใหสอดคลองกับ
วิธีการเรียนรู และสาระการเรียนรู  
   (๔)ทําเอกสารความรูเพ่ิมเติม ในการดัดแปลง ปรับปรุง หรือเปล่ียนแปลง
ส่ือท่ีมีอยูแลว ตองคํานึงถึงคุณภาพ ซ่ึงควรใชหลักการประเมินคุณภาพหรือรวมพิจารณาดวย  
 การเลือกจัดหาส่ือ เพ่ือใชในการเรียนการสอน วิธีการท่ีปฏิบัติและนําไปใชในการ
จัดการเรียนการสอนโดยท่ัวไป  คณะกรรมการสถานศึกษา และครูผูสอน ควรใหความสําคัญ 
สามารถวิเคราะห และพิจารณาคุณภาพของส่ือท่ีเลือก วาสอดคลองกับความตองการและการ
ออกแบบการเรียนรู สาระความรูท่ีกําหนดไว และความเหมาะสมการเรียนการสอน อยางละเอียดถ่ี
ถวน ๕๔ 
 สรุปวา ดานส่ือการสอนน้ัน ครูตองมีการกําหนดใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมโดยการดู 
การฟง หรือการกระทํา มีความสามารถใชส่ือเหมาะสมกับเน้ือหามีความสามารถใชใหส่ือได
เหมาะสมกับกลุมผูเรียนมีวิธีการนําเสนอส่ือใชไดอยางเหมาะสม ส่ือท่ีใชเปนประโยชนสําหรับการ
เรียน ส่ือท่ีใชเหมาะสมกับการเรียนการสอนในเน้ือหาน้ันๆสามารถจัดหาส่ือและผลิตส่ือการเรียน
การสอนไดดวยตนเอง วิธีการนําเสนอส่ือมีรูปแบบหลากหลาย ส่ือท่ีมีประสิทธิภาพและคุณภาพ
ใชไดกับผูเรียนเปนอยางดี มีความสามารถเลือกใชส่ืออยางเหมาะสม 

                                                 

 
๕๔วิชาการ, กรม., ศูนยพัฒนาหลักสูตร, “ คูมือการพัฒนาส่ือการเรียนรู”,  (ราง), (กรุงเทพมหานคร 

: โรงพิมพการศาสนา,   ๒๕๔๔), บทคัดยอ.  



๔๑ 
 

 ๒.๒.๕ กิจกรรมการเรียนการสอน 
 ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง การจัดกิจกรรมโดยวิธีตางๆอยาง
หลากหลายท่ีมุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริงเกิดการพัฒนาตนและส่ังสมคุณลักษณะท่ี
จําเปนสําหรับการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติตอไป การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีมุงพัฒนาผูเรียนจึงตองใชเทคนิควิธีการเรียนรูรูปแบบการสอนหรือกระบวนการเรียนการ
สอนในหลากหลายวิธี  ซ่ึงจะรูกันดีวาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซ่ึงหมายถึง รูปแบบ วิธีการ 
กระบวนการ เทคนิค และส่ือ และแหลงการเรียนรู ท่ีไดมีการศึกษาและพัฒนาข้ึนใหม เพ่ือนํามาใช
ในการจัดการเรียนรูเพ่ือ พัฒนาการคิดของครู โดยเปนสิ่งใหมท่ีไดรับการยอมรับและนําไปใชบาง
แลวแตยังไมแพรหลาย หรือยังไมไดใชอยางเปนปกติ นวัตกรรมทางการศึกษาน้ันอาจเปนส่ิงใหม
ท้ังหมดหรือใหมเพียง บางสวนหรือเปนสวนหน่ึงของระบบงาน  
 ๑. รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู หรือ รูปแบบการเรียนการสอน หมายถึง แบบ
แผนการดําเนินการจัดการเรียนรูท่ีไดรับการจัดเปนระบบอยางสัมพันธและ สอดคลองกับทฤษฎี/
หลักการการเรียนรูหรือการสอนท่ีรูปแบบน้ันยึดถือ โดยผานกระบวนการวิจัย และไดรับการพิสูจน
และทดสอบวามีประสิทธิภาพ ซ่ึงรูปแบบการสอนจะแสดงข้ันตอนท่ีผูเรียนจะ ไดเรียนรูและผูสอน
ตองดําเนินการตามข้ันตอนในรูปแบบดังกลาวเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตาม จุดมุงหมายของ
รูปแบบน้ันๆ  
 ๒. วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง แนวปฏิบัติท่ีผูสอนดําเนินการให ผูเรียนเกิด
การเรียนรูตามวัตถุประสงคดวยวิธีการตางๆ ท่ีแตกตางกันไปตามองคประกอบและ ข้ันตอนสําคัญ
อันเปนลักษณะเฉพาะหรือลักษณะเดนท่ีขาดไมไดของวิธีน้ันๆ วิธีการสอนเปนส่ิงท่ี มีเอกลักษณ
เฉพาะวิธี ซ่ึงสามารถนําไปใชเปนสวนหน่ึงของรูปแบบการเรียนการสอนได หรือจะ นําไปใชโดย
ไมไดรวมเขาเปนสวนหน่ึงของรูปแบบการเรียนการสอนก็ยอมทําไดเชนกัน  
 ๓. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง ขั้นตอนท่ีผูสอนจัดตาม แนวคิด
เก่ียวกับการเรียนการสอนอยางเปนระบบและนําเสนออยางมีขั้นตอนเพ่ือใหการเรียนการ สอนน้ัน
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และตรงตามจุดมุงหมายเฉพาะของกระบวนการสอนน้ันๆ เชน 
กระบวนการกลุม กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ กระบวนการสอนสวนใหญมักแบง ออกเปน 
๓ สวน คือ ขั้นเตรียม ขั้นสอน และข้ันสรุป  
 ๔. เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง กลวิธีตางๆ ท่ีใชเสริมวิธีการ และ
กระบวนการสอน เพ่ือชวยใหวิธีการและกระบวนการสอนน้ันๆ มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 



๔๒ 
 

ตัวอยางเชน เทคนิคการนําเขาสูบทเรียน เทคนิคการจัดกลุม เทคนิคการใชคําถาม เทคนิคการสรุป 
บทเรียน เปนตน๕๕ 
 ทิศนา   แขมมณี และคณะ  ไดกลาวโยสรุปไววา การจัดกิจกรรมการเรียนน้ันจําเปน
อยางย่ิงท่ีจะเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซึ่งเปนกิจกรรมที่ผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดจากการเรียน ได
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ไดประยุกตความรูไปใชประโยชนในชีวิต ไดมีความสุขและสนุกกับการ
เรียนรู ตลอดจนมีคุณลักษณะนิสัยดีงามท่ีสังคมพึงปรารถนา ดังน้ีคือ  
 ๑. เปนผูชวยเหลือและแหลงวิทยาการ (Helper and Resource) คอยใหคําตอบเม่ือ
นักเรียน ตองการความชวยเหลือทางวิชาการ ตัวอยาง เชน คําศัพทหรือไวยากรณการใหขอมูลหรือ
ความรู ในขณะท่ีนักเรียนตองการ ซ่ึงจะชวยทําใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
  ๒. เปนผูสนับสนุนและเสริมแรง (Supporter and Encourager) ชวยสนับสนุนดานส่ืออุปกรณ 

 ๓. Active Learning เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเอง ดวย
ความกระตือรือรน เชน ไดคิด คนควา ทดลองรายงาน ทําโครงการ สัมภาษณ แกปญหา ฯลฯ ไดใช 
ประสาทสัมผัสตาง ๆ ทําใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางแทจริง ผูสอนทําหนาท่ี เตรียมการจัด 
บรรยากาศการเรียนรู จัดส่ือส่ิงเราเสริมแรงใหคําปรึกษาและสรุปสาระการเรียนรูรวมกัน 

 ๔. Construct เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการความรูใหมดวย
ตนเองอันเกิด จากการไดศึกษาคนควาทดลอง แลกเปล่ียนเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริง ทําให ผูเรียน
รักการอาน รักการศึกษาคนควาเกิดทักษะในการแสวงหาความรู เห็นความสําคัญของการเรียนรู ซ่ึง
นําไปสู การเปนบุคคลแหงการเรียนรู (Learning Man) ท่ีพึงประสงค 
 ๕. Resource เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ท่ีหลากหลายท้ัง
บุคคลและ เคร่ืองมือท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ผูเรียนไดสัมผัสและสัมพันธ กับ
ส่ิงแวดลอมท้ังท่ี เปนมนุษย (เชน ชุมชน ครอบครัว องคกรตาง ๆ) ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตาม
หลักการท่ีวา “การเรียนรูเกิดข้ึนไดทุกท่ีทุกเวลาและทุกสถานการณ)” 
 ๖. Thinking เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด ผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลาย
ลักษณะ เชน คิดคลอง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิดกวาง คิดลึกซ้ึง คิดไกล 
คิดอยางมีเหตุผล เปนตน การฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอในลักษณะ ตาง ๆ จะทําใหผูเรียนเปนคน
คิดเปน แกปญหาเปน คิดอยางรอบคอบมีเหตุผล มีวิจารณญาณ ในการคิด มีความคิดสรางสรรค มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะหท่ีจะเลือกรับและปฏิเสธขอมูล ขาวสารตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

                                                 

 ๕๕คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู,  (ราง),  “การปฏิรูปการเรียนรู ผูเรียนสําคัญที่สุด”,    

(เอกสารอัดสําเนา,  ๒๕๔๓),   หนา ๓๖ - ๓๗. 



๔๓ 
 

ตลอดจนสามารถแสดงความคิด เห็นออกไดอยางชัดเจนและมี เหตุผลอันเปนประโยชนตอการ
ดํารงชีวิตประจําวัน 
 ๗. Happiness เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนอยางมีความสุข เปนความสุขท่ีเกิดจาก 
ประการท่ีหน่ึง ผูเรียนไดเรียนในส่ิงท่ีตนสนใจสาระการเรียนรู ชวนใหสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย 
ใหแสดง  ความสามารถและใหใช ศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี  ประการท่ีสองปฏิสัมพันธ 
(Interaction) ระหวางผูเรียนกับผูสอนและระหวางผูเรียนกับผูเรียน มีลักษณะเปนกัลยาณมิตร มีการ
ชวยเหลือ เก้ือกูลซ่ึงกันและกัน มีกิจกรรมรวมดวยชวยกัน ทําใหผูเรียนรูสึกมีความสุขและสนุกกับ
การเรียน 
 ๘. Participation เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงาน 
วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเรื่องท่ีตรงกับความถนัด
ความสามารถ ความสนใจของตนเอง ทําใหผูเรียนเรียนดวยความกระตือรือรน มองเห็นคุณคาของ
ส่ิงท่ีเรียนและสามารถ ประยุกตความรูนําไปใชประโยชนในชีวิตจริง 
 ๙. Individualization เปนกิจกรรมที่ผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในวามเปนเอก
บุคคลผูสอนยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน มุงให
ผูเรียนไดพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพมากกวาเปรียบเทียบแขงขันระหวางกันโดยมีความเชื่อม่ัน
ผูเรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูได และมีวิธีการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 
 ๑๐. Good Habit เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความ
รับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีนํ้าใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ฯลฯ และ 
ลักษณะนิสัยในการทํางานอยางเปนกระบวนการการทํางานรวมกับผูอื่น การยอมรับผูอื่น และ การ
เห็นคุณคาของงาน เปนตน๕๖ 

 กลาวโดยสรุป  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท้ัง ๑๐ รูปแบบ โดยมีวิธีตางๆอยาง
หลากหลายเพ่ือมุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริงเกิดการพัฒนาตนและส่ังสมคุณลักษณะท่ี
จําเปนสําหรับการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติตอไป 
 ชาติ  แจมนุช   และคณะ : มทป  ไดสรุปลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญไดดังน้ี 

                                                 

 ๕๖ทิศนา  แขมมณี และคณะ, “การพัฒนากระบวนการคิด.เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เร่ืองการพัฒนารูปแบบ การสอนที่เนนกระบวนการคิดตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู”, นครปฐม : ศูนยศึกษา
พัฒนาครู คณะครุศาสตร,  (สถาบันราชภัฏนครปฐม,  ๒๕๔๓), หนา ๕๕-๕๙ 



๔๔ 
 

 ๑. Active Learning เปนกิจกรรมที่ผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเอง ดวย
ความ กระตือรือรน เชน ไดคิด คนควา ทดลองรายงาน ทําโครงการ สัมภาษณ แกปญหา ฯลฯ ไดใช 
ประสาทสัมผัสตาง ๆ ทําใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางแทจริง ผูสอนทําหนาท่ี เตรียมการจัด 
บรรยากาศการเรียนรู จัดส่ือส่ิงเราเสริมแรงใหคําปรึกษาและสรุปสาระการเรียนรูรวมกัน 
 ๒. Construct เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการความรูใหมดวย
ตนเอง อันเกิด จากการไดศึกษาคนควาทดลอง แลกเปล่ียนเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริง ทําให ผูเรียน
รักการอาน รักการศึกษาคนควาเกิดทักษะในการแสวงหาความรู เห็นความสําคัญของการเรียนรู ซ่ึง
นําไปสู การเปนบุคคลแหงการเรียนรู (Learning Man) ท่ีพึงประสงค 
 ๓. Resource เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ท่ีหลากหลายท้ัง
บุคคลและ เคร่ืองมือท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ผูเรียนไดสัมผัสและสัมพันธ กับ
ส่ิงแวดลอมท้ังท่ี เปนมนุษย (เชน ชุมชน ครอบครัว องคกรตาง ๆ) ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตาม
หลักการท่ีวา "การเรียนรูเกิดขึ้นไดทุกท่ีทุกเวลาและทุกสถานการณ)" 
 ๔. Thinking เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด ผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลาย
ลักษณะ เชน คิดคลอง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิดกวาง คิดลึกซ้ึง คิดไกล 
คิดอยางมีเหตุผล เปนตน  การฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอในลักษณะ ตาง ๆ จะทําใหผูเรียนเปนคน
คิดเปน แกปญหาเปน คิดอยางรอบคอบมีเหตุผล มีวิจารณญาณ ในการคิด มีความคิดสรางสรรค มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะหท่ีจะเลือกรับและปฏิเสธขอมูล ขาวสารตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
ตลอดจนสามารถแสดงความคิด เห็นออกไดอยางชัดเจนและมี เหตุผลอันเปนประโยชนตอการ
ดํารงชีวิตประจําวัน๕๗ 
 สุวิทย    มูลคํา และอรทัย  มูลคํา ไดกลาวถึงกิจกรรมการเรียนการสอน (เนนผูเรียน)วา  
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีดีจะตองมีคุณสมบัตินาสนใจความเหมาะสมและความริเริ่ม ดังน้ี 
 ๑. ความนาสนใจ หมายถึง กิจกรรมท่ีนํามาใชชวนใหนาติดตามไมเบ่ือหนาย 
 ๒. ความเหมาะสม หมายถึง กิจกรรมที่นํามาใชจะตองทําใหเกิดการเรียนรูตาม
จุดประสงคไดจริง 

                                                 

 
๕๗ชาติ แจมนุช   และคณะ,  “นักเรียนเปนศูนยกลางคืออยางไร”,   เอกสารอัดสําเนา, มปป., (การ

ปฏิรูปการเรียนรู ผูเรียนสําคัญที่สุด,  (ราง),   ๒๕๔๓),  หนา  ๑-๑๗. 



๔๕ 
 

 ๓. ความคิดริเริ่ม หมายถึง การท่ีนําเอากิจกรรมใหมๆท่ีทาทายมาสอดแทรกชวยใหเกิด
การเรียนรู๕๘ 
 สรุปการจัดกิจกรรมท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดรับประโยชน
สูงสุดจากการเรียน ไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ไดประยุกตความรูไปใชประโยชนในชีวิต ไดมี
ความสุขและสนุกกับการเรียนรู ตลอดจนมีคุณลักษณะนิสัยดีงามที่สังคมพึงปรารถนา 
 สรุปวา  กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูควรหาน้ัน คือ ครูควรเปนผูชวยเหลือและ
แหลงวิทยาการ คอยใหคําตอบเมื่อนักเรียน ตองการความชวยเหลือทางวิชาการเปนผูสนับสนุนและ
เสริมแรง ชวยสนับสนุนดานส่ืออุปกรณเปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเอง 
ดวยความ กระตือรือรนเปดโอกาสใหผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการความรูใหมดวย
ตนเอง แนะนําใหผูเรียนไดเรียนรูท่ีหลากหลายจากแหลงเรียนรูตางๆ มีการสงเสริมกระบวนการคิด 
แนะนําใหผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะ ชวนใหผูเรียนสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย ใหแสดง 
ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยางเต็มท่ีใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงาน 
วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเร่ืองท่ีตรงกับความถนัด 
ความสามารถของตนแนวความคิดท่ีสําคัญตอกระบวนการเรียนการสอนเปนอยางย่ิงอันจะเปน
ตัวนําการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายตอไป ผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในความเปนเอก
บุคคล คือใหการยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียนให
ผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความรับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีนํ้าใจ 
ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ 
 ๒.๒.๖ การวัดผลและประเมินผล 
 ความหมายและแนวคิดในการวัดผลและประเมินผล 
 เน้ือหาและลักษณะการออกขอสอบ เกณฑการตัดสินแตละระดับ และการรายงานผล
การเรียนการสอนท่ีจะสงผลไปสูการปรับปรุงแกไขเพ่ือใหกระบวนการเรียนการสอนบรรลุตาม
เปาหมาย 
 ๑.  การประเมินผลการสอน 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๕๒ ไดกําหนดให
กระทรวงศึกษาธิการสงเสริมใหมีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครูคณาจารยและบุคคล
ทางการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพครูชั้นสูง ดังน้ันการ
ประเมินการสอนของคณาจารยท่ีเชื่อถือไดอันเปนการตรวจสอบคุณภาพงานของคณาจารยทําทราบ
                                                 
 ๕๘สุวิทย    มูลคํา   และอรทัย มูลคํา,  “๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด”, พิมพ
ครั้งที่ ๒,  (กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด ภาพพิมพ,   ๒๕๔๕),   หนา ๑๐๘-๑๑๖. 
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ขอมูลปอนกลับ Feedack  Data สําหรับการพิจารณาตัดสินคุณคาหรือหาทางเลือกรวมท้ังปรับปรุง
และการพัฒนาคุณภาพการสอนใหมีประสิทธิภาพขึ้น 
 ๒.  ความหมายการประเมิน 
 พจนานุกรม ฉบับราชบัญญัติสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ ไดใหความหมายไววาการประเมิน 
Evaluation หมายถึง การพิจารณาและวัดคุณคาของกิจกรรมใดๆ ตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวเชน การ
ประเมินการสัมมนา ประเมินผลการปฏิบัติในรอบปของบริษัท สวนดาน การศึกษา หมายถึง การวัด
คุณคา หรือการวัดผลความกาวหนาทางการศึกษา เชนการสอบไลเปนวิธีการประเมินผลการศึกษา
วิธีหน่ึง๕๙ 
 สมหวัง    พิริยานุวัฒน  ไดใหคํากําจัดความไววา การประเมิน หมายถึงการตัดสิน
คุณคาของส่ิงใดส่ิงหน่ึง หรือเปนกระบวนการท่ีใหไดมาซ่ึงสารสนเทศ สําหรับตัดสินคุณโปรแกรม
การศึกษา ผลิตผล กระบวนการ จุดมุงหมายของโครงการหรือโปรแกรมหรือการเลือกตางๆท่ี 
ออกแบบเพ่ือนําไปปฏิบัติใหบรรลุจุดมุงหมาย๖๐ 
 ใจทิพย    เช้ือรัตนพงษ  ไดกลาววา การประเมินผล คือ กระบวนการพิจารณาตัดสิน
คุณคาของวัตถุคน ส่ิงของ หรือการดําเนินงานกิจกรรมวาบรรลุความสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไวมากนอยเพียงใด มีดีหรือเลวเพียงใด๖๑ 
 ก. แนวคิดในการควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ มีองคประกอบท่ีสําคัญไดแก  
 ๑. การติดตามผลการดําเนินการ (Track Status)  เปนเครื่องมือสําคัญของผูบริหารท่ีจะ
สรางความม่ันใจไดวา การปฏิบัติงานขององคกรเปนไปในทิศทางท่ีถูกตองและสามารถสราง
ผลงานท่ีสอดคลองตามเปาประสงคหรือจุดมุงหมายท่ีวางเอาไว การติดตามผลการดําเนินงานจะ
ชวยใหผูบริหารทราบขอมูลท่ีเปนตัวบงช้ีปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น ซ่ึงจะเปนขอมูลแกผูบริหาร
ในการปรับเปล่ียนกลยุทธใหสอดรับกับสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงไป การติดตามผลการดําเนินงาน
น้ี หมายความรวมถึงการรวบรวมผลการดําเนินงานในแตละชวงเวลาของกิจกรรม งาน โครงการ

                                                 

 ๕๙ราชบัณฑิตยสถาน,   “พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒”,  (กรุงเทพมหานคร: 
นานมีบุคพับลิชเคชั่นส,   ๒๕๔๖),  หนา ๖๖๔. 

 ๖๐สมหวัง   พิริยนุวัฒน,   “วิทยาการสอน”,  (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช,   
๒๕๔๐),  หนา, ๑๔๕. 

 ๖๑ใจทิพย   เชื้อรัตนพงษ,  “การพัฒนาหลักสูตร หลักการและแนวปฏิบัติ”, (กรุงเทพมหานคร : 
สํานักพิมพสายสงสุขภาพใจ,  ๒๕๓๙),  หนา ๙๔. 
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ตางๆ สอดคลองตามตัวชี้วัดผลสําเร็จของการดําเนินงานในแตละระดับท่ีไดกําหนดไวใน
แผนปฏิบัติงานประจําป 
 ๒. การรายงานความกาวหนา (Communicate Progress)  เปนกระบวนการหลังจากท่ี
ไดมีการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธภายใตกรอบของตัวชี้วัดผลสําเร็จ
ของการดําเนินงานในแตละชวงเวลาแลว เปนหนาท่ีของผูมีหนาท่ีในการกํากับติดตามผลท่ีจะตอง
จัดทํารายงานสรุปเสนอตอผูบริหารใหไดรับทราบความกาวหนาในการปฏิบัติงานเปนระยะ รวมท้ัง
ควรสงขอมูลยอนกลับใหแกผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ เพ่ือชวยใหผูรับผิดชอบแตละระดับ ดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานใหเปนไปตามแนวทางท่ีเหมาะสม 
 ๓. การวัดผลและประเมินผล (Measurement and Evaluation)  จะประกอบดวย
กระบวนการยอย ๓ ขั้นตอน ไดแก การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหและประเมินผลขอมูล 
พรอมท้ังการนําเสนอผลการประเมิน การวัดผลและประเมินผลจะเปนการประเมินผลสําเร็จของ
การปฏิบัติงานตามแผนในแตละรอบเวลาท่ีกําหนด ซ่ึงผลที่ไดจากการประเมินจะเปนขอมูลพ้ืนฐาน
ในการวางแผนกลยุทธรอบตอไปขององคกร๖๒ 
 สรุป แนวคิดในการควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ เปนการเตรียมการวัยลวงหนา
เม่ือถึงเวลาเมื่อโอกาสมาถึงก็จะสามารถนํามาเชื่อมโยงปรับเปล่ียนเพ่ือนําไปใชในปจจุบันไดตอไป
ไมตองเสียเวลาท่ีจะไปคิดทําใหมท่ีจะตองใชเวลามาก เพราะฉะน้ันการควบคุมและประเมินผลแผน
กลยุทธจึงมีความสําคัญในการวางแผนงานตางเปนอยางดี 
 ข. แนวคิดและหลักการในดานการควบคุมและติดตามผลการปฏิบัติงานไดแก 
 ๑. กระบวนการในการควบคุมและติดตามผล แยกเปน ๔ ขั้นตอน คือ 
  ๑) การกําหนดมาตรฐานท่ีใชวัด (Establishing Standard) ทุกองคกรจะมี
วัตถุประสงคขององคกร ดังน้ันมาตรฐานท่ีกําหนดนโยบายจะตองสอดคลองกับวัตถุประสงคน้ัน 
มาตรฐานโดยท่ัวไปแยกเปน ๒ ประเภท ไดแก 
   (๑) มาตรฐานผลผลิต (Output Standard) ซ่ึงวัดดวยปริมาณ คุณภาพ 
ตนทุน และเวลาท่ีใช จํานวนเงินท่ีใชเปรียบเทียบกับงบประมาณ จํานวนหนวยผลิตและขนาดของ
บริการท่ีใชในระยะเวลาท่ีกําหนด 
   (๒) มาตรฐานปจจัยท่ีใชในการผลิต (Input Standard)จะวัดดวยความ
พยายามท่ีใหกับงาน (Work Effort)เชน การวัดประสิทธิภาพในการใชทรัพยากรเปนตน 
                                                 

 ๖๒ชัยสิทธ์ิ  เฉลิมมีประเสริฐ, “ความพรอมของหนวยงานภาครัฐในการบริหารจัดการระบบ
งบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตรชาติ  และกรณีตัวอยางกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข”,   
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  ๒๕๔๖), หนา  ๑/๓๙-๑/๔๐. 
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  ๒) การวัดผลงานท่ีทําไดจริง (Measuring Actual Performance) ไดแกการวัดผล
งานที่เกิดขึ้นจริงเปนหนวยการผลิตท่ีจริง หรือความพยายามท่ีใหกับงานจริง หนวยวัดท่ีใชจะตอง
เปนอยางเดียวกันกับมาตรฐานท่ีกําหนดข้ึนมา เชน จํานวนท่ีผลิต จํานวนวันท่ีขาดงาน จํานวนแฟม 
จํานวนรายไดท่ีเกิดขึ้น ซ่ึงผลงานเหลาน้ีไดมาจากการรายงาน การสังเกต และสถิติตัวเลขตางๆ 
  ๓) การเปรียบเทียบผลงานท่ีทําไดจริงกับมาตรฐาน (Comparing Actual 
Performance with Standard) เปนการเปรียบเทียบเน้ือหาความแตกตางท่ีเกิดข้ึน ระหวางหนวยงาน
ท่ีทําใหจริงกับมาตรฐาน 
  ๔)  การแกไขใหถูกตอง (Taking Corrective Action) ไดแกการดําเนินการทางดาน
การบริหาร เม่ือพบความแตกตางระหวางผลงานที่เกิดขึ้นจริง กับมาตรฐานเพ่ือปรับการดําเนินงาน
ใหเปนไปตามแผนท่ีตองการ๖๓ 
 สรุป กระบวนการในการควบคุมและติดตามผลใน ๔ ขั้นตอนท่ีกลาวมาแลวน้ัน
กระบวนการที่สามารถทําใหการปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคไดจริง เพราะมีการกําหนดเปาหมายไว
อยางชัดเจน มีการวัดอยางจริงจัง เอาผลท่ีวัดมาเปรียบเทียบเพ่ือนําไปแกไขในขอท่ีบกพรองตอไป 
เพราะฉะน้ันแนวคิดเชนถือวามีความสําคัญ 
 ค. เทคนิคในการควบคุมและติดตามผล แบงออกเปน ๔ ดาน ดังน้ี 
 ๑. การควบคุมดานคุณภาพ หมายถึงเทคนิคตางๆ ท่ีนํามาใชเพ่ือวัดวาสินคาและบริการ
ท่ีผลิตไดน้ัน ตรงตอความตองการของลูกคา 
 ๒. การควบคุมดานปริมาณ คือการควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพ่ือนํามาใชวัดผล
ในทางปริมาณ เชนการวัดจํานวนผลผลิตวาเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม 
 ๓. การควบคุมดานคาใชจาย โดยการใชระบบงบประมาณเพ่ือควบคุมคาใชจาย ซ่ึงเปน
เทคนิคท่ีสําคัญและนิยมใชมากที่สุด โดยการใหหนวยงานจัดทํางบประมาณการใชจายในทุกๆ ดาน
ไวลวงหนา เมื่อเขาสูขั้นตอนการปฏิบัติ ผูบริหารก็จะสามารถควบคุมคาใชจายโดยวัดผลการใชจาย
ท่ีเกิดขึ้นกับงบประมาณที่ต้ังเอาไว 
 ๔. การควบคุมดานเวลา คือการควบคุมใหงานตางๆ ดําเนินไปไดโดยสามารถจัดทําได
เสร็จตามกําหนดเวลาท่ีวางเอาไว สรุป เทคนิคในการควบคุมติดตามผล สําคัญอยางย่ิงท่ีควรจะมีไว

                                                 

 ๖๓เสนาะ ติเยาว, “หลักการบริหาร”,  (กรุงเทพมหานค :โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
๒๕๔๓), หนา  ๒๙๓-๓๑๕. 
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ในการวัดผลติดตามผลและก็ควรมีไวหลายๆแบบ เพ่ือเปนตัวเลือกในการนําไปใชใหเหมาะสมกับ
ช้ินงานซ่ึงจะทําใหการทํางานน้ันเร็วขึ้น๖๔ 
 ง. การควบคุมและติดตามผลท่ีมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย  
 ๑. ความถูกตอง (Accuracy) ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีถูกตองจะทําใหเกิดความ
นาเชื่อถือ และนําไปใชไดผลตามท่ีตองการ หากการควบคุมเกิดจากขอมูลท่ีไมถูกตอง จะทําใหฝาย
บริหารแกไขไมตรงจุด โดยไมอาจทราบไดวาควรแกไขอยางไร หรือควรดําเนินการตอไปอยางไร 
 ๒. ความทันเวลา (Timeliness) ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีจะตองสามารถ
กระตุนใหผูบริหารสนใจและเอาใจใสไดทันเวลา เพ่ือการแกไขหรือปองกันความเสียหายท่ีอาจ
เกิดขึ้น โดยขอมูลจากการควบคุมและติดตามผลอาจไมมีความหมายเลยหากไดรับมาลาชากวาเวลา
อันควร ดังน้ันระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีจะตองสามารถนํามาใชแกปญหาไดอยางทันเวลา 
 ๓. ความประหยัด (Economy) ระบบการควบคุมและติดตามผลจะตองสามารถทําให
เกิดประโยชนท่ีคุมคาเม่ือเปรียบเทียบกับคาใชจายท่ีเกิดข้ึนโดยจะตองใชระดับของการควบคุมให
นอยท่ีสุด ประหยัดท่ีสุด แตเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 ๔. ความยืดหยุน (Flexibility) ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีจะตองมีความ
ยืดหยุน สอดคลองกับการเปล่ียนแปลงและการเกิดข้ึนใหมของสถานการณตางๆ ซ่ึงระบบการ
ควบคุมควรปรับตัวตามเวลาและสภาพแวดลอม 
 ๕. การสามารถเขาใจได (Understandability) ระบบการควบคุมและติดตามผลควรมี
ความซับซอนนอยท่ีสุด เพ่ือความสะดวกในการใช และคนท่ีเก่ียวของกับระบบการควบคุมสามารถ
เขาใจไดงาย 
 ๖. การมีมาตรฐานที่สมเหตุสมผล (Reasonable Criteria)การกําหนดมาตรฐานของการ
ควบคุมและติดตามผลจะตองสมเหตุสมผล และสามารถทําไดจริงจึงจะสามารถจูงใจให
ผูปฏิบัติงานปฏิบัติตามได 
 ๗. การจัดระบบอยางมีกลยุทธ (Strategic Placement)ผูบริหารจะตองจัดวางระบบการ
ควบคุมและติดตามผลอยางมีกลยุทธ อันจะทําใหองคกรบรรลุวัตถุประสงคในการควบคุมได ซึง
ระบบการควบคุมและติดตามผลควรจะครอบคลุมกิจกรรม เหตุการณ และการดําเนินงานทุกอยาง
ภายในองคกร ซ่ึงถาหากองคกรนําระบบการควบคุมและติดตามผลมาใชโดยขาดกลยุทธท่ี
เหมาะสม ก็จะไมสามารถบรรลุผลตามตองการได 

                                                 
 ๖๔ธงชัย     สันติวงศ,   “ หลักการจัดการ ”,  (กรุงเทพมหานคร  : ไทยวัฒนาพานิชย, ๒๕๓๑),   
หนา  ๑๔๕-๑๖๐. 
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 ๘. การเนนกฎแหงขอยกเวน (Emphasis on The Exception) ท้ังน้ีเน่ืองจากผูบริหารไม
สามารถจะควบคุมและติดตามผลทุกอยางได จึงตองเนนเฉพาะเร่ืองท่ีสําคัญ หรือควบคุมติดตาม
เฉพาะในหลักใหญท่ีเปนสาระสําคัญจริงๆ ไมใชลงไปดูในรายละเอียดทุกเรื่อง การเขาไป
ตรวจสอบควบคุมในทุกรายการจะสงผลตอการใชอํานาจในการบริหารจัดการ อีกท้ังสงผลใหไม
สามารถปฏิบัติงานไดอยางคลองตัว 
 ๙. การใชมาตรการหลายๆอยาง (Multiple Criteria) การควบคุมและติดตามท่ีเนนจุดใด
จุดหน่ึง หรือมาตรฐานใดมาตรฐานหน่ึง จะทําใหมองปญหาไมครอบคลุม เพราะงานแตละงานยอม
มีมาตรฐานที่แตกตางกัน ดังน้ันมาตรฐานในการควบคุมและติดตามผลจึงควรกําหนดใหเหมาะสม
สําหรับกิจกรรมแตละประเภท 
 ๑๐. การแกไขใหถูกตอง (Corrective Active) การควบคุมและติดตามผลที่มี
ประสิทธิภาพ ไมเพียงแตเปนการแจงใหรูวามีขอบกพรองผิดพลาดอะไรเกิดขึ้นเทาน้ัน แตจะตอง
เสนอแนะดวยวา ควรจะดําเนินการแกไขอยางไรเพ่ือใหเกิดความถูกตอง และสามารถดําเนินการ
ตอไปไดอยางราบร่ืนและประสบผลสําเร็จ๖๕ 
 สรุป ใน ๑๐ ขั้นตอนของการควบคุมและติดตามผล ผูวิจัยสรุปวาเปนกระบวนการท่ี
สมบูรณอยางย่ิงถาหากวาผูใชสามามารถนําไปใชใหครบท้ังหมดก็จะเปนผลดีในการดําเนินงานทํา
ใหงานสําเร็วไดเร็วพลันทันตอเวลาท่ีวางไว 
 จ. คุณลักษณะของการควบคุมและติดตามผลท่ีดี ไดแก  
 ๑. ตองประหยัด ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีนอกจากจะตองชวยใหเกิดความ
ม่ันใจวาองคกรจะสามารถทํางานบรรลุวัตถุประสงคท่ีตั้งเอาไวแลว ในเวลาเดียวกันการควบคุมและ
ติดตามผลจะตองคุมคากับตนทุนในการดําเนินการดวย ระบบการควบคุมและติดตามผลที่มากเกิน
ความจําเปน มีวิธีการหรือเทคนิคท่ียุงยาก และเสียคาใชจายสูงน้ัน ยอมทําใหเกิดผลเสียมากกวาผลดี 
ผูบริหารจึงควรคํานึงถึงตนทุนท้ังในแงของระยะเวลาและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนในการควบคุมและ
ติดตามผลดวย 
 ๒. รายงานผลตองรวดเร็ว การควบคุมและติดตามผลจะตองสามารถรายงานผลความ
แตกตางระหวางเปาหมายท่ีพึงไดรับกับผลงานท่ีเกิดขึ้นจริงไดอยางรวดเร็ว เพ่ือใหผูบริหารสามารถ
ดําเนินการแกไข และปรับปรุงขอผิดพลาดที่เกิดข้ึนไดอยางทันทวงที 
 ๓. เนนสวนสําคัญของผลงาน การควบคุมและติดตามผลจะตองเนนถึงสวนสําคัญของ
ผลงานอันจะสงผลตอความสําเร็จตามวัตถุประสงค การวัดในรายละเอียดปลีกยอยท่ีไมใชสวน

                                                 

 ๖๕เสนาะ  ติเยาว,  “หลักการบริหาร”,   หนา ๒๙๘ – ๒๙๙. 
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สําคัญของความสําเร็จของงานตามวัตถุประสงคยอมไมเกิดประโยชน เพราะจะไมชวยชี้ใหเห็นถึง
คามเปนไปท่ีแทจริงซึ่งจะมีผลตอความสําเร็จขององคกร 
 ๔. สามารถเขาใจไดงาย การควบคุมและติดตามผลจะตองเขาใจงาย ไมยุงยากซับซอน 
เพราะหากกระบวนการมีความยุงยากซับซอน หรือเล่ือนลอยจนยากที่จะเขาใจ ก็ยอมไมเกิด
แรงจูงใจในการปฏิบัติตาม และไมอาจกอใหเกิดประโยชนในทางปฏิบัติได 
 ๕. เปนท่ียอมรับ การควบคุมและติดตามผลควรมีการชี้แจงใหผูปฏิบัติเล็งเห็นถึง
ประโยชนและเหตุผลประกอบ เพ่ือใหผูปฏิบัติเกิดความยอมรับ และทุมเทในการปฏิบัติหนาท่ี
เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย๖๖ 
 ดังน้ันผูวิจัยไดสรุป การวัดผลประเมินผล ท่ีไดจากการศึกษาจากนักวิชาการท่ีนํามา
เปนแนวทางตอการศึกษาท้ัง ๑๐ ประการ ซ่ึงผูวิจัยคิดวามีความจําเปนอยางย่ิงตอการพัฒนาการ
เรียนการสอนของผูเรียนและผูสอนแตละระดับ เปนเกณฑการรายงานผลการเรียนการสอนซ่ึงผลท่ี
ไดจากการวัดผลการศึกษาจะมีความเช่ือถือได ถูกตองและบรรลุจุดมุงหมายตามตองการอยาง
แทจริงวาอยูในระดับไหน สามารถนํามาปรับปรุงแกไขและพัฒนาใหบรรลุตามวัตถุประสงค
สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติท่ีวางเอาไวตอไป 
 เน้ือหาและลักษณะการออกขอสอบ เกณฑการตัดสินแตละระดับ และการรายงานผล
การเรียนผลท่ีไดจากการวัดผลการศึกษาจะมีความเช่ือถือได ถูกตองและบรรลุจุดมุงหมายตาม
ตองการอยางแทจริง ควรยึดหลักการเบ้ืองตนตอไปน้ี 
 ๑.วัดไดตรงจุดมุงหมาย โดยตองกําหนดใหชัดเจนวาจะวัดอะไร และกําหนด
คุณลักษณะของส่ิงที่จะวัดใหตรงกับจุดมุงหมายที่ตองการวัด พรอมท้ังเง่ือนไขท่ีเปนตัวเสริมให
แสดงคุณลักษณะน้ันออกมา 
 ๒.ใชวิธีการวัดและเคร่ืองมือวัดใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของส่ิงท่ีตองการวัด 
เพราะถาใชวิธีการวัดและเคร่ืองมือท่ีไมเหมาะสมยอมทําใหผลการวัดเชื่อถือไมได 
 ๓.ตองวัดไดครอบคลุมพฤติกรรมท่ีตองการวัด การวัดบางสวนหรือบางพฤติกรรม
ยอมทําใหผลการวัดน้ันคลาดเคล่ือนไมแนนอน และไมสามารถสรุปผลไดอยางมั่นใจ ดังน้ันการวัด
จึงจําเปนตองใชวิธีการวัดหลาย ๆ อยางประกอบกันและตองวัดใหครอบคลุมพฤติกรรมการศึกษา
ท้ัง ๓ ประเภท คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
 ๔.เลือกสุมตัวอยางของส่ิงท่ีจะวัดใหเหมาะสม ท้ังดานเน้ือหา ดานความสามารถและ
คุณลักษณะตามจุดมุงหมายที่ตองการวัด ผลการวัดท่ีไดถึงจะถูกตองตามจุดมุงหมายที่ตองการวัด 

                                                 
 ๖๖ธงชัย   สันติวงศ, “หลักการจัดการ”,  หนา ๑๕๓ – ๑๕๔ 
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 ๕.ใชวิธีวัดและเคร่ืองมือวัดหลายๆประเภท อยางสมํ่าเสมอหลายๆคร้ังเพ่ือจะใหไดผล
การวัดท่ีถูกตองเช่ือถือได 
 ๖.ใชเครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพดี และตองศึกษาคุณลักษณะของเครื่องมือแตละประเภท
อยางละเอียดวามีขอดีขอเสียอยางไร เพราะผลการวัดท่ีถูกตองเชื่อถือไดตรงกับพฤติกรรมหรือ
คุณลักษณะท่ีตองการวัด จะตองขึ้นอยูกับการใชเครื่องมือท่ีมีคุณภาพดีเหมาะสมกับลักษณะที่
ตองการวัด 
 ๗. แปลผลการวัดอยางถูกตอง เพราะการวัดทุกครั้งผลท่ีไดคือตัวแทนของพฤติกรรม
เทาน้ัน ซึ่งสวนใหญจะออกมาในรูปของคะแนนแลวจึงนําเอาคะแนนไปแปลผลเปนลักษณะของ
พฤติกรรมท่ีมีในตัวบุคคล การแปลผลดังกลาวน้ันจะไดผลดีมากนอยเพียงใดยอมขึ้นอยูกับ
หลักเกณฑในการแปลวาเหมาะสมหรือไม โดยท่ัวไปแลวการแปลผลการวัดจะแปลผลโดยนําไป
เทียบกับเกณฑท่ีกําหนดไว และเปรียบเทียบกับคนอ่ืนๆในกลุมท่ีวัดในเร่ืองเดียวกัน 
 ๘.มีความยุติธรรม กลาวคือการวัดผลแตละคร้ังตองดําเนินการวัดดวยเง่ือนไข หรือ
สภาพการณท่ีเหมือนกัน ท้ังผูวัดและผูดําเนินการวัดโดยไมลําเอียง 
 ๙.ใชผลการวัดใหคุมคา การวัดผลไมใชเปนเพียงการตรวจสอบวาผูเรียนมีคุณภาพเปน
อยางไรเทาน้ัน ควรมุงหวังตอไปวาคุณภาพของนักเรียนน้ันเดนหรือดอยในดานใด จะพัฒนาส่ิง
เหลาน้ันอยางไร และจะนําผลการวัดน้ันไปใชปรับปรุงในเรื่องการจัดการศึกษา ผูเรียน ผูสอน
อยางไรดวย  
 ๑๐. การวัดควรต้ังจุดมุงหมายไวหลายๆดาน เชน มุงเอาผลการวัดไปใชในการ
ปรับปรุงการเรียนการสอน ปรับปรุงหลักสูตรการแนะแนว การบริหารการศึกษา การวิจัย ฯลฯ 
หลักการประเมินผลการศึกษา การประเมินผลการศึกษาท่ีจะใหไดผลถูกตองกับสภาพจริงเชื่อถือได
ยอมเก่ียวของกับผลการวัดท่ีดี เกณฑหรือมาตรฐานท่ีใชตัดสิน การตัดสินใจ ปรัชญาและเปาหมาย
ของการศึกษา ซ่ึงองคประกอบตางๆท่ีกลาวมาน้ีมีความสําคัญตอผลของการประเมินวาจะดีมี
ประโยชนอยางแทจริงหรือไม ดังน้ันการประเมินผลจะดําเนินไปดวยดี 
 สรุปวา การวัดผลและประเมินผลท่ีผูวิจัยตองการศึกษา คือ วัดตรงจุดมุงหมายชัดเจน 
ใชวิธีการวัดและเคร่ืองมือวัดใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของส่ิงท่ีตองการวัดวัดครอบคลุม
พฤติกรรมท่ีตองการวัดเลือกสุมตัวอยางของส่ิงท่ีจะวัดไดอยางเหมาะสม ใชวิธีวัดและเคร่ืองมือวัด
หลายๆประเภท อยางสมํ่าเสมอหลายๆครั้ง ใชเครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพดี ศึกษาคุณลักษณะของ
เคร่ืองมือแตละประเภทอยางละเอียด แปลผลการวัดอยางถูกตองสอดคลองกับเน้ือหา มีความ
ยุติธรรมไมลําเอียงใชผลการวัดไปพัฒนาการเรียนการสอนการวัดมีจุดมุงหมายไวอยางมากมาย
หลายดาน 
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๒.๓ ปญหาและแนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย (ชวง วรปฺุโญ) เจาอาวาสวัดปากนํ้า ภาษีเจริญ 
กรรมการมหาเถรสมาคม(มส.) เปนประธานเปดการจัดสัมมนาพระสอนศีลธรรม พระนักเทศน 
และนักเผยแผพระพุทธศาสนาท่ัวประเทศ ประจําป ๒๕๕๒ จากน้ันพระธรรมโกศาจารย  เจา
อาวาสวัดประยุรวงศาวาส ฯ อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย(มจร.) กลาว
ปาฐกถาเรื่อง “นโยบายวาระพระสงฆเขมแข็งในสถานการณปจจุบัน” วา ในขณะท่ีรัฐบาลประกาศ
นโยบายไทยเขมแข็ง พระสงฆก็ควรใชเปนโอกาสในการรวมดําเนินนโยบายดังกลาวดวย โดยการ
สรางความเขมแข็งในตัวเองเพ่ือสงเสริมศีลธรรม ท้ังน้ีจุดแข็งของพระสงฆท่ีพุทธศาสนิกชน
คาดหวังคือ มีความรูในเร่ืองธรรมมะ และการไดรับความเคารพจากพุทธศาสนิกชน ดังน้ันจึงไม
ควรไปทําลายจุดแข็งของตัวเอง และอยาใหใครมาดูถูกวาไปเกงในเรื่องท่ีไมควรเกง๖๗  
 พระธรรมโกศาจารย   (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ยังพบวา จุดออนของพระท่ีเขาไปสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนก็คือ ความรูในเรื่องวิชาครู การจัดทําแผนการสอน ซ่ึงจะตองหาแนวทางแกไข
ตอไป ท้ังน้ีแมปจจุบันรัฐบาลจะสงเสริมการใหพระเขาไปสอนวิชาพระพุทธศาสนา ศีลธรรม ใน
โรงเรียนมากข้ึน แตกลับพบปญหาใหมคือ บางโรงเรียนก็จัดตารางสอนใหวิชาพระพุทธศาสนามี
เวลานอยลง ซึ่งก็เปนส่ิงท่ีพระตองปรับตัวในการปรับเน้ือหา เวลาการสอน ใหมีความกระชับมาก
ย่ิงขึ้น 
 "ท่ีผานมาแม กระทรวงศึกษาธิการ จะมีการขอความรวมมือใหพระสอนศีลธรรม สอน
เก่ียวกับเรื่องนโยบาย ๓ ดี ดวย แตก็ยังไมคอยมีพลังในการใหพระปฏิบัติตาม จึงอยากขอความ
รวมมือกับทางรัฐบาลหากตองการจะใหพระชวยสอนไปในทิศทางใด ในเร่ืองอะไรควรที่จะแจง
ผานมาทาง สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ(พ.ศ.) เพ่ือท่ีจะใหนําเขาสูการพิจารณาของท่ีประชุม
มหาเถรสมาคม (มส.) ซ่ึงหาก มส. ออกเปนมติมา จะมีพลังในการใหพระปฏิบัติตามมากข้ึน" 
  ดร.อํารุง   จันทวานิช  เลขาธิการสภาการศึกษา เปดเผยวา โครงการครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน เปนโครงการหนึ่งท่ีกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรมรวมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ ดําเนินการ เพ่ือเปนการปลูกฝงคุณธรรมศีลธรรมผานกิจกรรมศาสนกิจของแต
ละศาสนาตามยุทธศาสตรการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมศีลธรรมในสถานศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีเปาหมายโรงเรียนสังกัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา เริ่ม
ดําเนินการปงบประมาณ ๒๕๔๘ โดยคณะรัฐมนตรีไดอนุมัติงบประมาณกลาง เพ่ืออุดหนุน

                                                 

 ๖๗สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย, (ชวง วรปฺุโญ)  และพระธรรมโกศาจารย, (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)  
“ปญหาครูสอนศีลธรรมในโรงเรียน”,   (ขาว : ไทยรัฐ๑๗ กันยายน ๒๕๕๒). 
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โครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจํานวน ๔,๐๐๐ รูป และไดเพ่ิมเปน ๑๐,๐๐๐ รูปใน
ปงบประมาณ ๒๕๔๙ อยางไรก็ตามปญหาท่ีพบในเบ้ืองตนคือ การวางตัวของครูพระสอนศีลธรรม 
การใช/การผลิตส่ือนวัตกรรมการสอน การวัดประเมินผล อุปสรรคการเดินทางไปสอนในโรงเรียน
ท่ีหางไกล ดังน้ันกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรมจึงไดมอบโครงการครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนใหกระทรวงศึกษาธิการดูแลรับผิดชอบตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๕ มิ.ย.๒๕๕๐ 
กระทรวงศึกษาธิการไดรับความรวมมือจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.) ในการดูแล
รับผิดชอบโครงการทั้งเชิงวิชาการและการบริหาร  
 เลขาธิการสภาการศึกษา กลาววา จากการติดตามนิเทศงานโดย มจร.พบปญหา
อุปสรรคในการดําเนินงานมีหลายประการ เชน การวางตัวของครูพระ การพัฒนาส่ือการสอน 
รวมถึงส่ือการสอนท่ีขาดแคลน บางโรงเรียนตองการครูพระเพ่ิม ครูพระบางรูปตองสอนหลาย
โรงเรียน คาตอบแทนนอยเกินไป การประสานงานระหวางหนวยปฏิบัติระดับจังหวัดยังไมตอเน่ือง 
การนิเทศงานไมท่ัวถึง รวมท้ังมีขอเสนอแนะคือ ตองการใหโครงการครูพระสอนศีลธรรม
ดําเนินการตอ ใหมีการพัฒนาครูพระดานเทคนิคการสอน การผลิตสื่อและการวางตัวท่ีเหมาะสม 
การบรรจุพระบัณฑิตอาสาเขาโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน รวมทั้งการเพ่ิม
คาตอบแทน เปนตน และท่ีสําคัญ ภารกิจการสอนศีลธรรมในหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ หนาท่ี
หลักคือ หนาท่ีของครูผูสอนที่จะตองพัฒนารูปแบบวิธีการสอนใหเปนท่ีนาสนใจ เชนเดียวกับการ
สอนวิชาหลักท่ัวไป ครูพระเปนเพียงวิธีหน่ึงท่ีเปนวิทยากรมาชวยสอนเปนคร้ังคราว เปนการศึกษา
ท่ีคณะสงฆอนุญาตและสงเคราะหใหแกเยาวชน และในปจจุบันมีครูจํานวนมากท่ีมีเทคนิคการสอน
ท่ีดีสมควรเปนแบบอยางแกครูท่ัวไปได รวมทั้งเทคนิคการสอนที่ดีของครูพระท่ีสมควรศึกษาเพ่ือ
เผยแพรเปนแบบอยางแกครูท่ัวไป  
 ดร.อํารุง ยังกลาวดวยวา สภาพปญหาดังกลาว สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา    
(สกศ.) จึงไดจัดทําโครงการศึกษาวิจัยและพัฒนาเรื่อง “การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนศีลธรรม
ในสถานศึกษา: กรณีศึกษากรุงเทพมหานครและปริมณฑล” เพ่ือศึกษาสภาพปญหาการจัดการเรียน
การสอนศีลธรรมในสถานศึกษาของครู/ครูพระ และความตองการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียน
การสอน เพ่ือเสนอหลักสูตรประเภทตาง ๆ ท่ีชวยในการเพ่ิมพูนศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
ของครูสอนศีลธรรมในสถานศึกษา และหาแนวทางรวมในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ศีลธรรมในสถานศึกษา โดยระยะเวลาวิจัยดําเนินการชวงเดือนส.ค.๒๕๕๑-มี.ค.๒๕๕๒ ท้ังน้ีสกศ.
คาดหวังวาจะไดรับทราบปญหา อุปสรรค การสอนของครูสอนศีลธรรมในสถานศึกษาและแนว
ทางแกไขปญหาของครู/ครูพระ พัฒนาครู/ครูพระสอนศีลธรรมดานเทคนิควิธีการสอน ส่ือการสอน 
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และอ่ืนๆ รวมท้ังเผยแพรผลการวิจัยเพ่ือนําสูการพัฒนาและเสนอแนะแนวทางการจัดการเรียนการ
สอนศีลธรรมในสถานศึกษา๖๘ 
 พระไพศาล   วิสาโล  กลาววา  สังคมไทยในอดีต บุคคลไมไดถูกปลูกฝงใหมีศีลธรรม
เพราะการเทศนาส่ังสอนหรือการอบรมเล้ียงดูโดยตรงเทาน้ัน หากยังไดรับการกลอมเกลาทาง
ศีลธรรมจากการมีปฏิสัมพันธกับครอบครัว ชุมชน วัดวาอาราม อิทธิพลจากวิถีชีวิต สภาพแวดลอม 
และระบบความสัมพันธประเพณีเปนส่ิงท่ีพุทธศาสนาใหความสําคัญอยางมาก พระพุทธองคจึงทรง
จัดต้ังคณะสงฆและบัญญัติวินัยขึ้นมา คณะสงฆก็คือสภาพแวดลอมท่ีจะชวยกลอมเกลาภิกษุ สวน
วินัยก็คือสิ่งท่ีมากํากับวิถีชีวิต สภาพแวดลอม และระบบความสัมพันธระหวางภิกษุในหมูสงฆ 
เปนไปในทางท่ีดีงาม กอใหเกิดวัฒนธรรมท่ีเก้ือกูลตอความเจริญงอกงามทางธรรมน่ันเอง กลาวอีก
นัยหน่ึงวินัยก็คือศีลธรรมระดับโครงสรางท่ีเปนรากฐานของศีลธรรมระดับวัฒนธรรมน่ันเอง เปน
แตวามีขอบเขตเฉพาะในหมูสงฆเทาน้ัน 
 ปญหาหรือจุดออนประการหน่ึงของการเสริมสรางศีลธรรมในปจจุบัน โดยเฉพาะใน
แวดวงองคกรศาสนา อยูตรงท่ีการเนนแตศีลธรรมระดับบุคคล โดยไมเห็นความเชื่อมโยงหรือไม
เห็นความสําคัญของศีลธรรมระดับโครงสราง โดยเฉพาะในสวนท่ีมีอิทธิพลตอวิถีชีวิตและ
พฤติกรรม ดังน้ัน จึงเนนแตการเทศนาส่ังสอนหรือปลูกฝงจิตสํานึกอยางเดียว แตไมคิดท่ีจะ
ปรับปรุงเปล่ียนแปลงสถาบัน หรือระบบตางๆ ท่ีแวดลอมบุคคล อาจจะมีการรณรงคใหทําดีเปน
ระยะๆ หรือคัดคานกฎหมายบางฉบับท่ีขัดศีลธรรม แตไมไดผลักดันเทาท่ีควรเพ่ีอใหมีการปรับปรุง
สถาบัน หรือเปล่ียนแปลงระบบและโครงสรางเพ่ือใหสงผลในทางบวกตอศีลธรรม  
 วินัยท่ีพระพุทธองคทรงบัญญัติแกคณะสงฆ เปนแบบอยางของการวางระเบียบชีวิต
และระบบสังคมเพ่ือใหเอื้อตอความเจริญงอกงามของธรรมในระดับบุคคล สําหรับศีลธรรมของ
ผูคนในสังคมวงกวาง น้ัน  ก็ตองการระบบสังคมที่ เ กื้อกูล เชนเ ดียวกัน  ตัวอยาง ท่ีชัดเจน
ปรากฏในกูฏทันตสูตร พระพุทธองคไดกลาวถึงเมืองๆ หน่ึงซ่ึงมีโจรผูรายชุกชุม พระราชา
ตองการขจัดโจรผูรายดวยการประหัตประหาร จองจํา และเนรเทศ แตพราหมณไดทักทวงวาวิธีน้ี
ไมไดผลเพราะถึงอยางไรก็ปราบไมหมด  สวนโจรท่ีเหลือก็จะมากอปญหาท่ีรายแรงกวาเดิมใน   
ภายหลัง พราหมณไดเสนอใหพระราชาพระราชทานพันธุพืชและอาหารแกเกษตรกร พระราชทาน
เงินทุนแกพอคาวาณิช และพระราชทานอาหารและเงินเดือนแกขาราชการ  

                                                 

 ๖๘ชาติชาย รําพึง,   ผูส่ือขาว อางถึง   ดร.อํารุง  จันทวานิช,  “สกศ.วิจัยการพัฒนาการเรียนการ

สอนศีลธรรมในสถานศึกษา”, (สํานักขาวแหงชาติ กรมประชาสัมพันธ), http://thainews.prd.go.th. 
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 ปรากฏวาไมนานบานเมืองก็ปราศจากผูราย ประชาราษฎรอยูเย็นเปนสุข ไมตองปด
ประตูบาน แมแตเด็กก็ฟอนอยูบนอกแมอยางมีความสุข จะเห็นไดวาในกรณีน้ีพระราชาไมไดใชวิธี
เทศนาส่ังสอนประชาชนใหมีศีลธรรมเลย เปนแตจัดวางระบบเศรษฐกิจและการกระจายรายไดให
ท่ัวถึง ซ่ึงสงผลถึงพฤติกรรมของผูคนและในที่สุดก็แกปญหาโจรผูรายได  
 กรณีดังกลาวมิไดหมายความวา คนจะมีศีลธรรมไดก็เพราะมีระบบเศรษฐกิจท่ีเก้ือกูล
เทาน้ัน หากตองการชี้ใหเห็นวาศีลธรรมของบุคคลน้ัน นอกจากคุณธรรมภายในแลว ยังตองอาศัย
เง่ือนไขทางสังคมหรือสภาพแวดลอมภายนอกเปนองคประกอบดวย พูดอีกอยางคือตองมีระบบ
หรือโครงสรางท่ีเก้ือกูลศีลธรรมหรือสงเสริมใหคนทําดีไดงายขึ้น ยกตัวอยาง การนําของท่ีเก็บได
คืนเจาของ ซ่ึงจัดวาเปนความซ่ือสัตยอยางหน่ึง แมคนไทยรอยละ ๙๖% จะตอบวา หากเก็บกระเปา
เงินได จะเอาไปคืนเจาของ แตเมื่อมีการทดลองทํากระเปาสตางคตก ปรากฏวามีเพียงรอยละ ๕๕ 
เทาน้ันท่ีเก็บไดแลวเอาไปคืนเจาของ ในขณะท่ีชาวญ่ีปุนมีสัดสวนการคืนสูงมากจนเปนท่ีกลาวขาน
กันท่ัวโลก ทําไมจึงเปนเชนน้ัน ?  
 คําตอบคงไมใชเปนเพราะคนญี่ปุนมีความซ่ือสัตยสูงกวาคนไทยเทาน้ัน แตยังเปน
เพราะประเทศญี่ปุนมีระบบที่อํานวยความสะดวกแกพลเมืองดี เชน มีศูนยรับของหายอยูท่ัวประเทศ 
โดยเฉพาะบริเวณสถานีรถไฟใตดิน ใครท่ีเก็บของหายได จึงไมตองเหน่ือยในการตามหาเจาของ 
เพียงแตมามอบใหแกศูนยดังกลาวก็เบาใจไดวาเจาของมีโอกาสจะไดคืนสูง ระบบที่สะดวกเชนน้ี 
ทําใหใครๆ ก็ไมรังเกียจท่ีจะเปนพลเมืองดี ในขณะท่ีคนไทยถาหากอยากเปนพลเมืองดี จะตอง
เหน่ือยยากอยางมากในการตามหาเจาของ เพราะไมมีระบบรองรับ ผลก็คือเมื่อเก็บของตกหลนได 
จึงไมคอยอยากหาเจาของ ถึงตรงน้ีก็ไมใชเร่ืองยากแลวท่ีจะ “อม” หรือเก็บไวเปนของตนเอง  
 จุดออนประการท่ีสองในการเสริมสรางศีลธรรมในสังคมไทย คือการใหความสําคัญ
กับวิธีการ “สอน” หรือการพูด แตมองขามการกระตุนใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง หรือการกลอม
เกลาโดยอาศัยส่ิงแวดลอม ทุกวันน้ีไมวาพอแม ครู หรือพระจะสอนหรือพูดอยางไร ก็ไมอาจ
ยกระดับศีลธรรมของบุคคลได เพราะส่ิงท่ีเขาเรียนรูจากพฤติกรรมของพอแม ครู หรือพระน้ัน มัก
เปนไปในทางตรงขาม การสอนเร่ืองอบายมุข ความซ่ือสัตย ความเสียสละ และเศรษฐกิจพอเพียง
ทุกวันน้ีจึงมีผลนอยมากตอผูคนไมวาเยาวชนหรือผูใหญ เพราะส่ิงท่ีเอามาสอนผูคนกับส่ิงท่ีผูคน
ประสบพบเห็นในชีวิตจริงน้ันสวนทางกัน  
 ส่ิงหน่ึงท่ีเรามองขามไปก็คือ การเรียนรูน้ันสําคัญกวาการสอน ไมวาพรํ่าสอนเพียงใดก็
ตาม แตหากการสอนน้ันไมกระตุนหรือสงเสริมการเรียนรูของอีกฝายเลย การสอนน้ันก็ไร
ประโยชน น้ีคือเหตุผลวาทําไมการสอนสวนใหญในบานและในโรงเรียนจึงไมไดผล ในทางตรง
ขามผูคนกลับเรียนรูจากส่ือมวลชนมากมาย ท้ังๆ ท่ีส่ือเหลาน้ันไมไดสอนเลย ส่ือไมเคยสอนวา 
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วัตถุนิยม ความรุนแรง และการหมกมุนทางเพศ เปนเร่ืองดี แตเน้ือหาของส่ือท่ีเต็มไปดวยเรื่องราว
เหลาน้ัน ก็มากและนาสนใจพอท่ีจะกระตุนใหเด็กเรียนรูและซึมซับพฤติกรรมดังกลาว  
 ย่ิงไปกวาน้ันการสอนศีลธรรมโดยใหเด็กทองจําอยางเดียว แตไมสงเสริมใหเด็กแล
เห็นดวยตนเองวาศีลธรรมน้ันคืออะไร ดีอยางไร และจําเปนอยางไรตอชีวิตและสังคม ท่ีสําคัญคือ
เด็กไมไดถูกฝกมาใหเรียนรูท่ีจะเอาใจเราไปใสใจเขา เพ่ือเขาใจถึงผลจากการเบียดเบียนผูอื่น ดวย
เหตุน้ีการสอนศีลธรรมไมวาในบานหรือในโรงเรียนประสบความลมเหลว ในทํานองเดียวกันการ
บังคับใหเด็กน่ังสมาธิ ก็กลับทําใหเด็กเกลียดการน่ังสมาธิไปเลย ท้ังๆ ท่ีสมาธิเปนส่ิงท่ีเด็กสามารถ
เรียนรูไดจากวิธีอื่นๆ อีกมากมาย อีกท้ังการสรางแรงจูงใจใหเด็กมีฉันทะหรือความชอบในการน่ัง
สมาธิ ก็เปนส่ิงสําคัญกวาการบังคับหรือเอาคะแนนเขาลอ  
 การปลูกฝงและกลอมเกลาศีลธรรมสามารถทําไดดวยวิธีการท่ีหลากหลาย แมไมตอง
อาศัยการเทศนาหรือการสอนเลยก็ได หากสามารถคิดคนกิจกรรมเพ่ือชวยใหเด็กเรียนรูไดดวย
ตนเอง เชน เรียนรูจากสภาพความเปนจริง หรือเรียนรูจากการปฏิบัติและประสบการณตรง        
(เชน การไปเปนอาสาสมัคร) โดยครูเปนเพียงผูชี้แนะ หรือตั้งคําถามใหเด็กคิด  
 นอกจากนั้น กระบวนการกลุมก็มีประโยชนอยางมากในการสงเสริมการเรียนรู โดย
ผานการแลกเปล่ียนประสบการณ หรือผานการทํากิจกรรมรวมกัน จนเห็นประโยชนของการ
รวมมือกัน เกิดความเห็นใจกัน หรือเห็นคุณคาของความหลากหลาย จนเกิดความใจกวางและเคารพ
กันมากข้ึน ใชหรือไมวาคุณสมบัติดังกลาวก็เปนศีลธรรมท่ีสําคัญในยุคปจจุบัน การศึกษาวิจัยและ
พัฒนากระบวนการเพ่ือเสริมสรางศีลธรรมในบริบทตางๆ หรือสําหรับกลุมชนระดับตางๆ เปนส่ิงท่ี
พึงไดรับความสําคัญใหมากกวาน้ี รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการถกปญหาครูพระ สอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ซ่ึงทางครูและพระ ขอความชัดเจนจากกระทรวงฯ วาสถานศึกษาจะยังคงเต็ม
ใจใหพระเขาไปสอนศีลธรรม จริยธรรม เพ่ือขัดเกลาเด็กตอไปหรือไม๖๙ 
 นายจุรินทร    ลักษณวิศิษฎ  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ พรอมดวยผูบริหาร
กระทรวง รวมหารือกับพระธรรมโกศาจารย อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
และครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ถึงปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น โดยพระธรรมโกศาจารย ขอ
ความชัดเจนจากทางกระทรวงวา สถานศึกษาเต็มใจท่ีจะใหครูพระเขาไปสอนศีลธรรม จริยธรรม 
และวิชาพระพุทธศาสนาตามโรงเรียนตางๆ รวมไปถึงโรงเรียนวิถีพุทธหรือไม เพราะปจจุบันยังไม
มีความชัดเจนในเร่ืองน้ี บางเทอมก็ใหพระเขาไปสอน บางเทอมก็ไมใหเขาไปสอน และท่ีสําคัญ
อยากจะใหมีการพัฒนาครูใหมีความรู ความเช่ียวชาญในเรื่องของศีลธรรมใหมากข้ึน เพ่ือท่ีจะสอน
                                                 
 ๖๙พระไพศาล วิสาโล, “จุดออนของการเสริมสรางศีลธรรมในปจจุบัน”,  (หนังสือพิมพมติชน,  
รายวัน หนา ๖ คอลัมน มองอยางพุทธ วันที่ ๒๐  สิงหาคม พ.ศ.,  ๒๕๔๙),  ปท่ี ๒๙ ฉบับที่ ๑๐๓๘๙.  
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ควบคูไปกับพระไดในขณะท่ีพระเองก็อยากจะใหมีการเขาอบรมวิชาชีพครู เพ่ือรับประกาศนียบัตร
จะไดมีความรู ความเขาใจในวิชาชีพครูมากกวาเดิม นอกจากน้ียังพบปญหาในเร่ืองของงบประมาณ
ท่ีภาครัฐต้ังเอาไวให ๔๓๒ ลานบาท ซ่ึงยังไมเพียงพอ เฉพาะเงินเดือนท่ีจะตองจายใหครูพระน้ัน
ประมาณ ๔๐๐ ลานบาท ในระยะเวลา ๑๐ เดือน สวนงบท่ีเหลือก็ไมสามารถท่ีจะนําไปจัดอบรม
พัฒนาวิชาชีพใหครู พระได อยางไรก็ตามครูพระก็พยายามท่ีจะเขาไปสอนศีลธรรม จริยธรรม และ
หลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนาใหกับเด็ก คาดวานาจะใชเวลาในการสอนสัปดาหละ ๒ วัน 
ภายใตโครงการ ๓ ดี คือ พัฒนาเด็กใหมีคุณธรรม จริยธรรม ปลูกฝงจิตสํานึกใหเด็กศรัทธา สถาบัน
พระมหากษัตริย และใหเด็กหางไกลยาเสพติด รวมไปถึงขัดเกลาจิตใจเด็กใหรูจักผิดชอบชั่วดี เช่ือ
วาท้ังหมดน้ีจะสามารถลดปญหาสังคมท่ีเกิดข้ึน๗๐ 
 ดร.อํารุง  จันทวานิช เลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) เปดเผยวา ตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ไดรวมกับกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม (วธ.) ดําเนินโครงการ
ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เพ่ือปลูกฝงคุณธรรมและศีลธรรมใหแกเด็ก โดยเริ่มมาตั้งแต
ปงบประมาณ ๒๕๔๘ ซ่ึงคณะรัฐมนตรี (ครม.)ไดอนุมัติงบประมาณกลาง เพ่ืออุดหนุนโครงการครู
พระฯ จํานวน ๔,๐๐๐ รูป และไดเพ่ิมเปน ๑๐,๐๐๐ รูป ในปงบประมาณ ๒๕๔๙ น้ัน จากการที่
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.) ไดติดตามนิเทศงานในเบ้ืองตนพบวา โครงการ
ดังกลาวมีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานหลายประการ เชน การวางตัวของครูพระ ส่ือการ
สอนขาดแคลน ครูพระบางรูปตองสอนหลายโรงเรียน คาตอบแทนนอยเกินไป และการ
ประสานงานระหวางหนวยปฏิบัติระดับจังหวัดยังไมตอเน่ือง เปนตน  
 เลขาธิการ สกศ. ยังกลาวตอไปอีกวา ทาง มจร.ไดเสนอแนะวา ตองการใหดําเนิน
โครงการครูพระฯตอ โดยมีการพัฒนาครูพระดานเทคนิคการสอน การผลิตส่ือ และการวางตัวท่ี
เหมาะสม การบรรจุพระบัณฑิตอาสาเขาโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน การเพ่ิม
คาตอบแทน เปนตน และ มจร. ยังเห็นวา ภารกิจการสอนศีลธรรมในหลักสูตร ศธ. น้ันผูท่ีมีหนาท่ี
หลักคือ ครูผูสอนที่จะตองพัฒนารูปแบบวิธีการสอนใหเปนท่ีนาสนใจ เชนเดียวกับการสอนวิชา
หลักท่ัวไป สวนครูพระเปนเพียงวิธีหน่ึงท่ีเปนวิทยากรมาชวยสอนเปนคร้ังคราว เปนการศึกษาท่ี
คณะสงฆอนุญาตและสงเคราะหใหแกเยาวชน ซ่ึงในปจจุบันมีครูจํานวนมากท่ีมีเทคนิคการสอนที่ดี
สมควรเปนแบบอยางแกครูท่ัวไปได๗๑ 
                                                 

 ๗๐นายจุรินทร    ลักษณวิศิษฎ,   “ก.ศธ.ถกปญหาครูพระ สอนศีลธรรมใน ร.ร”,  (ครอบครัว ขาว  ๓  
ขาวสังคม  วันจันทร ท่ี ๒๖ ธันวาคม พ.ศ.,  ๒๕๕๔). 
 ๗๑ดร.อํารุง    จันทวานิช,  “สกศ.บุกพ้ืนท่ีวิจัยงานครูพระสางปญหาสอนศีลธรรมใน ร.ร.”,  
(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.),   Copyright 2009-2011. All rights reserved. 



๕๙ 
 

 สรุป จากท่ีผูวิจัยไดศึกษาปญหาตางการสอนศีลธรรมในโรงเรียนท่ีนักวิชาการ
ผูบริหารไดกลาวไวในของตนน้ัน จะเห็นไดวาปญหาท่ีพบตอการสอนนั้นไดแก ความรูในเรื่องวิชา
ครู การจัดทําแผนการสอน คือบางโรงเรียนมีการจัดตารางสอนใหวิชาพระพุทธศาสนามีเวลา
นอยลง  ดานเน้ือหา  ดานเวลาการสอน   การวางตัวของครู  รูปแบบวิธีการสอน  การผลิตส่ือ
นวัตกรรมการสอน  การวัดประเมินผล และ   อุปสรรคการเดินทางไปสอนในโรงเรียนท่ีหางไกล   
 

๒.๔ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  
 นางสาวจินตนา    จริยานนท ศึกษาเร่ืองความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายท่ีมีตอพระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา   ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยใช
แบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีเปนนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายจาก ๕ โรงเรียน  จํานวน  ๒๕๐ คน  วิเคราะหขอมูลหาคาความถ่ี   คารอยละ  คาเฉล่ีย
เลขคณิต สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพอสรุปไดดังน้ี 
 ๑.ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา  ท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอนวิชา 
พระพุทธศาสนาโดยพระสงฆในภาพรวมอยูในระดับมาก 
 ๒.ความคิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับความพึงพอใจตอพระสงฆในดานบุคลิกภาพของ
ครูพระสงฆ  เน้ือหาวิชาเทคนิคการสอนอยูในระดับเหมือนกันท้ังหมด 
 ๓.ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี
ตอพระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา  จําแนกตามประเภทของโรงเรียน  จากการจําแนกตาม
ประเภทของโรงเรียนพบวา  โดยภาพรวมผูตอบแบบสอบถามนักเรียนสหศึกษามีความพึงพอใจอยู
ในระดับมากท่ีสุด,  สําหรับนักเรียนชายลวนและนักเรียนหญิงลวน  มีความพึงพอใจอยูในระดับ
มากเหมือนกัน๗๒ 
 บุญหนา   จิมานัง  และ ฤดี    แสงเดือนฉาย  ในการวิจัยน้ี มุงศึกษาประสิทธิภาพการ
สอนของพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙ ศึกษาความพึงพอใจของ
สถานศึกษาทีมีตอพฤติกรรมของนักเรียนหลังจากมีพระสอนศีลธรรมและเปรียบเทียบผลการศึกษา
ระหวางตัวแปร กับประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมเก็บรวบรวมขอมูลดวย
แบบสอบถามทางไปรษณีย จากกลุมประชากรท่ีปฏิบัติหนาท่ีในสถานศึกษาตามโครงการพระ
สอนศีลธรรมในสถานศึกษา ไดประชากรกลุมตัวอยาง จํานวน ๔๑๔ คน ผลการวิจัยประชากรกลุม
                                                 

 ๗๒นางสาวจินตนา   จริยานนท,  “ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีตอ
พระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา   ในเขตกรุงเทพมหานคร”,   วิทยานิพนธมหาบัณฑิตครุศาสตร ,  (บัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,   พ.ศ.๒๕๔๙),  บทคัดยอ. 
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ตัวอยางใหความเห็นวา พระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙ มี
ประสิทธิภาพการสอนอยูในระดับดี เม่ือเปรียบเทียบประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรม
กับตัวแปรอิสระ พบวา พระสอนศีลธรรมท่ีมีอายุตางกัน มีวุฒิการศึกษาแผนกธรรมตางกันมีวุฒิ
การศึกษาแผนกบาลีตางกัน มีประสิทธิภาพการสอนศีลธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ี ๐.๐๕  สําหรับความพึงพอใจตอพฤติกรรมของนักเรียน พบวา กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจตอ
พฤติกรรมของนักเรียนหลังจากมีพระสอนศีลธรรมอยูในระดับดีเพียงรอยละ ๕๓.๓ สวนปจจัยท่ีมี
ผลตอประสิทธิภาพการสอนศีลธรรม พบวา ระยะเวลาท่ีสอน ระดับความพึงพอใจตอพฤติกรรม 
ของนักเรียนจํานวนชั่วโมงสอน จํานวนนักเรียนมีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการสอนในเชิง
บวก๗๓ 
 พระชาตรี    สิริจนฺโท (ศรีราชา) ทัศนคติและเปรียบเทียบของครูและนักเรียนท่ีมีตอ
พระภิกษุผูสอนในโรงเรียน เขตธนบุรี สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กรุงเทพมหานครเขต ๓ 
ผลการศึกษาวิจัยพบวา 
 ๑. ทัศนคติของครู ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียนเขตธนบุรี  สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ โดยภาพรวม  อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายดานพบวา 
อยูในระมากท้ัง ๗ ดาน เรียงลําดับจากดานท่ีมีคาเฉล่ียมากไปหานอย คือ ดานบุคลิกภาพ,ดานการ
เตรียมการสอน,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดานการสรางบรรยากาศใน
หองเรียน,ดานการวัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการเรียนการสอน 
ตามลําดับ 
 ๒. ทัศนคติของนักเรียน ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียนเขตธนบุรี  สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ โดยภาพรวม  อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดาน
พบวา อยูในระมากท้ัง ๗ ดาน เรียงลําดับจากดานท่ีมีคาเฉล่ียมากไปหานอย คือ ดานบุคลิกภาพ
,ดานการเตรียมการสอน,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดานการสรางบรรยากาศ
ในหองเรียน,ดานการวัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการเรียนการสอน 
ตามลําดับ 
 ๓. ผลการเปรียบเทียบ ทัศนคติของครูและนักเรียน ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ จําแนกตาม เพศ  การศึกษา

                                                 

 ๗๓บุญหนา   จิมานัง,   ฤดี  แสงเดือนฉาย,   ศศ.ม,  “การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระ
สอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙”,  รายงานการวิจัย  สํานักวิชาการ,  (มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตขอนแกน,  พ.ศ. ๒๕๕๑),  หนา  ๑. 



๖๑ 
 

ของครูและการศึกษาทางธรรมของนักเรียน พบวา ไมแตกตางกัน  เม่ือจําแนกตามอายุ ปละ
การศึกษาทางโลกของนักเรียน พบวา แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  ๐.๐๕ 
 ๔. ผลการเปรียบเทียบ ทัศนคติของครูและนักเรียน ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ พบวา  โดยภาพรวม   
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  ครูกับนักเรียน
มีทัศนคติไมแตกตางกัน ๑ ดาน คือ ดานบุคลิกภาพ แตกตางกัน ๖ ดาน คือ ดานการเตรียมการสอน
,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดานการสรางบรรยากาศในหองเรียน,ดานการ
วัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการเรียนการสอน โดยนักเรียนมีทัศนคติสูง
กวาครูท้ัง ๖ ดาน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ๗๔ 
 พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ  (วัชรินทร อคฺควโร) การศึกษาเร่ืองศึกษาความคิดเห็นของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๑ ผลการวิเคราะหพบวา 
 ๑. ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑โดยการ
หาคาเฉล่ีย  (X)  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน(S.D) พบวา  โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  อยูในระดับมากทุกดาน เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 
ไดแก  ดานส่ือการเรียนการสอน  ดานการวัดผลประเมินผล  และดานเทคนิคและวิธีการสอน 
ตามลําดับ 
 ๒. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ จําแนก
ตามเพศ โดยการทดสอบคา (T-test) โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดานก็พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
 ๓. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ จําแนก
ตามอายุ ระดับชั้นเรียน โดยวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis of Variance: 
ANOVA) สรุปไดดังน้ี  
                                                 

 ๗๔พระชาตรี   สิริจนฺโท  (ศรีราชา),  “ทัศนคติของครูและนักเรียนท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนใน
โรงเรียนเขตธนบุรี  สังกัดสํานักเงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓”,  วิทยานิพนธหลักสูตรปริญญา
พุทธศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  
๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 
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  ๓.๑ จําแนกตามอายุโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๕ เม่ือพิจารณาราบดานก็พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  
  ๓.๒ จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณารายดานก็พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๕๗๕ 
 พระมหาบุญเลิศ   อินฺทปฺโญ ไดศึกษาเร่ือง การศึกษาความคิดเห็นของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ผูบริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนท่ีมีตอการดําเนินงานโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๕ พบวา พระสอนศีลธรรมมีความตองการใน
การพัฒนาสมรรถภาพการสอนโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ผูบริหารสถานศึกษามีความเห็น
เก่ียวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอยูในระดับมาก  ครูพ่ีเล้ียงมีความคิดเห็นตอ
พฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนและการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของนักเรียนหลังจากท่ีพระสอนศีลธรรมเขาไปสอนอยูในระดับมาก  นักเรียนมีความ
คิดเห็นตอประสิทธิภาพการสอนอยูในระดับมาก เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร
สถานศึกษา ครูและนักเรียนท่ีตอการดําเนินโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเขตปกครอง
คณะสงฆภาค ๕ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ 
 โดยครูมีความคิดเห็นตอการดําเนินโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมากที่สุด 
รองลงมา คือนักเรียนและท่ีมีความคิดเห็นนอยท่ีสุดคือ ผูบริหารสถานศึกษา เม่ือทําการทดสอบ
ตอเน่ืองดวยวิธีจับคูพหูคูณก็พบวา  ทุกกลุมมีความเห็นเฉล่ียแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ๗๖ 
  
 พระมหาสมชาย   ธมฺมวโร  ไดศึกษาเร่ือง “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนา ของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และครูประจําการในโรงเรียนเขต
ภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร” พบวา ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสวนใหญมีอายุระหวาง ๓๑-

                                                 
 ๗๕พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ   (วัชรินทร อคฺควโร),  “ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑”, 
วิทยานิพนธหลักสูตรพุทธศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย,  พ.ศ.๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 
 ๗๖พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปฺโญ , “การศึกษาความคิดเห็นของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
ผูบริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนท่ีมีตอการดําเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ในเขต
ปกครองคณะสงฆ  ภาค ๕”,รายงานการวิจัย, (วิทยาลัยสงฆพุทธชินราช: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,๒๕๕๒), บทคัดยอ. 
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๓๕ ป สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา มีวุฒินักธรรมชั้นเอกประโยค ป.ธ.๑-๒ 
และเปรียญธรรม ๓ ประโยค โดยครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสวนใหญมีประสบการณในการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนาระหวาง ๓-๔ ป และเคยเขารวมโครงการอบรมวิธีการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาโดยคิดเปนรอยละ ๘๖.๒ นอกจากน้ียังมีการพัฒนาความรู ความเขาใจในวิชา
พระพุทธศาสนาจากส่ืออินเตอรเน็ต และมีการใชส่ือทางธรรมชาติในการสอน๗๗ 
 พระครูธรรมศาสนโฆสิต (ภิฺโญ/อนาลโย) ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษา
ตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา  ผลการวิเคราะหระดับปญหาการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษา
ตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา ตามประสบการณของครูผูสอนวิชา
พระพุทธศาสนาตํ่ากวา ๑๐ ป และประสบการณตั้งแต ๑๐ ป ขึ้นไป โดยรวมและรายดาน ดังน้ี 
 ๑). ปญหาการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูตามประสบการณของ
ครูผูสอนโดยภารวมและภาพรายดาน มีปญหาอยูในระดับปานกลางทุกดาน 
 ๒). ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา 
จังหวัดสงขลา ตามประสบการณของครูเมื่อพิจารณาแตละดาน พบวา 
  ๑. ดานการศึกษาหลักสูตร ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา มีปญหาในการจัดการ
เรียนการสอนดานการศึกษาหลักสูตร  โดยรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง ผูสอนที่มี
ประสบการณต่ํากวา ๑๐ ป มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนท่ีมีประสบการเกินกวา 
๑๐ ปขึ้นไป มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
  ๒. ดานการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนามีปญหา
ในการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู โดยรวมมีปญหาอยูในระดับกลาง ผูสอนมีประสบการณต่ํา
กวา ๑๐ ป มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ผูสอนมีประสบการณเกินกวา ๑๐ ป มีปญหา
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 

                                                 
 ๗๗พระมหาสมชาย  ธมฺมวโร,  ไดศึกษาเร่ือง   “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา  ของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  และครูประจําการในโรงเรียนเขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,   ๒๕๕๒),  บทคัดยอ. 



๖๔ 
 

  ๓. ดานการทําแผนการสอน ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนามีปญหาการทํา
แผนการสอน โดยรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนที่มีประสบการต่ํากวา ๑๐ ป มีปญหา
อยูในระดับปานกลาง ผูสอนอยูในระดับเกินกวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
  ๔ .  ด านการ ดํ า เ นินการ จัด กิจกรรมตามแผนการสอน  ครู ผู สอนวิช า
พระพุทธศาสนา มีปญหาการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการสอน โดยรวมมี
ปญหาอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนท่ีมีประสบการต่ํากวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
ผูสอนอยูในระดับเกินกวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
  ๕. ดานการวัดผลและประเมินผล ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา มีปญหาการ
วัดผลและประเมินผล โดยรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนที่มีประสบการต่ํากวา ๑๐ ป มี
ปญหาอยูในระดับปานกลาง ผูสอนอยูในระดับเกินกวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง๗๘ 
 พระปยะ  ปยธมฺโม (เมฆแสน)ไดทําการวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอ
กระบวนการสอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร” ผลการวิจัยพบวา  
 ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ท้ัง๔ ดาน คือ 
ดานการวางแผนการสอน ดานกระบวนการสอน ดานวิธีการสอนและดานการประเมินผลการสอน 
พบวาในภาพรวม และรายดาน อยูในระดับมากทุกดานการ 
 เปรียบเ ทียบระดับความคิดเ ห็นของนักเรี ยนท่ี มีตอกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอเมือง
แพร ท้ัง ๔ ดาน พบวา ครูประจํา การและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา มี
กระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาชวงชั้นท่ี๓ (ม.๑-ม.๓) อําเภอเมืองแพรโดยภาพรวมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .๐๕ เม่ือพิจารณาการเปรียบเทียบในแตคะแนนแตละดานพบวาครู
ประจําการกับครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  มีกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .๐๕ ทุกดาน 
 สรุปวา ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมืองแพรมีการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาดีกวาครูประจําการ๗๙ 

                                                 

 ๗๘พระครูธรรมศาสนโฆสิต  (ภิฺโญ/อนาลโย), “ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชา        
พระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรม
สามัญศึกษา อําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา”,  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,  (สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗),  บทคัดยอ. 



๖๕ 
 

 พระมหาไชยา    ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา) ไดทําการวิจัยเร่ือง “ศึกษาทัศนคติและความ
คาดหวังของครู และนักเรียนท่ีมีตอบทบาทของพระภิกษุท่ีสอนธรรมศึกษา และศึกษาทัศนคติและ
ความคาดหวังของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษาท่ีมีตอความเหมาะสมของหลักสูตรธรรมศึกษา” 
ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี  
 ๑. บทบาทและวิธีการสอนของพระภิกษุ  ครูในโรงเรียน มีความคิดเห็นตอบทบาท
ของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษาวามีความเหมาะสมในระดับคอนขางมาก และมีความคาดหวังตอ
พระภิกษุท่ีทําการสอนธรรมศึกษาไวสูงมากในดานการสอน โดยตองการใหพระภิกษุใชส่ือการ
สอนท่ีหลากหลาย ไมเนนการสอนแบบบรรยายจะทําใหนักเรียนเบ่ือธรรมะ และพระภิกษุบางรูป
ยังมีความไมพรอมในการสอนหลายอยาง เชน ความรู ความแมนยําในหลักสูตร และความ
หลากหลายในวิธีการสอนเด็ก  
 ๒. วิธีการสอนของพระภิกษุ  นักเรียนธรรมศึกษา เห็นวาวิธีการสอนของพระภิกษุ
ผูสอนธรรมศึกษามีความเหมาะสมในระดับเหมาะสมคอนขางมาก มีความคาดหวังตอพระภิกษุใน
ดานการใชอุปกรณการสอนท่ีหลากหลาย สรางบรรยากาศในหองเรียนใหสนุกสนานไมเครียดกับ
วิชาการ เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น และมีกิจกรรมรวมอ่ืนๆ ในการเรียนการสอน
วิชาธรรมะ  
 ๓. หลักสูตรธรรมศึกษา  พระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา มีความเห็นเก่ียวกับหลักสูตร
ธรรมศึกษาท้ังในสวนท่ีเปนขอดีและขอเสียตามประสบการณการสอนไมแตกตางกันนักดังน้ี  
 ขอดี เน้ือหาหลักสูตร สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรพอสมควร โดยเนนให
ผูเรียนมีความรูทางดานทฤษฎีมากกวาดานปฏิบัติ สงเสริมใหผูเรียนรูจักแกไขปญหาและยอมรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอื่น และสงเสริมใหคนเปนคนดีรูจักนําความรูมาประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
อยางมาก มีเน้ือหาหลักสูตรท่ีทันสมัยเหมาะกับสถานการณปจจุบัน ท่ีผูนําไปปฏิบัติสามารถ
ดํารงชีวิตเปนสุขไดตลอดชีวิต  
  

                                                                                                                                            
 ๗๙พระปยะ ปยธมฺโม (เมฆแสน),  ไดทําการวิจัยเรื่อง,  “ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอ
กระบวนการสอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอ
เมืองแพร”,  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,   (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,   
๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 



๖๖ 
 

 ขอเสีย เน้ือหาวิชาท่ีทําการสอนมากเกินความตองการของนักเรียน และมีศัพทธรรมะ
ท่ียากเกินความสามารถของนักเรียน ซ่ึงมีวุฒิภาวะเพียงช้ันประถมศึกษาเทาน้ัน๘๐ 
 นางสาวกันพิชญ   ใยเสถียร  การศึกษาวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือศึกษาความพึง
พอใจของผูเรียนตอการจัดการเรียนการสอน วิชา การประยุกตคอมพิวเตอรกับงานสถิติ นักเรียน
ระดับช้ัน ปวช.๓ สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคพังงา ดานการเตรียมการสอน,    
ดานความประพฤติท่ัวไป, ดานการปฏิบัติตอนักเรียน/นักศึกษา, การวัดและประเมินผล,             
ดานการบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการจัดการเรียนรู ๒) เพ่ือรวบรวมความคิดเห็น
เก่ียวกับปญหา และขอเสนอแนะในการจัดการเรียนของนักเรียนระดับชั้น ปวช.๓ สาขางาน
คอมพิวเตอรธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคพังงา เก่ียวกับความพึงพอใจตอการจัดการ เรียนการสอนวิชา 
การประยุกตคอมพิวเตอรกับงานสถิติ ของนักศึกษา ๕ ดานรวม ไดแก ดานหลักสูตร ดานครู     
ดานวิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสภาพแวดลอมในการเรียน และดานวัดผลและ
ประเมินผลผลการศึกษา พบวา นักเรียนระดับ ปวช.๓ สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ มีความพึงพอใจ
ตอการจัดการเรียนการสอนรายวิชาการประยุกตคอมพิวเตอรกับงานสถิติ โดยรวมดานอยูในระดับ
มาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาโดยรวม และรายดาน อยูในระดับมาก  ดานการปฏิบัติตอ
นักศึกษา พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน โดยรวม และรายดาน อยูใน
ระดับมาก      ดานการวัดและประเมินผล พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการ
สอน โดยรวม และรายดาน อยูในระดับมาก  ดานความประพฤติท่ัวไป พบวา นักศึกษามีความพึง
พอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดยรวม และรายดาน อยูในระดับมาก ดานการเตรียมการสอน
พบวา  นักศึกษามีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนโดยรวม และรายดาน อยูในระดับมาก      
ดานการบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการจัดการเรียนรู โดยรวม และรายดานอยูใน
ระดับมาก ๘๑ 

 วิภาวรรณ    สิงหพริ้ง, ทัศนีย    ตันติพิศาลกุล, อังสนา   จ่ันแดง, และ ภุชงค  แพรขาว 
ไดทําการวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการเรียนการสอนวิชาพ้ืนฐานของคณะ
วิทยาศาสตร  ในการวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการเรียน       

                                                 

 ๘๐พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา),  “ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของครูและนักเรียนที่มี
ตอพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา”,  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา), (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗),  บทคัดยอ. 
 ๘๑นางสาวกันพิชญ  ใยเสถียร,  “ความพึงพอใจตอกระบวนการจัดการเรียนการสอน”,  วิชา การ
ประยุกตคอมพิวเตอรกับงานสถิติ ของนักเรียน ระดับชั้น ปวช. ๓ สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ (วิทยาลัยเทคนิค
พังงา,  ๒๕๕๓), บทคัดยอ. 



๖๗ 
 

การสอนวิชาพ้ืนฐานของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี เพ่ือหา
ขอมูลท่ีใชเปนแนวทางในการวิเคราะหและปรับปรุงเน้ือหา ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน
ในรายวิชาพ้ืนฐานของคณะวิทยาศาสตร และไดขอมูลเก่ียวกับปจจัยเก้ือหนุน เชน อุปกรณ
ประกอบในการเรียนการสอน สภาพหองเรียน และขนาดกลุมเรียน    จากผลการวิจัยพบวา 
นักศึกษามีความพึงพอใจในการเตรียมพรอมตอการสอนวิชาบรรยายที่ระดับมากความพึงพอใจตอ
การจัดการเรียนการสอนและคุณลักษณะผูสอนที่ระดับปานกลาง ความพึงพอใจตอวิชาปฏิบัติการ
ของวิชาพ้ืนฐานท่ีระดับมาก และนักศึกษาใหความเห็นเร่ืองความซํ้าซอนของเน้ือหาวิชาพ้ืนฐาน
คณะวิทยาศาสตรกับเน้ือหาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่ระดับปานกลาง๘๒ 
 นางสาวณิชาติกร   มะลิรักษ การวิจัยเร่ืองความพึงพอใจของนักเรียนตอ
สภาพแวดลอมในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยอง  เขต  ๑                  
มีวัตถุประสงคเพ่ือ (๑) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนตอสภาพแวดลอมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยอง เขต ๑ (๒) เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนตอ
สภาพแวดลอมในโรงเรียนโดย จําแนกตามเพศ คะแนนเฉล่ียสะสม ระดับการศึกษา และขนาด
โรงเรียน กลุมตัวอยางท่ีใชเปนนักเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยอง เขต 
๑ จํานวน ๑,๓๔๓ คน เครื่องมือท่ีใชเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา เก่ียวกับความพึง
พอใจของนักเรียนตอสภาพแวดลอมในโรงเรียนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน มีคาความเชื่อมั่นเทากับ ๐.๙๗ 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบ
คาท่ีผลการวิจัยปรากฏวา (๑) นักเรียนมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในโรงเรียน โดยรวมและ
รายดานอยูในระดับมาก เรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปหานอย ดังน้ี ดานบุคลากร ดานการบริหาร
จัดการ ดานการเรียน การสอน และดานกายภาพ (๒) นักเรียนท่ีมีเพศตางกันมีความพึงพอใจตอ
สภาพแวดลอมในโรงเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ (๓) นักเรียนท่ีมี
คะแนนเฉลี่ยสะสมตางกันมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในโรงเรียนแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ (๔) นักเรียนท่ีมีระดับการศึกษาตางกันมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมใน
โรงเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ และ (๕) นักเรียนท่ีศึกษาอยูใน

                                                 

 ๘๒วิภาวรรณ  สิงหพริ้ง, ทัศนีย  ตันติพิศาลกุล,อังสนา  จั่นแดง, และ ภุชงค  แพรขาว, “ความพึง
พอใจของนักศึกษาตอการเรียนการสอนวิชาพ้ืนฐาน”,   (คณะวิทยาศาสตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาธนบุรี,  ๒๕๔๘),  บทคัดยอ. 



๖๘ 
 

โรงเรียนท่ีมีขนาดตางกันมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมในโรงเรียนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตท่ีระดับ ๐.๐๕๘๓ 
 เยาวลักษณ  งามแสนโรจน  ไดทําการวิจัยเรื่อง ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการ
เรียน วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต  ผลการวิจัยพบวา จากการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีตออาจารยผูสอนท้ัง ๕ ดาน นักศึกษาสวนใหญมีความพึงพอใจตอ อาจารยผูสอนใน
ภาพรวมท้ัง ๕ ดานอยูในระดับพอใจมาก จากการเปรียบเทียบคาเฉล่ียของความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีตออาจารยผูสอนใน แตละดาน พบวา  
 ๑. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดาน
ผูสอน พบวานักศึกษามีความพึงพอใจใน เร่ืองความรู ความสามารถของผูสอนมากท่ีสุด คิดเปน
คะแนนเฉล่ีย ๔.๕๑ รองลงมาคือความพึงพอใจในเรื่องของบุคลิกภาพ โดยรวมของผูสอน คิดเปน
คะแนนเฉล่ีย ๔.๕๐  
 ๒. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดาน
เน้ือหา พบวานักศึกษามีความพึงพอใจในเร่ือง ความครอบคลุมและสอดคลองกับวัตถุประสงคมาก
ท่ีสุด คิดเปนคะแนนเฉล่ีย ๔.๓๘ รองลงมาคือความพึงพอใจในเรื่องของความ นาสนใจ ทันสมัย 
คิดเปนคะแนนเฉลี่ย ๔.๓๑  
 ๓. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดาน
กิจกรรมการเรียนการสอน พบวานักศึกษามี ความพึงพอใจในเรื่องมีการวัดผลและประเมินผลตาม
สภาพจริงมากท่ีสุด คิดเปนคะแนนเฉล่ีย ๔.๒๘ รองลงมาคือความพึงพอใจ ในเร่ืองของมีกิจกรรม
การเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ คิดเปนคะแนนเฉล่ีย ๔.๒๔  
 ๔. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดาน
ส่ือและส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจในเร่ืองมีเอกสารและส่ือ
ประกอบในการเรียนรูมากที่สุด คิดเปนคะแนนเฉลี่ย ๔.๖๔ รองลงมาคือความ พึงพอใจในเร่ือง
ของมีการนําเทคโนโลยีสมัยใหมเขามาใชในการเรียนการสอน คิดเปนคะแนนเฉล่ีย ๔.๓๘  
 ๕. ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดาน
ผูเรียน พบวาพบวานักศึกษามีความพึงพอใจ ในเรื่องการนําความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชมากที่สุด 

                                                 

 ๘๓นางสาวณิชาติกร   มะลิรักษ,  “การวิจัยเร่ืองความพึงพอใจของนักเรียนตอสภาพแวดลอมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต ๑”,  (นักศึกษาปริญญาโท  ภาควิชาการ
บริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยรังสิต,  ๒๕๕๑),  บทคัดยอ 



๖๙ 
 

คิดเปนคะแนนเฉล่ีย ๔.๓๕ รองลงมาคือความพึงพอใจในเร่ืองของความตรง ตอเวลาและความ
สมํ่าเสมอในการเขาเรียน คิดเปนคะแนนเฉล่ีย ๔.๒๑๘๔  
 สรุป ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหงานวิจัยท่ีไดนํามาเปนแนวทางในการวิจัยน้ัน พบวา 
งานวิจัยท่ีนํามาเปนแนวทางในการทําวิจัยน้ันสอดคลองกับเน้ือหาท่ีผูวิจัยไดทําน้ีท้ัง ๖ ดานดวยกัน
ไดแก ดานคุณลักษณะของครู ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา  ดานวิธีการสอน  ดานกิจกรรมการเรียน
การสอน  ดานส่ือการสอน  และดานการวัดผลประเมินผล ซ่ึงเปนปจจัยท่ีผูวิจัยตองการทราบถึง
ความเปล่ียนแปลงของแตละดานวาเปนอยางไรบาง 
 

๒.๕  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ๒.๕.๑  ตัวแปรตน     ๑)เพศ ๒) อายุ  ๓) ระดับชั้นเรียน 
         ๒.๕.๒  ตัวแปรตาม ไดแก ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการสอนของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ๖ ดาน คือ ๑) คุณลักษณะของครู
๒) การกําหนดเน้ือหาวิชา   ๓) วิธีการสอน    ๔) ส่ือการสอน   ๕) กิจกรรมการเรียนการสอน   
๖) การวัดผลและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 แผนภาพท่ี ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
                                                 

 ๘๔เยาวลักษณ  งามแสนโรจน,  “การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน”,วิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต,  งานวิจัยในชั้นเรียน,  (มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง,  ๒๕๕๒),  บทคัดยอ. 

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม      

นักเรียน 
๑. เพศ 
๒. อายุ 
๓. ระดับชั้นเรียน 

  ความ พึ งพอใจ ท่ีมี ต อพระสอน
ศีลธรรมแตละดานท้ัง ๖ ดาน คือ 
 ๑. คุณลักษณะของครู       
 ๒. การกําหนดเน้ือหาวิชา 
 ๓. วิธีการสอน      
   ๔. ส่ือการสอน 
 ๕. กิจกรรมการเรียนการสอน    
  ๖. การวัดผล/ประเมินผล 



๗๐ 

 

บทท่ี ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 งานวิจัยคร้ังน้ี  เปนการวิจัยเชิงปริมาณ  (Quantitative Research)  โดยใชวิจัยเชิงสํารวจ 
(survey research) เพ่ือศึกษาการพัฒนาการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาปการศึกษา ๒๕๕๔  ในอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยดําเนินการวิจัย ดังน้ี 
 ๓.๑  ประชากรและกลุมตัวอยางการวิจัย 
 ๓.๒  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย   
 ๓.๓  ขั้นตอนการสรางเครื่องมือ 
 ๓.๔  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ๓.๕  การวิเคราะหขอมูล     
 

๓.๑  ประชากรและกลุมตัวอยางการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาไดแกนักเรียนที่สังกัดในโรงเรียนขนาดใหญ  ซ่ึงเปนโรงเรียน
ของรัฐบาล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา รวมท้ังหมด ๔ แหง 
โดยใชกลุมประชากรท่ีเปนนักเรียนจํานวน ๒,๒๐๐ คน  
 ๑. จําแนกนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของแตละโรงเรียนออกเปน  มัธยมศึกษาปท่ี 
๔ มัธยมศึกษาปท่ี ๕ และมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
 ๒. ทําการสุมแบบอยางงาย  (Simple  Random  Sampling) จากประชากรในแตละ
โรงเรียนรวมท้ังหมด ๒,๒๐๐ คน  
  
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 
 

 

 ๓. กลุมตัวอยาง  ท่ีใชสําหรับในการวิจัยในครั้งน้ี   ไดแกนักเรียน ของโรงเรียนท้ัง ๔ 
แหงในเขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา  โดยศึกษาจากนักเรียนท้ัง ๔ โรงเรียนจํานวนประชากรทั้งส้ิน
๒,๒๐๐ คน ขนาดการสุมตัวอยางของ R.V.Krejcie และ D.W.Morgan ท่ีกําหนดความคลาดเคล่ือน
ไวรอยละ ๐.๐๕ ดังน้ี การคํานวณไดขนาดกลุมตัวอยางได จํานวน ๓๒๗ คน ซ่ึงแบงเก็บขอมูลแต
ละโรงเรียน ตามตารางแผนภาพท่ี ๓.๑  
 

โรงเรียน ประชากร  กลุมตัวอยาง 
๑) โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ ๗๕๐ ๙๐ 
๒) โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ ๒ ๔๐๐ ๗๕ 
๓) โรงเรียนดัดดรุณี ๖๐๐ ๘๕   
๔) โรงเรียนพุทธโสธร ๔๕๐ ๗๗ 

รวม ๒,๒๐๐ ๓๒๗ 

  
 ตารางท่ี ๓.๑ ตารางประชากรและกลุมตัว 
 

๓.๒  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย       
 การดําเนินการวิจัยในครั้งน้ีเพ่ือศึกษาการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดแบงออกเปน ๓ สวน ดังน้ี 
 สวนท่ี  ๑  ปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ได อายุ  เพศ และระดับชั้นเรียน 
โดยลักษณะแบบสอบถามเปนแบบใหเลือกตอบและกรอกขอมูล       
 สวนท่ี  ๒  ปจจัยทางดานการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา         
 สวนท่ี ๓  แบบสอบถามปลายเปด (Open–ended Questions) ซ่ึงเปดโอกาสใหผูตอบ
แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ 
 

๓.๓  ข้ันตอนการสรางเคร่ืองมือ 
 ๑. ศึกษาจากคูมือ ตํารา บทความ  ทฤษฎีและงานวิจัยตางๆท่ีเก่ียวกับการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา แลวนํามากําหนดเปนปจจัย  เพ่ือสรางแบบสอบถามใหคลอบคลุมตามเน้ือหาท่ี
ตองการศึกษา 
 



๗๒ 
 

 

 ๒. สรางแบบสอบถามตามกรอบท่ีกําหนดไวในขอ ๑-๓ 
 ๓. นําแบบถามท่ีสรางข้ึนไปหาความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content  Validity) โดยการ 
นําใหผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความเชี่ยวชาญในการตรวจสอบความคลอบคลุมของเน้ือหาจํานวน๕ทานคือ
  ๑) รศ.พิเศษ ดร.อํานวย  เดชชัยศรี 
   ๒) ผศ.ดร.เริงชัย  หม่ืนชนะ 
   ๓) ผศ.ดร.สมชัย  ศรีนอก 
   ๔) ผศ. สมหมาย  ดูยอดรัมย  อาจารยประจาํคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 
   ๕) อาจารยเกษม  แสงนนท  อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย  ซ่ึงไดคาความเท่ียงตรงตามเน้ือหาท่ี .๘๐-๑๐๐ 
 ๔. ปรับปรุงแบบสอบถามตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญซ่ึงไดคาความเท่ียงตรงของ
เคร่ืองมือ 
 ๕. นําแบบสอบถามที่แกไขแลวไปหาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยนําไปใหนักเรียน
ท่ีไมไดเปนกลุมตัวอยาง  จํานวน  ๓๐ คน  ตอบแบบสอบถาม แลวนํามาวิเคราะหความเชื่อมั่นโดย
ใชโปรแกรมสําเร็จรูป  เพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร สถิติท่ีใช  ไดคาความเชื่อม่ันท่ี ๐.๙๐๑ ซ่ึง
นับวาเปนแบบสอบถามที่ใชได 
 ก. เกณฑการใหคะแนน 
 คําถามท่ีแสดงความคิดเห็นในเชิงบวก (Positive  Statement) ใหคะแนนดังน้ี 
 ระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด  ใหคะแนน ๕ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจมาก  ใหคะแนน ๔ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจปานกลาง ใหคะแนน ๓ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจนอย  ใหคะแนน ๒ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด  ใหคะแนน ๑ คะแนน 
 คําถามท่ีแสดงความคิดเห็นในเชิงลบ (Negative Statement) ใหคะแนนดังน้ี 
 ระดับความพึงพอใจนอยท่ีสุด  ใหคะแนน ๑ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจนอย  ใหคะแนน ๒ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจปานกลาง ใหคะแนน ๓ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจมาก  ใหคะแนน ๔ คะแนน 
 ระดับความพึงพอใจมากที่สุด  ใหคะแนน ๕ คะแนน 



๗๓ 
 

 

 ข. เกณฑการวัดระดับความพึงพอใจ๑ 
 เกณฑการวัดระดับความพึงพอใจใชคาเฉล่ียคณิตเปนเกณฑ  ดังน้ี 
 คะแนนเฉล่ีย ๔.๕๐-๕.๐๐ ผลของระดับคะแนน พอใจมากที่สุด 
 คะแนนเฉล่ีย   ๓.๕๐-๔.๔๙ ผลของระดับคะแนน พอใจมาก 
 คะแนนเฉล่ีย   ๒.๕๐-๓.๔๙ ผลของระดับคะแนน พอใจปานกลาง 
 คะแนนเฉล่ีย  ๑.๕๐-๒.๔๙ ผลของระดับคะแนน พอใจนอย 
 คะแนนเฉล่ีย   ๑.๐๐-๑.๔๙ ผลของระดับคะแนน พอใจนอยท่ีสุด 
 

๓.๓  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ๑. ทําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากโครงการหลักสูตรพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วัดศรีสุดา
ราม บางกอกนอย กรุงเทพมหานคร เพ่ือขออนุญาตเขาทําการเก็บรวบรวมขอมูล   
 ๒. ขอความรวมมือจากผูบริหารโรงเรียนท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
การศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา รวม  ๔ โรงเรียนโดยใชกลุมตัวอยางของประชากรที่เปน
นักเรียนจํานวน ๓๒๗ คน 
 

๓.๔  การวิเคราะหขอมูล     
 ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล  ประมวลผลขอมูลโดยโปรแกรมสําเร็จรูป  เพ่ือการวิจัย
ทางสังคมศาสตร สถิติท่ีใชดังน้ี 
 ๑.  วิเคราะหขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยางโดยใชสถิติเชิงพรรณนา(Descriptive 
Statistics) คาความถี่ (Frequency), คารอยละ (Percentage)  
 ๒. วิเคราะหขอมูลความพึงพอใจที่นักเรียนมีตอการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใชสถิติพรรณนา ไดแก  คาเฉล่ีย (Mean) 
และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  
  

                                                 

 
๑ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ, เทคนิคการวิจัยทางการศึกษา, พิมพคร้ังที่ ๘,  (กรุงเทพมหานคร : สุรีริยา

สาสน, ๒๕๓๘),หนา ๗๓. 



๗๔ 
 

 

 ๓. ทดสอบสมมติฐาน เปรียบเทียบความพึงพอใจเปนปจจัยท่ีมีผลตอการศึกษา
แนวทางพัฒนาการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  
จังหวัดฉะเชิงเทราโดยใชสถิติเชิงอนุมานหาคารอยละ ตามลักษณะตัวแปรท่ีใช คือ T-test และ      
F-test  (One  way  ANOVA) ถาเกิดความแตกตางของคาเฉล่ียท่ีมีคามากกวาสองกลุมในเรื่องอายุ
และระดับชั้นเรียน แตกตางอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ ใช LSD หรือ scheffe 
 ๔. ขอมูลท่ีเปนคําถามปลายเปด  วิเคราะหขอมูล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี ๔ 

ผลการศึกษา 

 การดําเนินการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา ๒๕๕๔  ในเขตอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ครั้งน้ี ได
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลออกเปน ๔ ตอนดังน้ี 
 ๑. ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับตัวนักเรียน 
 ๒. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  ๒.๑ ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายทําการวิเคราะหโดยรวม 
   ๒.๒ ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายแยกทําการวิเคราะหแตละดาน 
  ๒.๓ ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย แตละโรงเรียน 
 ๓.  เปรียบเทียบการทดสอบสมมติฐานความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ๔. อุปสรรค ปญหา และขอเสนอแนะความพึงพอใจของนักเรียนเพ่ิมเติม 

ตอนท่ี  ๑  สภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตาม เพศ,  อายุ, ระดับชั้น, 
และแตละโรงเรียน มีรายละเอียดดังแสดงไวในตารางที่ ๔.๑, ๔.๒, ๔.๓.และ ๔.๔ 
ตารางท่ี ๔.๑ แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับเพศของกลุมตัวอยาง 

เพศของนักเรียน จํานวน รอยละ 
ชาย ๙๒ ๒๘.๑ 
หญิง ๒๓๕ ๗๑.๙ 
รวม ๓๒๗ ๑๐๐ 

 

 จากตารางท่ี ๔.๑ พบวา  นักเรียนสวนมากเปนนักเรียนหญิง คิดเปนรอยละ ๗๑.๙  และ
นักเรียนชาย คิดเปนรอยละ  ๒๘.๑ 



๗๖ 
 

ตารางท่ี ๔.๒  แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับ อายุ 

อายุของนักเรียน จํานวน รอยละ 
อายุ ต่าํกวา ๑๖ ป ๑๓ ๔.๐ 
อายุ ๑๖, ๑๗, ปขึ้นไป ๓๑๔ ๙๖.๑๒ 

รวม ๓๒๗ ๑๐๐ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๒ พบวา  นักเรียนสวนมากมีอายุระหวาง  ๑๖-๑๗ ป อายุ  ๑๖,๑๗, ป
ข้ึนไป  คิดเปนรอยละ ๙๖.๑๒  และอายุ ต่ํากวา ๑๖ ป คิดเปนรอยละ  ๔.๐   

ตารางท่ี ๔.๓  แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับระดับชั้นท่ีนักเรียนกําลังเรียนอยู 

ผูตอบแบบสอบถามทั้ง ๔ โรงเรียน จํานวน รอยละ 
ม.๔ ๘๔ ๒๕.๗ 
ม.๕ ๑๓๗ ๔๑.๙ 
ม.๖ ๑๐๖ ๓๒.๔ 
รวม ๓๒๗ ๑๐๐.๐ 

 
 จากตารางท่ี ๔.๓ พบวา  จากกลุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน ๓๒๗ คน คิดเปนรอยละ 
๑๐๐ น้ัน  มีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๕ มีระดับมากท่ีสุด จํานวน  ๑๓๗  คน  คิดเปนรอยละ  
๔๑.๙  คน  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ มีระดับปานกลางท่ีสุด จํานวน  ๑๐๖  คน  คิดเปนรอยละ  
๓๒.๔  คน  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔ มีระดับนอยท่ีสุด จํานวน ๘๔ คน  คิดเปนรอยละ  
๒๕.๗ คน คิดแตละระดับของช้ัน 

  
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 
 

ตารางท่ี ๔.๔  แสดงกลุมตัวอยาง จํานวนและรอยละของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในแตละ 
 โรงเรียน 

จํานวนนักเรียน  ลําดับ
ท่ี 

ชื่อโรงเรียน 
จํานวนกลุมตัวอยาง รอยละ 

๑ โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎิ์ ๙๐ ๒๗.๕๒ 
๒ โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎิ์๒ ๗๕ ๒๒.๙๓ 

๓ โรงเรียนดัดดรุณี ๘๕ ๒๕.๙๙ 
๔ โรงเรียนพุทธโสธร ๗๗ ๒๓.๕๔ 

 รวม ๓๒๗ ๑๐๐ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๔ พบวา  จากกลุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน ๓๒๗ คน คิดเปนรอยละ 
๑๐๐ น้ัน  มีนักเรียนโรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ  มีนักเรียนมากท่ีสุด จํานวน ๙๐ คน คิดเปนรอย
ละ๒๗.๕๒ คน  นักเรียนโรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎิ์ ๒  มีจํานวนนักเรียน ๗๕ คน คิดเปนรอยละ 
๒๒.๙๓ นักเรียนโรงเรียนดัดดรุณี มีนักเรียน จํานวน  ๘๕  คน  คิดเปนรอยละ ๒๖ คน  นักเรียน
โรงเรียนพุทธโสธร มีนักเรียนจํานวน ๗๗ คน  คิดเปนรอยละ ๒๓.๕๔ คน คิดแตละโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๘ 
 

ตอนท่ี  ๒  ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

 ตอนท่ี  ๒.๑  ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโดยรวม 
 ผลการวิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๕, ๔.๖, ๔.๗-๔.๑๑ 

ตารางท่ี ๔.๕ แสดงคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
 โรงเรียนโดยรวมของแตละดาน  

ความพึงพอใจของนักเรียน ลําดับ
ท่ี 

รายการ 
 S.D ระดับ 

๑ ดานคุณลักษณะท่ัวไปของครู ๔.๐๖ ๐.๘๐๑ มาก 
๒ ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา ๓.๙๓ ๐.๙๗๑ มาก 
๓ ดานวิธีการสอน ๓.๘๖ ๐.๘๔๖ มาก 
๔ ดานส่ือการสอน ๓.๙๓ ๐.๘๐๑ มาก 
๕ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ๓.๙๔ ๐.๗๙๘ มาก 
๖ ดานการวัดผลและประเมินผล ๓.๙๘ ๐.๘๒๑ มาก 
 รวม ๓.๙๕ ๐.๘๔๐ มาก 

 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๕ พบวา นักเรียนความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยภาพรวม อยูในระดับมาก (  = ๓.๙๙)  เม่ือพิจารณาในรายดาน พบวา  
นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ ๖ ขอแรก ไดแก 
ดานคุณลักษณะของครู (  = ๔.๑๑)   ดานการวัดผลและประเมินผล (  = ๔.๐๓)  ดานกิจกรรมการ
เรียนการสอน(  = ๓.๙๙) ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา  (  = ๓.๙๖)   ดานสื่อการสอน (  = ๓.๙๔) 
และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียตํ่าสุด คือ ดานวิธีการสอน  (  = ๓.๙๒)   

 
  
 
 
 
 



๗๙ 
 

ตอนท่ี  ๒.๒  ความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยแยกวิเคราะหและพิจารณาแต 
 ละดานดังน้ี 
ตารางท่ี ๔.๖ แสดงคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
 ตอนปลายที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ดานคุณลักษณะของครู 
 

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานคุณลักษณะของครู 
 S.D ระดับ 

๑ มีระเบียบวินัย ๔.๐๒ .๗๙๑ มาก 
๒ มีความซ่ือสัตยสุจริตและความยุติธรรม ๔.๐๙ .๗๙๑ มาก 
๓ มีความขยันประหยัด และยึดม่ันในสัมมาอาชีพ ๔.๐๔ .๘๑๕ มาก 
๔ 
 

มีความสํานึกในหนาท่ีและการงานตาง ๆ รวมไป
ถึงความรับผิดชอบ 

๔.๑๐ .๘๑๓ 
มาก 

๕ มีความเปนผูมีความคิดริเร่ิมมีเหตุผล ๔.๐๐ .๘๐๕ มาก 
๖ 
 

มีความกระตือรือรนในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ๓.๙๘ .๘๐๒ มาก 

๗ มีพลานามัยท่ีสมบูรณท้ังทางรางกายและจิตใจ ๔.๐๘ .๗๕๘ มาก 
๘ มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและมีอุดมคติ ๔.๑๐ .๗๙๗ มาก 
๙ 
 

ความภาคภู มิและการ รู จั กทํา นุ บํารุ ง ศิลปะ 
วัฒนธรรม และทรัพยากรของชาติ 

๔.๐๗ .๘๔๘ 
มาก 

๑๐ มีความเสียสละ และเมตตาปราณี รักความสามัคคี ๔.๑๒ .๗๙๒ มาก 
 รวม ๔.๐๖ .๘๐๑ มาก 

 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๖ พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานคุณลักษณะของครู โดยภาพรวมของผูตอบแบบสอบถาม 
มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก (  = ๔.๐๖)  เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา  มีความพึงพอใจระดับ
มากทุกขอ  ขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจตอการสอน๕ขอไดแก ดานมีความเสียสละ และเมตตา
ปราณี  (  = ๔.๑๒) รองลงมาดานมีความสํานึกในหนาท่ีและการงานตาง ๆ รวมไปถึงความ
รับผิดชอบ และมีความสามารถในการพึ่งพาตนเองและมีอุดมคติ (  = ๔.๑๐)         



๘๐ 
 

ดานมีความซ่ือสัตยสุจริตและความยุติธรรม (  = ๔.๐๙) และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมี
คาเฉล่ียตํ่าสุด คือ  ดานมีความกระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย (  = ๓.๙๘)   

ตารางท่ี ๔.๗ แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
 ตอนปลายที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา 

 * มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๗ พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานการกําหนดเน้ือหาวิชา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก      
(  = ๓.๙๓)  เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ นักเรียนมี
ความพึงพอใจตอการสอนดานการกําหนดเน้ือหาใน ๕ ขอ ไดแก มีความสอดคลองกับ
วัตถุประสงค (  = ๔.๐๓) รองลงมา เน้ือหามีความเหมาะสม (  = ๔.๐๒)  เรียงจากงายไปหายาก   
(  = ๓.๙๘)  การวางแผนคํานึงถึงความสมเหตุสมผล  เรียงตามลําดับข้ันตอน (  = ๓.๙๖) เรียงตาม
หัวขอเรื่อง (  = ๓.๙๑) และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียต่ําสุดคือ ทําใหผูเรียนเกิดความ
สนใจ (  = ๓.๖๙)    

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา 

 S.D ระดับ 
๑ การวางแผนคํานึงถึงความสมเหตุสมผล ๓.๙๖ .๗๗๘ มาก 
๒ เน้ือหามีความเหมาะสม ๔.๐๒ .๗๖๕ มาก 
๓ มีความสอดคลองกับวัตถุประสงค ๔.๐๓ .๘๐๐ มาก 
๔ มีอยางหลากหลายเหมาะกับทุกกลุม ๓.๙๑ .๘๓๕ มาก 
๕ ทําใหผูเรียนเกิดความสนใจ ๓.๖๙ .๙๑๓ มาก 
๖ มีความสอดคลองกับธรรมชาติของผูเรียน ๓.๙๗ ๒.๓๖๖ มาก 
๗ เรียงตามลําดับเหตุการณ ๓.๘๗ .๘๐๘ มาก 
๘ เรียงตามลําดับขั้นตอน ๓.๙๖ .๘๐๔ มาก 
๙ เรียงตามหัวขอเรื่อง ๓.๙๑ .๗๘๗ มาก 
๑๐ เรียงจากงายไปหายาก ๓.๙๘ .๘๕๘ มาก 

 รวม ๓.๙๓ .๙๗๑ มาก 



๘๑ 
 

ตารางท่ี ๔.๘ แสดงคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
 ตอนปลายที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ดานวิธีการสอน 

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานวิธีการสอน 
 S.D ระดับ 

๑ คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน ๓.๘ ๐.๘๑๔ มาก 

๒ สงเสริมใหนักเรียนไดมีการเรียนดวยการกระทํา ๓.๘๒ ๐.๘๐๒ มาก 

๓ สงเสริมนักเรียนใหเรียนดวยการทํางานเปนกลุม ๓.๘๖ ๐.๘๓๙ มาก 

๔ มีการตอบสนองความตองการของนักเรียนเรียนดวยความสุข ๓.๘๕ ๐.๘๗ มาก 

๕ มีทักษะในการสอนแบบตางๆไดเหมาะสมกับเน้ือหา ๓.๙๔ ๐.๘๒๙ มาก 

๖ มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือเราความสนใจ ผูเรียนสนุกสนาน ๓.๗๖ ๐.๘๗ มาก 

๗ มีการสงเสริมใหนักเรียนไดใชความคิดอยูเสมอ ๓.๙๕ ๐.๘๗๑ มาก 

๘ 
 

เปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดคนหาเหตุผลความเปนไปของส่ิงท่ี
เรียน 

๓.๙๑ ๐.๘๑๗ มาก 

๙ 
 

มีการสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค สงเสริมการคิดทําส่ิง
ใหมๆ 

๓.๘๙ ๐.๘๓๓ มาก 

๑๐ 
 

มีการใชการจูงใจในระหวางเรียน เชน รางวัล การชมเชย
คะแนนแขงขัน 

๓.๘ ๐.๙๑๙ มาก 

 รวม ๓.๘๖ ๐.๘๔๖ มาก 
 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 

 จากตารางท่ี ๔.๘ พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานวิธีการสอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (  = ๓.๘๖) 
เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา  มีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ  นักเรียนมีความพึงพอใจตอ
การสอนดานวิธีการสอน ใน ๕ ขอ ไดแก มีการสงเสริมใหนักเรียนไดใชความคิดอยูเสมอ            
(  = ๓.๙๕) รองลงมาคือ มีทักษะในการสอนแบบตางๆไดเหมาะสมกับเน้ือหา (  = ๓.๙๔)         
เปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดคนหาเหตุผลความเปนไปของส่ิงท่ีเรียน (  = ๓.๙๑)มีการสงเสริม
ความคิดริเริ่มสรางสรรค สงเสริมการคิดทําส่ิงใหมๆ(  = ๓.๘๙)สงเสริมนักเรียนใหเรียนดวยการ
ทํางานเปนกลุม (  = ๓.๘๖) และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียท่ีต่ําสุดคือ คํานึงถึงความ
แตกตางของผูเรียน มีการใชการจูงใจในระหวางเรียน เชน รางวัล การชมเชยคะแนนแขงขัน         
(  = ๓.๘๒)   



๘๒ 
 

ตารางท่ี ๔.๙ แสดงคาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
 ตอนปลายที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ดานส่ือการสอน 

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานส่ือการสอน 
 S.D ระดับ 

๑ มีการกําหนดใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมอยางมีสวนรวม ๓.๙๓ ๐.๗๗๒ มาก 

๒ มีความสามารถใชส่ือเหมาะสมกับเน้ือหา ๓.๙๒ ๐.๗๗๕ มาก 

๓ มีความสามารถใชส่ือไดเหมาะสมกับกลุมผูเรียน ๓.๙๗ ๐.๗๖๙ มาก 

๔ มีวิธีการนําเสนอส่ือใชไดอยางเหมาะสม ๓.๙๔ ๐.๘๒ มาก 

๕ ส่ือท่ีใชเปนประโยชนสําหรับการเรียน ๔.๐๓ ๐.๗๕๙ มาก 

๖ ส่ือท่ีใชเหมาะสมกับการเรียนการสอนในเน้ือหาน้ันๆ ๓.๙๘ ๐.๘๑๔ มาก 

๗ สามารถจัดหาส่ือและผลิตส่ือไดดวยตนเอง ๓.๘๗ ๐.๘๐๗ มาก 

๘ วิธีการนําเสนอส่ือมีรูปแบบหลากหลาย ๓.๘๖ ๐.๘๕ มาก 

๙ ส่ือมีประสิทธิภาพและคุณภาพใชไดกับผูเรียนเปนอยางดี ๓.๙ ๐.๘๒๑ มาก 

๑๐ มีความสามารถเลือกใชส่ืออยางเหมาะสม ๓.๙๔ ๐.๘๒๕ มาก 

 รวม ๓.๙๓ ๐.๘๐๑ มาก 
 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๙ พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานส่ือการสอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (  = ๓.๙๓)  
เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ  ขอท่ีนักเรียนมีความพึง
พอใจตอการสอนดานส่ือการสอน ใน ๕ ขอ ไดแก  ส่ือท่ีใชเปนประโยชนสําหรับการเรียน           
(  = ๔.๐๓) มีวิธีการนําเสนอส่ือใชไดอยางเหมาะสม  และส่ือท่ีใชเหมาะสมกับการเรียนการสอน
ในเน้ือหาน้ันๆ (  = ๓.๙๔) มีความสามารถใชส่ือไดเหมาะสมกับกลุมผูเรียน(  = ๓.๙๗) วิธีการ
นําเสนอส่ือใชไดอยางเหมาะสม (  = ๓.๙๘) และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียต่ําสุดคือ 
มีวิธีการนําเสนอส่ือมีรูปแบบหลากหลาย (  = ๓.๘๖)    

 

 

 



๘๓ 
 

ตารางท่ี  ๔.๑๐  แสดงคาเฉล่ีย   และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน    ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยม 
 ศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน    ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
 S.D ระดับ 

๑ 
 

เปนผูชวยเหลือแนะแหลงวทิยาการ คอยใหคําตอบเม่ือ
นักเรียนตองการความชวยเหลือทางวิชาการ ๔.๐๒ .๗๘๔ 

มาก 

๒ เปนผูสนับสนุนและเสริมแรง ชวยสนับสนุนดานส่ืออุปกรณ ๓.๙๓ .๗๗๖ มาก 
๓ 
 

เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏบัิติดวยตนเองดวย
ความกระตือรือรน ๓.๙๗ .๗๖๘ 

มาก 

๔ เปดโอกาสใหผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการความรู
ใหมดวยตนเอง ๓.๙๕ .๗๓๓ 

มาก 

๕ แนะนําใหผูเรียนไดเรียนรูท่ีหลากหลายจากแหลงเรียนรูตางๆ ๓.๙๕ .๘๐๐ มาก 

๖ 
 

มีการสงเสริมกระบวนการคิด แนะนําใหผูเรียนไดฝกวิธีคิดใน
หลายลักษณะ ๔.๐๒ .๗๖๗ 

มาก 

๗ 
 

ชวนใหผูเรียนสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย ใหแสดง
ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี ๓.๙๕ .๗๙๕ 

มาก 

๘ 
 

ใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงานวางเปาหมาย
รวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเรือ่งท่ี
ตรงกับความถนัดความสามารถของตน ๓.๙๙ .๘๐๑ 

มาก 

๙ 
 
 

ผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในความเปนเอกบุคคลคือให
การยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตาง
ระหวางบุคคลของผูเรียน ๔.๐๖ .๘๐๙ 

มาก 

๑๐ 
 

ใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความ
รับผิดชอบความเมตตา กรุณา ความมีนํ้าใจ ความขยัน ความมี
ระเบียบวินัย ความเสียสละ ๔.๑๑ .๗๘๔ 

มาก 

 รวม ๓.๙๔ ๐.๗๙๘ มาก 
 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 



๘๔ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๑๐ พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในดานกิจกรรมการเรียนการสอนโดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก(  = ๓.๙๔)  เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ  
ขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจตอการสอนดานกิจกรรมการเรียนการสอน ใน ๕ ขอ ไดแก ใหผูเรียน
ไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความรับผิดชอบ  ความเมตตา  กรุณาความมีนํ้าใจ  ความขยัน  
ความมีระเบียบวินัยความเสียสละ  (  = ๔.๑๑)  รองลงมาคือ ผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนใน
ความเปนเอกบุคคล คือใหการยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคล
ของผูเรียน (  = ๔.๐๖)  มีการสงเสริมกระบวนการคิด แนะนําใหผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลาย
ลักษณะมี (  = ๓.๙๗)  เปนผูชวยเหลือแนะแหลงวิทยาการ คอยใหคําตอบเมื่อนักเรียนตองการ
ความชวยเหลือทางวิชาการ (  = ๔.๐๒) ใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงาน 
วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเร่ืองท่ีตรงกับความถนัด 
ความสามารถของตน  (  = ๓.๙๙)  และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียตํ่าสุด คือ เปน
ผูสนับสนุนและเสริมแรง ชวยสนับสนุนดานส่ืออุปกรณ (  = ๓.๙๒)  
  
ตารางท่ี ๔.๑๑ แสดงคาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความพึงพอของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
 ตอนปลายที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ดานการวัดผลและประเมินผล 

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานการวัดผลและประเมินผล 
 S.D ระดับ 

๑ วัดตรงจุดมุงหมายชัดเจน ๔.๐๕ .๗๙๔ มาก 
๒ 
 

ใชวิธีการวัดและเครื่องมือวัดใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย 
ของส่ิงท่ีตองการวัด ๓.๙๘ .๗๕๕ มาก 

๓ วัดครอบคลุมพฤติกรรมท่ีตองการวัด ๓.๙๘ .๘๐๗ มาก 

๔ เลือกสุมตัวอยางของส่ิงท่ีจะวัดไดอยางเหมาะสม ๓.๙๖ .๘๑๓ มาก 

๕ 
 

ใชวิธีวัดและเครื่องมือวัดหลายๆประเภท อยางสมํ่าเสมอ
หลายๆครั้ง ๔.๐๒ .๘๖๘ มาก 

๖ 
 

ใชเคร่ืองมือวัดท่ีมีคุณภาพดี ศึกษาคุณลักษณะของเครื่องมือ
แตละ ประเภทอยางละเอียด ๓.๙๖ .๘๓๒ มาก 

๗ แปลผลการวัดอยางถูกตองสอดคลองกับเน้ือหา ๔.๐๓ .๘๒๑ มาก 

 



๘๕ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๑ ตอ 
 

ระดับความพึงพอใจ ลําดับ
ท่ี 

ดานการวัดผลและประเมินผล 
 S.D ระดับ 

๘ มีความยุติธรรมไมลําเอียง ๔.๑๒ .๘๑๓ มาก 

๙ ใชผลการวัดไปพัฒนาการเรียนการสอน ๔.๑๓ .๗๙๑ มาก 

๑๐ การวัดมีจุดมุงหมายไวอยางมากมายหลายดาน ๔.๑๒ .๗๙๗ มาก 

 รวม ๓.๙๘ ๐.๘๒๑ มาก 
 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
  
 จากตารางท่ี ๔.๑๑ พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ในดานการวัดผลและประเมินผลโดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก (  = ๐.๙๘)  เมื่อพิจารณาในรายขอพบวา  นักเรียนเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก
ทุกขอ ขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจตอดานการวัดผลและประเมินผล ใน ๕ ขอ ไดแก ใชผลการวัด
ไปพัฒนาการเรียนการสอน (  = ๔.๑๓) มีความยุติธรรมไมลําเอียง  และการวัดมีจุดมุงหมายไว
อยางมากมายหลายดาน (  = ๔.๑๒)  การวัดตรงจุดมุงหมายชัดเจน  (  = ๔.๐๕) และขอท่ีนักเรียน
มีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ  ใชเคร่ืองมือวัดท่ีมีคุณภาพดี ศึกษาคุณลักษณะของเครื่องมือแต
ละประเภทอยางละเอียด (  = ๓.๙๖)   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 
 

ตอนท่ี ๓ เปรียบเทียบการทดสอบสมมติฐานความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  
 การทดสอบสมมติฐานโดยใช T-Test และ F-Test ท้ังน้ีกําหนดเกณฑการวิเคราะห
ความมีนัยสําคัญท่ีระดับไมเกิน .๐๕  ดังตารางท่ี ๔.๑๒-๔.๑๕ 

ตารางท่ี  ๔.๑๒ เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 ตอนปลายอําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยรวมท้ัง ๖ ดาน จําแนกตามเพศ 
 

ชาย 
(n = ๙๒) 

หญิง 
(n = ๒๓๕) 

 
ความพึงพอใจของนักเรียน 

 S.D.  S.D. 

 
t 
 

 
p 

๑ ดานคุณลักษณะทั่วของครู ๔.๐๑ ๐.๗๒๘ ๔.๐๘ ๐.๕๐๘ -.๙๖๘ .๓๓๔ 
๒ ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา ๓.๐๖ ๐.๖๗๐ ๓.๐๒ ๐.๖๘๕ .๔๒๓ .๖๗๒ 

๓ ดานวิธีการสอน ๓.๐๗ ๐.๖๓๒ ๓.๘๒ ๐.๖๖๖ ๑.๙๓๖ .๐๕๔ 

๔ ดานส่ือการสอน ๓.๐๗ ๐.๖๓๒ ๓.๐๒ ๐.๖๔๐ .๖๙๕ .๔๘๗ 
๕ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ๓.๐๘ ๐.๖๑๕ ๓.๐๓ ๐.๖๑๗ .๕๗๗ .๕๖๔ 
๖ ดานการวัดผลและประเมินผล ๔.๐๓ ๐.๖๔๖ ๓.๐๕ ๐.๖๖๐ ๑.๐๒๗ .๓๐๕ 

รวม ๓.๓๙ ๐.๖๕ ๓.๓๔ ๐.๖๓ .๗๐๔ .๔๘๒ 
 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๒ พบวาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา แยกความแตกตางระหวางเพศ   
โดยภาพรวม ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว  
 
 
 
 
 
 



๘๗ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๓ ตารางแสดงคาเฉล่ีย  ( )  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจ 
 ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  อําเภอเมือง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยรวมท้ัง ๖ ดาน  จําแนกตามอายุ 
 

ตํ่ากวา ๑๖ ป 
(n = ๑๓) 

๑๖ – ๑๗ ปขึ้นไป 
(n = ๓๑๔) 

 
ความพึงพอใจของนักเรียน 

 S.D.  S.D. 
t p 

๑ ดานคุณลักษณะท่ัวของครู ๔.๑๐ ๐.๗๖๖ ๓.๐๔ ๓.๐๔๕ ๑.๔๓๔ .๑๕๓ 
๒ ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา ๓.๘๘ ๐.๖๑๖ ๐.๕๗ ๐.๕๗๓ .๐๒๐ .๓๕๘ 
๓ ดานวิธีการสอน ๔.๑๒ ๐.๖๘๕ ๓.๐๒ ๓.๐๒๓ .๑๔๑ .๘๘๘ 
๔ ดานส่ือการสอน ๔.๐๗ ๐.๔๓๕ ๐.๖๘ ๐.๖๗๗ ๑.๐๕๐ .๒๙๕ 
๕ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ๔.๐๗ ๐.๔๓๕ ๓.๘๖ ๓.๘๕๘ .๗๔๔ .๔๕๗ 
๖ ดานการวัดผลและประเมินผล ๔.๐๔ ๐.๕๖๘ ๐.๖๖ ๐.๖๖๒ .๓๕๔ .๗๒๓ 
 รวม ๔.๐๐ ๐.๕๕๑ ๓.๐๓ ๓.๐๒๖ .๘๗๑ .๓๘๔ 

 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๑๓ พบวาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา แยกความแตกตางระหวางอายุ    
โดยภาพรวม  ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว 

 

 

 

 

 

  



๘๘ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๔ ตารางแสดงคาเฉล่ีย  ( )  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจ 
 ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  อําเภอเมือง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยรวมท้ัง ๖ ดาน  จําแนกตามระดับชั้นเรียน 
 

ดาน ระดับชั้นเรียน N  S.D. ระดับ 
ชั้น ม.๔ ๘๔ ๔.๑๐ ๐.๕๑๔ มาก 
ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๔.๐๐ ๐.๖๓๘ มาก 

ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๐๒ ๐.๖๐๐ มาก 
ดานท่ี ๑ 

รวม ๓๒๗ ๔.๐๖ ๐.๖๓๗ มาก 

ชั้น ม.๔ ๘๔ ๔.๐๗ ๐.๖๐๔ มาก 

ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๓.๘๘ ๐.๖๖๕ มาก 

ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๘๘ ๐.๗๔๓ มาก 

ดานท่ี 
๒ 

รวม ๓๒๗ ๓.๐๓ ๐.๖๘๐ มาก 

ชั้น ม.๔ ๘๔ ๓.๐๓ ๐.๖๓๒ มาก 

ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๓.๘๖ ๐.๖๕๑ มาก 

ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๘๑ ๐.๖๐๓ มาก 
ดานท่ี ๓ 

รวม ๓๒๗ ๓.๘๖ ๐.๖๖๐ มาก 

ชั้น ม.๔ ๘๔ ๔.๐๖ ๐.๖๑๑ มาก 

ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๓.๐๐ ๐.๖๔๔ มาก 

ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๘๗ ๐.๖๔๑ มาก 
ดานท่ี ๔ 

รวม ๓๒๗ ๓.๐๓ ๐.๖๓๗ มาก 

ชั้น ม.๔ ๘๔ ๔.๐๐ ๐.๕๕๐ มาก 

ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๓.๐๘ ๐.๖๑๗ มาก 

ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๘๕ ๐.๖๕๑ มาก 

ดานท่ี 
๕ 

รวม ๓๒๗ ๓.๐๔ ๐.๖๑๖ มาก 

 
 
 
 
 



๘๙ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๔ ตอ 
 
ดาน ระดับชั้นเรียน N  S.D. ระดับ 

ชั้น ม.๔ ๘๔ ๔.๐๐ ๐.๕๓๒ มาก 

ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๔.๐๑ ๐.๗๐๓ มาก 

ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๘๓ ๐.๖๖๒ มาก 

ดานท่ี 
๖ 

รวม ๓๒๗ ๓.๐๘ ๐.๖๕๖ มาก 

ชั้น ม.๔ ๘๔ ๔.๐๖ ๐.๕๐๔ มาก 

ชั้น ม.๕ ๑๓๗ ๓.๐๕ ๐.๕๗๒ มาก รวม 
ชั้น ม.๖ ๑๐๖ ๓.๘๖ ๐.๖๑๑ มาก 

 รวม ๓๒๗ ๓.๐๕ ๐.๕๗๒ มาก 

 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 ตารางที่ ๔.๑๔ ในการวิเคราะหคาเฉลี่ย  ( )  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับ
ความพึงพอใจ ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  อําเภอเมือง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยรวม จําแนกระดับชั้นเรียน พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก  
 
ตารางท่ี ๔.๑๕ วิเคราะหความแปรปรวนของระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน 
 ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยรวม
ท้ัง ๖ ดาน จําแนกระหวางช้ันเรียน 

 

ความพึงพอใจ แหลงขอมูล df SS MS F P 
ระหวางกลุม ๒ ๓.๖๕๒ ๑.๗๖๖ ๔.๖๐๒ .๐๑๑* 

ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๒๘.๕๕๔ .๓๗๔   
๑. ดานคุณลักษณะ 
    ของครู 

รวม ๓๒๖ ๑๓๒.๒๐๕    

ระหวางกลุม ๒ ๒.๒๖๕ ๒.๑๑๘ ๒.๔๗๑ .๐๘๖ 
ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๔๘.๔๖๒ .๓๗๕   ๒. ดานการกํา 

     หนดเน้ือหาวิชา 
รวม ๓๒๖ ๑๕๐.๗๒๖    



๙๐ 
 

 
ตารางท่ี ๔.๑๕ ตอ 

 * มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

ความพึงพอใจ แหลงขอมูล df SS MS F P 

 
ระหวาง
กลุม 

๒ .๖๖๐ .๖๕๕ .๗๕๗ .๔๗๐ 

๓. ดานวิธีกาสอน ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๔๑.๒๔๙ .๔๐๘   

 รวม ๓๒๖ ๑๔๑.๙๐๙    

 ระหวาง
กลุม 

๒ ๑.๘๖๙ ๑.๐๙๔ ๒.๓๒๑ .๑๐๐ 

๔. ดานส่ือกาสอน ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๓๐.๔๔๑ .๓๘๐   

 รวม ๓๒๖ ๑๓๒.๓๑๐    

ระหวาง
กลุม 

๒ ๑.๓๒๗ .๕๒๙ ๑.๗๕๙ .๑๗๔ 

ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๒๒.๒๐๑ .๓๔๗   
๕. ดานกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

รวม ๓๒๖ ๑๒๓.๕๒๘    

ระหวาง
กลุม 

๒ ๓.๔๓๑ ๑.๓๗๗ ๔.๐๖๔ 
.

๐๑๘* 

ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๓๖.๗๙๘ .๓๙๖   
๖. ดานการวัดผล 
และประเมินผล 

รวม ๓๒๖ ๑๔๐.๒๒๙    

ระหวาง
กลุม 

๒ ๑.๘๐๖ ๑.๐๕๙ ๒.๗๙๓ .๐๖๓ ความพึงพอใจ
โดยรวม 

ภายในกลุม ๓๒๔ ๑๐๔.๗๕๒ .๒๙๖   

 รวม ๓๒๖ ๑๐๖.๕๕๙    



๙๑ 
 

 จากตารางที่ ๔.๑๕ พบวา เปรียบเทียบความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  แยกความแตกตางระหวางช้ันเรียน 
โดยภาพรวม พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน นักเรียนมี
ระดับชั้นตางกัน มีความพึงพอใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  
 เมื่อพิจารณาความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  แตละดาน  พบวา ดานคุณลักษณะท่ัวไปของครู และดานการวัดผลประเมินผล  มีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ยกเวนดานการกําหนดเน้ือหาวิชา  ดานวิธีการ
สอน  ดานส่ือการสอน  และดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   ดังน้ันจึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคูตามวิธีของ Sheffe ดังตาราง
ท่ี ๔.๑๖-๔.๑๗ 

ตารางท่ี ๔.๑๖ เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ดานคุณลักษณะของครู แยกตาม
ระดับชั้นเรียน  เปนรายคู 
 

ม. ๔ ม.๕ ม.๖ ระดับชั้น 

(  =๔.๐๖) (  =๓.๙๕) (  =๓.๘๖) 

 ม.๔ (  =๔.๐๖) - .๐๙๗ .๒๗๐* 
 ม.๕  (  =๓.๙๕) - - .๑๗๓ 
 ม.๖  (  =๓.๘๖) - - - 

 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 จากตารางท่ี  ๔.๑๕ พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ดานคุณลักษณะทั่วไปของครู แยก
ตามระดับชั้นเรียน  เปนรายคู พบวา นักเรียนชั้นช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔ และปท่ี ๖ มีระดับความพึง
พอใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .๐๕ โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔ มีระดับ
ความพึงพอใจมากกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖  
 
 
 
 



๙๒ 
 

ตารางท่ี  ๔.๑๗  เปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ดานการวัดผลและประเมินผล  
แยกตามระดับชั้นเรียน  เปนรายคู 

 
ม. ๔ ม.๕ ม.๖ ระดับชั้น 

(  =๔.๐๖) (  =๓.๙๕) (  =๓.๘๖) 

 ม.๔ (  =๔.๐๖) - .๐๘๑ .๒๕๘* 
 ม.๕  (  =๓.๙๕) - - .๑๗๗ 
 ม.๖  (  =๓.๘๖) - - - 

 *มีนัยสําคัญท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๗ พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ดานการวัดผลและประเมินผล แยก
ตามระดับชั้นเรียน  เปนรายคู พบวา นักเรียนชั้นช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ และปท่ี ๔ มีระดับความพึง
พอใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .๐๕ โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔ มีระดับ
ความพึงพอใจมากกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๓ 
 

ตอนท่ี  ๔  วิเคราะหการศึกษาปญหา  อุปสรรค และขอเสนอแนะความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีตองการใหพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 การวิเคราะหปญหา  อุปสรรค และขอเสนอแนะของนักเรียนมีความพึงพอใจตอพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนโดยวิเคราะหจากแบบสอบถามท่ีนักเรียนใหขอมูลเพ่ิมเติมมาน้ัน ผูวิจัยได
นํามาหาคาทางสถิติรอยละ ตามตารางท่ี ๔.๑๘ – ๔.๑๙ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๘ แสดงจํานวนและรอยละเก่ียวกับปญหา  อุปสรรค ท่ีมีพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
  จํานวนนักเรียน  N=๓๒๗ 

ลําดับ
ท่ี 

ปญหา จํานวน รอยละ 

๑ ดานคุณลักษณะของครู 
๑. ครูไมเปนกลางใหมากกวาน้ี 
๒. ครูไมควรสนิทสนมกับนักเรียนมากเกินไปเพราะจะทําให
นักเรียนไมเช่ือฟง 
๓. ครูไมตองมีคุณภาพและความนาเช่ือถือ 
๔. ไมเตรียมความพรอมกอนท่ีจะมาสอน 
๕. ไมทําความรูจักกับนักเรียนและทําความความเขาใจกับนักเรียน 

๕ ๑.๕๓ 

๒ ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา 
๑. เน้ือหามากควรจะนอยลงสักหนอยโดยเฉพาะการบาน 
๒. กําหนดเน้ือหาไมเขากับการดําเนินชีวิตประจําวันสักเทาไร 
๓. เน้ือไมควบคุมหาควรใหควบคุมมากกวาน้ี 
๔. เน้ือหาไมเขากับปจจุบันและไมมีการวิเคราะห 
๕. การกําหนดเน้ือหาไมชัดเจนมีสาระ 
๖. เน้ือหาคอนขางจะยากควรกําหนดใหงายกวาน้ีหนอย 
๗. ในเน้ือหาไมมีนิทานประกอบดวย 

๗ ๒.๑๔ 

 
 
 
 



๙๔ 
 

 ตารางที่ ๔.๑๘ ตอ 
 
๓ ดานวิธีการสอน 

๑. สอนไมเขาใจ 
๒. การสอนไมมีการใชส่ือและอุปกรณเทาท่ีควร 
๓. การสอนควรไมหลากหลายใชแตจะอธิบายอยางเดียว 
๔. การสอนไมใหนักเรียนใชการคิด 
๕. สอนมีหลักในการจํา ไมมีวิธีสอนที่ผูเรียนเขาใจไดงาย 
๖. การสอนไมมีภาพประกอบ 
๗. สอนไมสนุกสนานไมมีความเฮฮา 
๘. เวลาสอนไมมองดูนักเรียนบาง 
๙. สอนเร็วนักเรียนไมทัน 
๑๐. มีกิจกรรมซํ้าๆไมนาสนใจ 

๑๐ ๓.๐๖ 

๔ ดานส่ือการสอน 
๑.ไมเปนส่ือท่ีผูเรียนเกิดความสนใจ  
๒.ไมมีส่ือใหมๆมานําเสนอ  
๓.ไมมีส่ือท่ีเห็นภาพไดชัดเจนเขาใจงาย  
๔.ไมมีส่ือทําเปนตัวอยางมานําเสนอส่ือดูแลว 
๕.ไมสนุกสนาน  
๖.ส่ือเปนท่ีไมหลากหลาย  
๗.ส่ือท่ีเปนรูปภาพหรือภาพยนตรไมคอยมี 

๗ ๒.๑๔ 

๕ ดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๑.ครูไมจัดกิจกรรมสม่ําเสมอ 
๒.กําหนดใหชัดเจน  
๓.มีนอยไมนาสนใจ 
๔.ไมสนุกและไมมีสาระ 
๕.ไมหลากหลาย 

๕ ๑.๕๓ 

๖ ดานการวัดผลและประเมินผล 
๑.ไมวัดจากเรื่องท่ีสอน  
๒.ไมการวัดผลโดยใหนักเรียนไดใชความคิด 

๒ ๐.๖๑ 



๙๕ 
 

 จากตารางท่ี ๔.๑๘ พบวา  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาและอุปสรรค ใน 
๖ ดานจํานวน ๓๖ คน คิดเปนรอยละ ๓.๑๕ คน เม่ือพิจารณาเปนรายดาน มีนักเรียนผูตอบ
แบบสอบถามเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานวิธีการสอนจํานวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ 
๓.๐๖  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการกําหนดเน้ือหาวิชา และดานส่ือการสอนจํานวน ๗ คน 
คิดเปนรอยละ ๒.๑๔ นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานคุณลักษณะของครู จํานวน ๗ คน คิดเปน
รอยละ ๒.๑๔ และดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑.๕๓ นักเรียน
ผูตอบแบบสอบถามดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๐.๖๑  
 
ตารางท่ี ๔.๑๙ เสนอแนะแนวทางแกไขปญหา  อุปสรรค ท่ีนักเรียนตองการใหพระสอนศีลธรรม
 ในโรงเรียนปรับปรุง  ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถามที่นักเรียนเสนอแนะมา
ใน ๖ ดาน จากจํานวนนักเรยีน  N=๓๒๗ 

ลําดับ
ท่ี 

แนวทางแกไข จํานวน รอยละ 

๑ ดานคุณลักษณะของครู 
๑. ครูควรจะเปนกลางใหมากกวาน้ี 
๒. ครูไมควรสนิทสนมกับนักเรียนมากเกินไปเพราะจะทํา
ใหนักเรียนไมเชื่อฟง 
๓. ครูตองมีคุณภาพและความนาเช่ือถือ 
๔. ควรเตรียมความพรอมกอนที่จะมาสอน 
๕. ตองทําความรูจักกับนักเรียนและทําความความเขาใจกับ
นักเรียน 

๕ ๑.๕๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๖ 
 

ตารางที่ ๔.๑๙ ตอ 
 

ลําดับ
ท่ี 

แนวทางแกไข จํานวน รอยละ 

๒ ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา 
๑. เน้ือหาควรจะนอยลงสักหนอยโดยเฉพาะการบาน 
๒. ควรจะกําหนดเน้ือหาใหเขากับการดําเนินชีวิตประจําวันได 
๓. เน้ือหาควรใหควบคุมมากกวาน้ี 
๔. เน้ือหาควรกําหนดใหเขากับปจจุบันและควรใหมีการ
วิเคราะห 
๕. ควรกําหนดเน้ือหาใหชัดเจนมีสาระ 
๖. เน้ือหาคอนขางจะยากควรกําหนดใหงายกวาน้ีหนอย 
๗. ในเน้ือหาควรจะมีนิทานประกอบดวย 

๗ ๒.๑๔ 

๓ ดานวิธีการสอน 
๑. ควรจะสอนใหเขาใจมากกวาน้ี 
๒. ควรเนนการสอนโดยใชส่ือและอุปกรณ 
๓. การสอนควรจะมีอยางหลากหลายใชแตจะอธิบายอยาง
เดียว 
๔. การสอนควรใหนักเรียนใชการคิด 
๕. ควนมีหลักในการจํา มีวิธีสอนท่ีผูเรียนเขาใจไดงาย 
๖. การสอนควรจะมีภาพประกอบ 
๗. ควรจะสอนดวยความสนุกสนานเฮฮา 
๘. เวลาสอนควรจะมองดูนักเรียนบาง 
๙. ควรจะสอนใหชาๆไมตองรีบมากนัก 
๑๐. ควรจะมีกิจกรรมใหมากๆ 

๑๐ ๓.๐๖ 

 
 
 
 

 



๙๗ 
 

ตารางที่ ๔.๑๙ ตอ 
 

ลําดับ
ท่ี 

แนวทางแกไข จํานวน รอยละ 

๔ ดานส่ือการสอน 
๑)ไมเปนสื่อท่ีผูเรียนเกิดความสนใจ  
๒)ไมมีส่ือใหมๆมานําเสนอ  
๓)ไมมีส่ือท่ีเห็นภาพไดชัดเจนเขาใจงาย  
๔)ไมมีส่ือทําเปนตัวอยางมานําเสนอส่ือดูแลว 
๕)ไมสนุกสนาน  
๖)ส่ือเปนท่ีไมหลากหลาย  
๗)ส่ือท่ีเปนรูปภาพหรือภาพยนตรไมคอยมี 

๗ ๒.๑๔ 

๕ ดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๑)ครูไมจัดกิจกรรมสมํ่าเสมอ 
๒)กําหนดใหชัดเจน  
๓)มีนอยไมนาสนใจ 
๔)ไมสนุกและไมมีสาระ 
๕)ไมหลากหลาย 

๕ ๑.๕๓ 

๖ ดานการวัดผลและประเมินผล 
๑)ไมวัดจากเร่ืองท่ีสอน  
๒)ไมการวัดผลโดยใหนักเรียนไดใชความคิด 

๒ ๐.๖๑ 

  

 จากตารางท่ี ๔.๑๙ พบวา  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับแนวทางแกไขปญหา
และอุปสรรคใน๖ดานจํานวน ๓๖ คน คิดเปนรอยละ ๓.๑๕ คนเม่ือพิจารณาเปนรายดาน  มีนักเรียน
ผูตอบแบบสอบถามเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานวิธีการสอนจํานวน๑๐ คน คิดเปนรอยละ 
๓.๐๖  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการกําหนดเน้ือหาวิชา และดานส่ือการสอนจํานวน ๗ คน 
คิดเปนรอยละ ๒.๑๔ นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานคุณลักษณะของครู จํานวน ๕ คน คิดเปน
รอยละ ๑.๕๓ นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน ๕ คน คิดเปน
รอยละ ๑.๕๓  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๒ คน คิดเปน
รอยละ ๐.๖๑  
 



บทท่ี ๕ 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

 การศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ศึกษาเฉพาะโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา  จังหวัดฉะเชิงเทราพ.ศ. 
๒๕๕๔  ท่ีมีพระเขาไปสอนเทาน้ัน โดยไดศึกษาจากกลุมเปาหมาย  ๔ โรงเรียนดวยกัน ไดแก    
โรงเรียนเบญมราชรังสฤษฎ  โรงเรียนเบญมราชรังสฤษฎิ์ ๒ โรงเรียนดัดดรุณี  และโรงเรียน
พุทธโสธร  ซ่ึงมีวัตถุประสงค  เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา  เพ่ือเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
และเพ่ือศึกษาปญหา  อุปสรรค  และขอเสนอแนะความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ซ่ึงจําแนกตามเพศ  เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา  จําแนกตามอายุ เพ่ือเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา  จําแนกตามระดับช้ันเรียน กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคือ นักเรียนท่ีกําลัง
ศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จํานวน ๔ โรงเรียน  ซ่ึงมีกลุม
นักเรียนตัวอยาง จํานวน ๓๒๗ คน เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคือ แบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา ๕ ระดับ (Rating Scale) คาความเช่ือม่ันท้ังฉบับเทากับ .๙๕๙ วิเคราะห
ขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คาเฉลี่ย  ความ
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบคาที (t-test) และทดสอบคาเอฟ (f-test) (One  way  
ANOVA) 
 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 การศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน

ปลาย ศึกษาเฉพาะโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา  จังหวัดฉะเชิงเทราพ.ศ. 
๒๕๕๔ ในคร้ังน้ีสรุปไดดังน้ี 
 ๑. จากการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับตัวนักเรียน 
  ๑) แสดงจํานวนและรอยละแยกตามเพศ  จากการวิเคราะหพบวา ในกลุมตัวอยาง
ของนักเรียนท้ังหมดจํานวน  ๓๒๗  คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ น้ัน  มีนักเรียนเพศชายและเพศหญิง  
คือ นักเรียนหญิงจํานวน  ๒๓๕   คน  คิดเปนรอยละ  ๗๑.๙  คน  นักเรียนชายจํานวน  ๙๒ คน คิด
เปนรอยละ ๒๘.๑  คน   



๙๙ 
 

  ๒) แสดงจํานวนและรอยละ แยกตามอายุ   จากการวิเคราะหพบวา  ในกลุม
ตัวอยางท้ังหมดจํานวน ๓๒๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ น้ัน นักเรียนสวนมากมีอายุระหวาง๑๖-๑๘ 
ปขึ้นไป  คิดเปนรอยละ ๙๖.๑๒  และอายุ ต่ํากวา ๑๖ ป คิดเปนรอยละ  ๔.๐   
  ๓)  แสดงจํานวนและรอยละแยกตามระดับชั้นเรียน  จากการวิเคราะหพบวา      
ในกลุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน ๓๒๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ น้ัน  มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๕
มีระดับมากท่ีสุด จํานวน  ๑๓๗  คน  คิดเปนรอยละ  ๔๑.๙  คน  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖       
มีระดับปานกลาง จํานวน  ๑๐๖  คน  คิดเปนรอยละ  ๓๒.๔  คน  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔      
มีระดับนอยท่ีสุด จํานวน ๘๔ คน  คิดเปนรอยละ  ๒๕.๗ คน คิดแยกแตละระดับชั้นเรียน 
  ๔) แสดงกลุมตัวอยาง จํานวนและรอยละแยกตามแตละโรงเรียน  จากการ
วิเคราะหพบวา  ในกลุมตัวอยางท้ังหมดจํานวน ๓๒๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ น้ัน  นักเรียน
โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ  มีนักเรียนมากท่ีสุด จํานวน ๙๐ คน คิดเปนรอยละ๒๗.๕๒ คน  
นักเรียนโรงเรียนดัดดรุณี มีนักเรียน จํานวน  ๘๕  คน  คิดเปนรอยละ ๒๖ คน นักเรียนโรงเรียน
พุทธโสธร มีนักเรียนจํานวน ๗๗ คน คิดเปนรอยละ ๒๓.๕๔ คน  และนักเรียนโรงเรียน
เบญจมราชรังสฤษฎิ์ ๒  มีจํานวนนักเรียน ๗๕ คน คิดเปนรอยละ ๒๒.๙๓ คน  คิดแตละโรงเรียน 

 ๒. วิเคราะหความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
พบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โดย
ภาพรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาในรายดาน พบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุก
ขอ  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับ ๖ ขอแรก  ไดแก  ดานคุณลักษณะของครู ดานการวัดผลและ
ประเมินผล  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา   ดานส่ือการสอน และขอท่ี
นักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียต่ําสุดคือดานวิธีการสอน)   
  ๑) วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานคุณลักษณะของครู โดยภาพรวมของผูตอบแบบสอบถาม มี
ความพึงพอใจอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาในรายขอพบวา  มีความพึงพอใจระดับมากทุกขอ  ขอท่ี
นักเรียนมีความพึงพอใจตอการสอน ดานมีความเสียสละ และเมตตาปราณี  รองลงมาดานมีความ
สํานึกในหนาท่ีและการงานตาง ๆ รวมไปถึงความรับผิดชอบ  ดานมีความสามารถในการพึ่งพา
ตนเองและมีอุดมคติ  ดานมีความซ่ือสัตยสุจริตและความยุติธรรม   ดานมีพลานามัยท่ีสมบูรณท้ัง
ทางรางกายและจิตใจ  และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ  ดานมีความ
กระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย  



๑๐๐ 
 

  ๒) วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานการกําหนดเน้ือหาวิชา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก   เม่ือ
พิจารณาในรายขอพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ นักเรียนมีความพึงพอใจตอ
การสอน  ดานการกําหนดเน้ือหาใน ๕ ขอ ไดแก  มีความสอดคลองกับวัตถุประสงค  รองลงมา มี
ความความเหมาะสม  เรียงจากงายไปหายาก   การวางแผนคํานึงถึงความสมเหตุสมผล  เรียง
ตามลําดับขั้นตอน เรียงตามหัวขอเรื่อง  และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ มีความ
สอดคลองกับธรรมชาติของผูเรียน  
    ๓) วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบวา นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานวิธีการสอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  เม่ือพิจารณาใน
รายขอพบวา  มีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ  นักเรียนมีความพึงพอใจตอการสอนดาน
วิธีการสอน ใน ๕ ขอ ไดแก มีการสงเสริมใหนักเรียนไดใชความคิดอยูเสมอ   รองลงมาคือ มีทักษะ
ในการสอนแบบตางๆไดเหมาะสมกับเน้ือหา   เปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดคนหาเหตุผลความเปนไป
ของส่ิงท่ีเรียน   การสงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค สงเสริมการคิดทําส่ิงใหมๆ   สงเสริมนักเรียน
ใหเรียนดวยการทํางานเปนกลุม   และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉล่ียท่ีตํ่าสุดคือ มีกิจกรรม
ท่ีหลากหลาย เพ่ือเราความสนใจ ผูเรียนสนุกสนาน  
  ๔) วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบวา   นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานส่ือการสอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก   เมื่อพิจารณาใน
รายขอพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ  ขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
สอนดานสื่อการสอน ใน ๕ ขอ ไดแก    ส่ือท่ีใชเปนประโยชนสําหรับการเรียน  ส่ือท่ีใชเหมาะสม
กับการเรียนการสอนในเน้ือหาน้ันๆ   มีความสามารถใชใหส่ือไดเหมาะสมกับกลุมผูเรียน  วิธีการ
นําเสนอสื่อใชไดอยางเหมาะสม  มีความสามารถเลือกใชส่ืออยางเหมาะสม   และขอท่ีนักเรียนมี
ความพึงพอใจมีคาเฉล่ียตํ่าสุดคือ วิธีการนําเสนอส่ือมีรูปแบบหลากหลาย   
  ๕) วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบวา   นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานกิจกรรมการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก   
เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับมากทุกขอ  ขอท่ีนักเรียนมีความพึง
พอใจตอการสอนดานกิจกรรมการเรียนการสอน ใน ๕ ขอ ไดแก ใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะ



๑๐๑ 
 

นิสัยท่ีดีงาม เชน ความรับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีนํ้าใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย 
ความเสียสละ  รองลงมาคือ ผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในความเปนเอกบุคคล คือใหการ
ยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน   มีการสงเสริม
กระบวนการคิด แนะนําใหผู เรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะมี  เปนผูชวยเหลือแนะแหลง
วิทยาการ คอยใหคําตอบเม่ือนักเรียนตองการความชวยเหลือทางวิชาการ  ใหผูเรียนมีสวนรวมใน
การวางแผนกําหนดงาน วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเรื่องท่ี
ตรงกับความถนัด ความสามารถของตน   และขอท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจมีคาเฉลี่ยตํ่าสุด คือ ชวน
ใหผูเรียนสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย ใหแสดง ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี  
  ๖) วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายพบวา   นักเรียนมีความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานการวัดผลและประเมินผล โดยภาพรวมอยูในระดับมาก   
เม่ือพิจารณาในรายขอพบวา  นักเรียนเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากทุกขอ ขอท่ีนักเรียนมี
ความพึงพอใจตอดานการวัดผลและประเมินผล ใน ๕ ขอ ไดแก ใชผลการวัดไปพัฒนาการเรียนการ
สอน  มีความยุติธรรมไมลําเอียง   การวัดมีจุดมุงหมายไวอยางมากมายหลายดาน   การวัดตรง
จุดมุงหมายชัดเจน,   แปลผลการวัดอยางถูกตองสอดคลองกับเน้ือหา    และขอท่ีนักเรียนมีความพึง
พอใจมีคาเฉล่ียต่ําสุดคือ  ใชเครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพดี ศึกษาคุณลักษณะของเครื่องมือแตละประเภท
อยางละเอียด   
 ๓. ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย  ( )  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึง
พอใจ ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา  โดยรวม จําแนกระดับชั้นเรียน พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
 ๔. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  แยกความแตกตางระหวางเพศ  พบวาความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีมีตอตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา แยกความแตกตางระหวางเพศ โดยภาพรวม และรายดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 

 ๕. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  แยกความแตกตางระหวางอายุ   พบวาความพึงพอใจ
ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา แยกความแตกตางระหวางอายุ โดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว 



๑๐๒ 
 

 ๖. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  แยกความแตกตางระหวางช้ันเรียนพบวา 
เปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา  แยกความแตกตางระหวางชั้นเรียน โดยภาพรวม   พบวา ความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  มีความพึงพอใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ .๐๕ 

 เมื่อพิจารณาความพึงพอใจที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  แตละดาน  พบวา ดานคุณลักษณะท่ัวไปของครู และดานการวัดผลประเมินผล  มีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ยกเวนดานการกําหนดเน้ือหาวิชา  ดานวิธีการ
สอน  ดานส่ือการสอน  และดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 

  ๑) ดานคุณลักษณะท่ัวไปของครู แยกตามระดับชั้นเรียน  เปนรายคู พบวา นักเรียน
ช้ันช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔ กับปท่ี ๖ มีระดับความพึงพอใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี
ระดับ .๐๕ โดยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔ มีระดับความพึงพอใจมากกวานักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี ๖  

  ๒) ดานการวัดผลและประเมินผล แยกตามระดับชั้นเรียน  เปนรายคู พบวา 
นักเรียนช้ันช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ กับปท่ี ๔ มีระดับความพึงพอใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ ท่ีระดับ .๐๕ โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔ มีระดับความพึงพอใจมากกวานักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี ๖  

 ๗. ผลการวิเคราะหปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี
ตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา หาคาทางสถิติ รอย
ละพบวา นักเรียนผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาและอุปสรรค ใน ๖ ดานมีจํานวน ๓๖ คน เม่ือ
พิจารณาเปนรายดาน ไดแก ดานวิธีการสอนจํานวน ๑๐ คน ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา และดานส่ือ
การสอนจํานวน ๗ คน ดานคุณลักษณะของครู และดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน ๕ คน 
และดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๒ คน เรียงตามลําดับมากไปหานอย 
 ๘. ขอเสนอแนะแนวทางแกไขปญหา  อุปสรรค ท่ีนักเรียนตองการใหพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนปรับปรุง  ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถามท่ีนักเรียนเสนอแนะมาใน 
๖ ดาน ดังน้ี 
 



๑๐๓ 
 

  ๑) ดานคุณลักษณะของครู  พบวา ครูควรจะเปนกลางใหมากกวาน้ี   ครูไมควร
สนิทสนมกับนักเรียนมากเกินไปเพราะจะทําใหนักเรียนไมเช่ือฟง   ครูตองมีคุณภาพและความ
นาเชื่อถือ   ควรเตรียมความพรอมกอนท่ีจะมาสอน   และตองทําความรูจักกับนักเรียนและทําความ
ความเขาใจกับนักเรียน 

  ๒) ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา พบวา   เน้ือหาควรจะนอยลงสักหนอยโดยเฉพาะ
การบาน   ควรจะกําหนดเน้ือหาใหเขากับการดําเนินชีวิตประจําวันได   เน้ือหาควรใหควบคุม
มากกวาน้ีเน้ือหาควรกําหนดใหเขากับปจจุบันและควรใหมีการวิเคราะห  ควรกําหนดเน้ือหาให
ชัดเจนมีสาระเน้ือหาคอนขางจะยากควรกําหนดใหงายกวาน้ีหนอย   ในเน้ือหาควรจะมีนิทาน
ประกอบดวย  
  ๓) ดานวิธีการสอน พบวา ควรจะสอนใหเขาใจมากกวาน้ี  ควรเนนการสอนโดย
ใชส่ือและอุปกรณ  การสอนควรจะมีอยางหลากหลายใชแตจะอธิบายอยางเดียว  การสอนควรให
นักเรียนใชการคิด  ควนมีหลักในการจํา มีวิธีสอนท่ีผู เรียนเขาใจไดงาย การสอนควรจะมี
ภาพประกอบควรจะสอนดวยความสนุกสนานเฮฮา  เวลาสอนควรจะมองดูนักเรียนบาง  ควรจะ
สอนใหชาๆไมตองรีบมากนัก    และควรจะมีกิจกรรมประกอบใหมากๆ 
  ๔) ดานส่ือการสอน จากการวิเคราะหพบวา  ควรเปนส่ือท่ีผูเรียนเกิดความสนใจ  
ควรมีส่ือใหมๆมานําเสนอ   ควรมีส่ือท่ีเห็นภาพไดชัดเจนเขาใจงาย  ควรมีส่ือทําเปนตัวอยางมา
นําเสนอควรเปนส่ือดูแลวสนุกสนาน    ควรมีส่ือท่ีหลากหลาย   และส่ือควรจะเปนรูปภาพหรือ
ภาพยนตร 
  ๕) ดานกิจกรรมการเรียนการสอน จากการวิเคราะหพบวา ควรจัดอยางสม่ําเสมอ
และกําหนดใหชัดเจน  กิจกรรมควรจะมีมากๆ กิจกรรมตองเปนกิจกรรมท่ีนาสนใจ   กิจกรรมตอง
สนุกและมีสาระความรู  และกิจกรรมควรจะมีหลายอยาง 
  ๖) ดานการวัดผลและประเมินผล  จากการวิเคราะหพบวา ควรจะวัดจากเร่ืองท่ี
สอนและควรวัดผลโดยใหนักเรียนไดใชความคิดของตนเอง โดยใชขอมูลอัตนัย 
 

๕.๒ อภิปลายผล 
 การอภิปรายผลของการวิจัยคร้ังน้ี จะกลาวถึงการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมี

ตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยผูวิจัยจะยกมาอภิ
ปลายผลดังน้ี 
 ๑. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ซ่ึงมีอยูท้ังหมด ๖ ดาน พบวา ความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอน



๑๐๔ 
 

ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยภาพรวมของผูตอบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจ
ตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณาในรายละเอียดพบวา  มีความพึง
พอใจดานคุณลักษณะของครู  ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา   ดานวิธีการสอน  ดานส่ือการสอน  ดาน
กิจกรรมการเรียนการสอน  และดานการวัดผลและประเมินผล  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก
เหมือนกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ “พระชาตรี    สิริจนฺโท (ศรีราชา) เปรียบเทียบทัศนคติ 
ของครูและนักเรียนท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน เขตธนบุรี สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา กรุงเทพมหานครเขต ๓ ผลการศึกษาวิจัยพบวา โดยภาพรวม  อยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณารายดานพบวา อยูในระดับมากท้ัง ๗ ดาน เรียงลําดับจากดานท่ีมีคาเฉลี่ยมากไปหานอย 
คือ ดานบุคลิกภาพ,ดานการเตรียมการสอน,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดาน
การสรางบรรยากาศในหองเรียน,ดานการวัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการ
เรียนการสอน ตามลําดับ๑ 

 ๒. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ซึ่งมีอยูท้ังหมด ๖ ดาน โดยผูวิจัยยกมาอภิปลายผลแตละดานดังน้ี 
  ๑) ดานคุณลักษณะของครู  พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานคุณลักษณะของครู โดยภาพรวมของนักเรียน
ผูตอบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอยูในระดับมาก   เมื่อ
พิจารณาในรายละเอียดพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจ เรียงจากมากไปหานอย คือ ดานมีระเบียบ
วินัย   ดานมีความซ่ือสัตยสุจริตและความยุติธรรม   ดานมีความขยันประหยัดและยึดมั่นในสัมมา
อาชีพ  ดานมีความสํานึกในหนาท่ีและการงานตาง ๆ รวมไปถึงความรับผิดชอบ   ดานมีความเปน
ผูมีความคิดริเริ่มมีเหตุผล   ดานมีความกระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย   ดานมี
พลานามัยท่ีสมบูรณท้ังทางรางกายและจิตใจ    ดานมีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและมีอุดม
คติ   ดานความภาคภูมิและการรูจักทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม และทรัพยากรของชาติ  และดานมี
ความเสียสละ และเมตตาปราณี รักความสามัคคี ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ “เยาวลักษณ งาม
แสนโรจน  ซ่ึงได ไดทําการวิจัยเร่ือง ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการเรียน วิชาเทคโนโลยี

                                                 

 ๑พระชาตรี   สิริจนฺโท  (ศรีราชา),  “ทัศนคติของครูและนักเรียนที่มีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักเงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓”,  วิทยานิพนธหลักสูตรปริญญาพุทธ
ศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  
๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 



๑๐๕ 
 

สารสนเทศเพ่ือชีวิต  สรุปไววา ดานผูสอนซึ่งเก่ียวกับบุคลิกภาพหรือลักษณะของครู โดยรวม อยู
ในระดับมากเหมือนกัน” ๒ 
  ๒) ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานการกําหนดเน้ือหาวิชา โดยภาพรวมของ
นักเรียนผูตอบแบบสอบถาม มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอยูในระดับมาก  
เม่ือพิจารณาในรายละเอียดพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจเรียงจากมากไปหานอย คือ ดานการ
วางแผนคํานึงถึงความสมเหตุสมผล   ดานมีความความเหมาะสม   ดานมีความสอดคลองกับ
วัตถุประสงค   ดานมีอยางหลากหลายเหมาะกับทุกกลุม   ดานทําใหผูเรียนเกิดความสนใจ  ดานมี
ความสอดคลองกับธรรมชาติของผูเรียน  ดานเรียงตามลําดับเหตุการณ   ดานเรียงตามลําดับ
ข้ันตอน  ดานเรียงตามหัวขอเรื่อง  และดานเรียงจากงายไปหายาก  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ  
“ นางสาวจินตนา   จริยานนท ศึกษาเร่ืองความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมี
ตอพระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา  ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา ความพึงพอใจของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา  ท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาโดยพระสงฆใน
ภาพรวมอยูในระดับมาก”๓ 
  ๓) ดานวิธีการสอน พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานวิธีการสอน โดยภาพรวมของนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม 
มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  อยูในระดับมาก   เม่ือพิจารณาในรายละเอียด
พบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจเรียงจากมากไปหานอย คือ ดานคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน   
ดานสงเสริมใหนักเรียนไดมีการเรียนดวยการกระทํา   ดานสงเสริมนักเรียนใหเรียนดวยการทํางาน
เปนกลุม   ดานมีการตอบสนองความตองการของนักเรียนเรียนดวยความสุข   ดานมีทักษะในการ
สอนแบบตางๆไดเหมาะสมกับเน้ือหา    ดานมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือเราความสนใจ ผูเรียน
สนุกสนาน    ดานมีการสงเสริมใหนักเรียนไดใชความคิดอยูเสมอ   ดานเปดโอกาสใหผูเรียนได
คิดคนหาเหตุผลความเปนไปของส่ิงท่ีเรียน  ดานการสงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค สงเสริมการ
คิดทําส่ิงใหมๆ   และดานการใชการจูงใจในระหวางเรียน เชน รางวัล การชมเชย คะแนนแขงขัน 
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ “พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา) ท่ีไดทําการวิจัยเรื่อง “ศึกษา
                                                 
 ๒เยาวลักษณ  งามแสนโรจน,  “การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน”, วิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต,  งานวิจัยในชั้นเรียน,  (มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง,  ๒๕๕๒),  บทคัดยอ. 

 ๓บุญหนา   จิมานัง,  ฤดี  แสงเดือนฉาย,   ศศ.ม, “การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระสอน 

ศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙”,  รายงานการวิจัย  สํานักวิชาการ,  (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตขอนแกน,  พ.ศ. ๒๕๕๑),  หนา  ๑. 



๑๐๖ 
 

ทัศนคติและความคาดหวังของครู และนักเรียนท่ีมีตอบทบาทของพระภิกษุท่ีสอนธรรมศึกษา และ
ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษาท่ีมีตอความเหมาะสมของ
หลักสูตรธรรมศึกษา” พบวา วิธีการสอนของพระภิกษุ  นักเรียนธรรมศึกษา เห็นวาวิธีการสอน
ของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษามีความเหมาะสมในระดับเหมาะสมคอนขางมาก มีความคาดหวัง 
ตอพระภิกษุในดานการใชอุปกรณการสอนท่ีหลากหลาย สรางบรรยากาศในหองเรียนให
สนุกสนานไมเครียดกับวิชาการ เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น และมีกิจกรรมรวม
อื่นๆ ในการเรียนการสอนวิชาธรรมะ”๔  
  ๔) ดานส่ือการสอน พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย   ในดานส่ือการสอน  โดยภาพรวมของนักเ รียนผูตอบ
แบบสอบถาม มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  อยูในระดับมาก    เมื่อพิจารณา
ในรายละเอียดพบวา นักเรียนมีความพึงพอใจเรียงจากมากไปหานอย คือ ดานกําหนดใหผูเรียน
แสดงพฤติกรรมอยางมีสวนรวม   ดานความสามารถใชส่ือเหมาะสมกับเน้ือหา  ดานความสามารถ
ใชใหส่ือไดเหมาะสมกับกลุมผูเรียน   ดานวิธีการนําเสนอสื่อใชไดอยางเหมาะสม ดานส่ือท่ีใชเปน
ประโยชนสําหรับการเรียน   ดานส่ือท่ีใชเหมาะสมกับการเรียนการสอนในเนื้อหาน้ันๆ            
ดานสามารถจัดหาส่ือและผลิตสื่อไดดวยตนเอง   ดานวิธีการนําเสนอส่ือมีรูปแบบหลากหลาย   
ดานสื่อมีประสิทธิภาพและคุณภาพใชไดกับผูเรียนเปนอยางดี   และดานความสามารถเลือกใชส่ือ
อยางเหมาะสม สอดคลองกับงานวิจัยของ “พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ ซ่ึงไดทําการศึกษาเรื่อง 
ความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ พบวา การศึกษาดานสื่อการเรียนการสอนน้ันอยูใน
ระดับมากเหมือนกัน”๕ 
  ๕) ดานกิจกรรมการเรียนการสอน พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมในโรงเ รียนมัธยมศึกษาตอนปลาย   ใน  โดยภาพรวมของนักเรียนผูตอบ
แบบสอบถาม มีความพึงพอใจตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  อยูในระดับมาก   เม่ือพิจารณาใน

                                                 

 ๔พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา),  “ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของครูและนักเรียนที่มี
ตอพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา”,  วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา), (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗),  บทคัดยอ. 

 ๕พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ   (วัชรินทร อคฺควโร),  “ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑”, 
วิทยานิพนธหลักสูตรพุทธศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย,  พ.ศ.๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 



๑๐๗ 
 

รายละเอียดพบวา  นักเรียนมีความพึงพอใจเรียงจากมากไปหานอย คือ ดานเปนผูชวยเหลือแนะ
แหลงวิทยาการ คอยใหคําตอบเม่ือนักเรียน ตองการความชวยเหลือทางวิชาการ ดานเปน
ผูสนับสนุนและเสริมแรง ชวยสนับสนุนดานส่ืออุปกรณ    ดานเปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูกระทํา
หรือปฏิบัติดวยตนเอง ดวยความกระตือรือรน  ดานเปดโอกาสใหผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือ
องคการความรูใหมดวยตนเอง ดานการแนะนําใหผูเรียนไดเรียนรูท่ีหลากหลายจากแหลงเรียนรู
ตาง ๆ ดานมีการสงเสริมกระบวนการคิด แนะนําใหผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะ ดานชวน
ใหผูเรียนสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย ใหแสดง ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยาง
เต็มท่ี  ดานใหผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงาน วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาส
เลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเร่ืองท่ีตรงกับความถนัด ความสามารถของตน ดานผูสอนให
ความสําคัญแกผูเรียนในความเปนเอกบุคคล คือใหการยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น 
ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน  และดานใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน 
ความรับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีนํ้าใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ  
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ  “เยาวลักษณ  งามแสนโรจน  ไดทําการวิจัยเร่ือง ความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีตอการเรียน วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต พบวา ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ี
มีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดานกิจกรรมการเรียนการสอนอยูในระดับมาก”๖ 

  ๖) ดานการวัดผลและประเมินผล  พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในดานการวัดผลและประเมินผล  โดยภาพรวม อยูใน
ระดับมาก  เมื่อพิจารณาในรายละเอียดพบวา นักเรียนมีความพึงพอใจเรียงจากมากไปหานอย คือ 
ดานการวัดตรงจุดมุงหมายชัดเจน   ดานการใชวิธีการวัด และเครื่องมือวัดใหสอดคลองกับ
จุดมุงหมายของส่ิงท่ีตองการวัด   ดานการวัดครอบคลุมพฤติกรรมที่ตองการวัด   ดานเลือกสุม
ตัวอยางของส่ิงท่ีจะวัดไดอยางเหมาะสม    ดานใชวิธีวัดและเครื่องมือวัดหลายๆประเภท อยาง
สมํ่าเสมอหลายๆครั้ง   ดานใชเครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพดี ศึกษาคุณลักษณะของเครื่องมือแตละ
ประเภทอยางละเอียด   ดานแปลผลการวัดอยางถูกตองสอดคลองกับเน้ือหา    ดานมีความยุติธรรม
ไมลําเอียง   ดานใชผลการวัดไปพัฒนาการเรียนการสอน    และดานการวัดมีจุดมุงหมายไวอยาง
มากมายหลายดาน  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ “พระปยะ  ปยธมฺโม (เมฆแสน)ไดทําการวิจัย
เรื่อง “ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอกระบวนการสอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการ 
 

                                                 

 ๖เยาวลักษณ งามแสนโรจน, “การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน”,วิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต, งานวิจัยในช้ันเรียน,  (มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง,  ๒๕๕๒),  บทคัดยอ. 



๑๐๘ 
 

 
และครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร” พบวา ดานการประเมินผลการ
สอน พบวาในภาพรวม และรายดาน อยูในระดับมากทุกดานเหมือนกัน”๗ 

 ๓. เปรียบเทียบการทดสอบสมมติฐานความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยผูวิจัยจะยกมาอภิปลายผลดังน้ี 
  ๑) ความแตกตางระหวางเพศ  พบวาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวานักเรียนมีความ
คิดเห็นไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  

  ๒) ความแตกตางระหวางอายุ พบวาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวาไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานท่ีตั้งไว  
  ๓) ความแตกตางระหวางชั้นเรียน  พบวา ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน นักเรียนมีระดับชั้นตางกัน มีความพึงพอใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  

 ในการเปรียบเทียบ ระหวางเพศ,ระหวางอายุ,และระหวางช้ัน โดยภาพรวมมีความ
แตกตางซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานก็จริง แตสอดคลองกับงานวิจัยของ “พระครูเมตตามงคล
วิศิษฏ  ซ่ึงทานไดทําการวิจัยเร่ือง  การศึกษาเรื่อง ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เปรียบเทียบจําแนกตามเพศ โดยการทดสอบคา (T-test) โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  เม่ือพิจารณาเปนรายดานก็พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .๐๕ จําแนกตามอายุ ระดับชั้นเรียน โดยวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way 
Analysis of Variance: ANOVA) สรุปไดดังน้ี  
  
 
 
 
                                                 

 ๗พระปยะ ปยธมฺโม  (เมฆแสน), ไดทําการวิจัยเรื่อง, “ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอกระบวนการ
สอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร”,  
วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,   (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  
๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 



๑๐๙ 
 

 ๑. จําแนกตามอายุโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.๐๕ เมื่อพิจารณารายดานก็พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ เหมือนกัน 
 ๒. จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณารายดานก็พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
เหมือนกัน  

 เ ม่ือผูวิจัยไดพิจารณาความพึงพอใจท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  แตละดาน  พบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
ยกเวนดานการกําหนดเน้ือหาวิชา  ดานวิธีการสอน  ดานส่ือการสอน  และดานการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  เมื่อทําการทดสอบความ
แตกตางเปนรายคู คือ 

  ๑) ดานคุณลักษณะของครู แยกตามระดับช้ันเรียน เปนรายคูพบวา ความพึงพอใจ
ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา  ดานคุณลักษณะทั่วไปของครู แยกตามระดับชั้นเรียน  เปนรายคู พบวา นักเรียนชั้นช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี ๔ และปท่ี ๖ มีระดับความพึงพอใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .
๐๕ โดยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔ มีระดับความพึงพอใจมากกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

  ๒) ดานการวัดผลและประเมินผล  แยกตามระดับชั้นเรียน เปนรายคูพบวา ความ
พึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอเมือง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา  ดานการวัดผลและประเมินผล แยกตามระดับช้ันเรียน  เปนรายคู พบวา นักเรียน
ช้ันช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ และปท่ี ๔ มีระดับความพึงพอใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ี
ระดับ .๐๕ โดยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ มีระดับความพึงพอใจนอยกวานักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี ๔ 

     ๔. เสนอแนะแนวทางแกไขปญหา  อุปสรรค ท่ีนักเรียนตองการใหพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนปรับปรุง  ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถามที่นักเรียนเสนอแนะมาใน ๖ ดาน
พบวา  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับแนวทางแกไขปญหาและอุปสรรค ใน ๖ ดานจํานวน 
๓๖ คน เมื่อพิจารณาเปนรายดานไดแก นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานวิธีการสอนจํานวน ๑๐ คน 
นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการกําหนดเน้ือหาวิชา และดานส่ือการสอนจํานวน ๗ คน 
นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานคุณลักษณะของครู และดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน 
๕ คน นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๒ คน คน เรียงตามลําดับ
มากไปหานอย 
 



๑๑๐ 
 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 

 ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา ใน ๖ ดาน วิเคราะหขอมูลดวยการหาคาความถ่ี  รอยละ   
คาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) พบวา ท้ังโดยรวมและรายดาน 
อยูในระดับมากเหมือนกัน ซ่ึงผูวิจัยถือวาเปนผลลับท่ีดีและนาพอใจเปนอยางย่ิง แตยังมีบางสวนใน
แตละดานแตละขอท่ีมีนักเรียนบางคนไดใหขอคิดเห็นเก่ียวกับปญหาและอุปสรรค พรอม
ขอเสนอแนะแนวทางแกไข ซ่ึงจัดไวดังน้ี 
 ๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 ๑. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ควรศึกษาคุณลักษณะของครูใหเขาใจ นําไป
ประพฤติปฏิบัติใหถูกตองและเหมาะสม จะเปนแบบอยางท่ีดีใหกับนักเรียน เพ่ือท่ีจะทําใหนักเรียน
มีความประพฤติปฏิบัติท่ีดีย่ิงๆข้ึนไป  

 ๒. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรทําความเขาใจในการกําหนดเน้ือหาวิชา ให
เหมาะสมและสอดคลองกับวิชาท่ีสอน กอนท่ีจะนําไปใช เพ่ือท่ีจะทําใหนักเรียนท่ีเรียนน้ันไม
สับสนในเร่ืองท่ีจะสอน และจะทําใหนักเรียนมีความเขาใจไดงายข้ึน 

 ๓. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรจะคนควาหาความรูอยูเสมอเกี่ยวกับเรื่องของ
วิธีการสอน เพราะวาในการสอนนั้นจะตองสอนอยางหลากหลายวิธีจะสอนวิธีเดียวไมได การใช
วิธีการสอนที่หลากหลายน้ัน จะทําใหเด็กไมเบ่ือท่ีจะเรียน และจะทําใหเด็กสนใจท่ีอยากจะเรียน
มากขึ้น 

  ๔. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรจะสรรหาส่ือการสอน ใหมๆอยูเสมอ และก็ควร
นําไปใชใหเหมาะสมกับเน้ือหาและตัวของผูเรียน เพราะวาส่ือน้ันมีความสําคัญอยางย่ิงในการสอน
จะเปนตัวเรียกความสนใจจากผูเรียนไดอยางดี และชวยใหผูเรียนเขาใจในเรื่องท่ีจะเรียนงายข้ึน 

 ๕. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ครูควรจะมีกิจกรรมการเรียนการสอนไปใหเด็กได
ทําไดปฏิบัติทุกครั้ง เพราะกิจกรรมจะเปนตัวนําเขาสูการเรียนการสอนอยางดีท่ีเดียวและควรจะมีให
หลากหลาย 

 ๖. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรจะมีการวัดผลและประเมินผล หลายรูปแบบ 
หลายดานเพราะการวัดผลน้ันจะทําใหเรารูวา นักเรียนแตละคนน้ันมีความสามารในดานใด 
เพ่ือท่ีจะทําใหผูสอนนํามาแกไขขอบกพรองการสอนของผูสอนไดเปนอยางดี 
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 ๕.๓.๒ ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 ๑ .  ศึกษาความพึงพอใจที่ มีตอคุณลักษณะของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
 ๒. ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีการใชส่ือการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 ๓. ศึกษาความพึงพอใจที่มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 ๔. ควรเนนงานวิจัยเชิงคุณภาพโดยมีการศึกษาแบบสัมภาษณเชิงลึก 
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สมหวัง   พิริยนุวัฒน.  “วิทยาการสอน”. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช,           

๒๕๔๐. 
สาโรช  บัวศรี.  “จริยธรรมศึกษา”.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา,  ๒๕๒๖. 
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี. “หลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป”. มหาวิทยาลัย 

เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี. อนุมัติในการประชุมครั้งท่ี ๑๒๙ . ๑๑ ธันวาคม,  
๒๕๕๒. 

สิทธิโชค  วรานุสันติกูล.  รศ.ดร. “ทําอยางไรใหเขายอม”. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ.ซีเอ็ด 
 ยูเคชั่น. บมจ.  เดือนปท่ีพิมพ. ตุลาคม, ๒๕๔๗.  
สุคนธ    สินธพานนท.  “สุดยอดวิธีการสอน สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นําไปสูบทการ 
 จัดการเรียนรูของครูยุคใหม”,  ๒๕๕๐. 
สุทิน  บุญชูวงศ.  “หลักการสอนตามหลักสูตรสภาการฝกหัดครู”. คณะวิชาครุศาสตร สถาบันราช 
 ภัฎสวนดุสิต.  ๒๕๓๐ 
สุพล   วังสินธุ.  “การจัดทําแผนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ.สารพัฒนาหลักสูตร”. 
 กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพภาพพิมพ,  ๒๕๔๕. 
สุพัตรา  สุภาพ.  “สังคมวิทยา”.  กรุงเทพมหานคร : พิมพคร้ังท่ี ๒๒.ไทยวัฒนาวานิช, ๒๕๔๕. 
สุมน  อมรวิวัฒน ,“การพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตร .ทักษะกระบวนการเผชิญ 

สถานการณ”.กรุงเทพมหานคร:พิมพท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,      
๒๕๓๐. 

สุวิทย   มูลคํา  และอรทัย มูลคํา. “๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด”. 
 กรุงเทพมหานคร : พิมพคร้ัง ท่ี ๒. หางหุนสวนจํากัด ภาพพิมพ,  ๒๕๔๕. 
เสนาะ  ติเยาว. “หลักการบริหาร”. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๓.  
แสง   จันทรงาม.  “วิธีสอนของพระพุทธเจา”. กรุงเทพมหานคร : บรรณาคาร, ๒๕๒๖. 
อุทัย   เลาหวิเชียร.  “ลักษณะวิชาและมิติตางๆ”. รัฐประศาสนศาสตร. กรุงเทพมหานคร:  
 สํานักพิมพเสมาธรรม,  ๒๕๔๔.  

 

 



๑๑๖ 
 

(๒)  วิทยานิพนธ 
จินตนา  จริยานนท.  “ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีตอพระสงฆผูสอน 
 วิชาพระพุทธศาสนา  ในเขตกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธมหาบัณฑิตครุศาสตร. 
 บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
ธนากรณ   ใจสมานมิตร.  “คุณลักษณะของผูสอนและแนะนํางานท่ีพึงประสงค”. วิทยานิพนธ 
 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต : สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รุนท่ี ๕ มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๗. 
ธีระวัฒน ศิริบัติ.  “บทบาทของครูในการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตามความคิด 

ของผูบริหารสถานศึกษา  และครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามหาสารคาม     
เขต๑”.วิทยานิพนธ ครุศาสตรมหาบัณฑิต : มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, 

  ๒๕๔๙. 
บุญเลิศ  จีรภัทร.  “การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมผูเรียนโดยผานกระบวนการเรียนการสอนธรรม 
 ศึกษาชั้นตรี-โท-เอก ในสถานศึกษา”.  งานวิจัย  ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยประจําป 
 กรมการศาสนากระทรวงวัฒนธรรม ปงบประมาณ, ๒๕๔๙. 
ประพนน  ชูจําปา.  “ปจจัยท่ีสงผลตอเจตคติตอการเรียนในหลักสูตรธรรมศึกษาของนักเรียน   

โรงเรียนพระปริยัติธรรม วัดพระธรรมกาย  อําเภอครองหลวง  จังหวัดปทุมธานี”. 
วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,  
๒๕๕๒.  

พระครูธรรมศาสนโฆสิต  (ภิฺโญ /อนาลโย).  “ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชา 
 พระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครู 
 มัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา”.วิทยานิพนธ 
 พุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา บัณฑิตวิทยาลัย.มหาวิทยาลัยมหา 
 จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗. 
พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ (วัชรินทร อคฺควโร). “ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน 
 ปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 กรุงเทพมหานครเขต ๑”.วิทยานิพนธหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหา  สาขาวิชาการ 
 บริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 
 
 



๑๑๗ 
 

พระชาตรี  สิริจนฺโท (ศรีราชา). “ทัศนคติของครูและนักเรียนท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียนเขต 
 ธนบุรีสังกัดสํานักเงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓”.  วิทยานิพนธ 
 หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๕๓. 
พระปยะ  ปยธมฺโม (เมฆแสน). ไดทําการวิจัยเร่ือง  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการ 
 สอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 มัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร”.  วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต 
 วิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๕๓.  
พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา).  “ ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของครูและนักเรียนท่ีมีตอ 
 พระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา”.พุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา). บัณฑิต 
 วิทยาลัย. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗. 
พระมหาธีระศักด์ิ  ธิติกิตฺติ (สุขย่ิง). “ศึกษาผลสัมฤทธ์ิการเผยแผคุณธรรมแกนักเรียนระดับ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย ของศูนยพัฒนาคุณธรรมจังหวัดสุรินทร”. พุทธศาสตร 
มหาบัณฑิต (ธรรมนิเทศ). บัณฑิตวิทยาลัย. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,        
๒๕๔๘. 

พระมหาบุญเลิศ   อินฺทปฺโญ.  “การศึกษาความคิดเห็นของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ผูบริหาร 
 สถานศึกษา ครูและนักเรียนท่ีมีตอการดําเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมใน 

โรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๕”.รายงานการวิจัย. วิทยาลัยสงฆพุทธชินราช.   
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๕๒. 

พระมหาสมชาย   ธมฺมวโร ไดศึกษาเรื่อง.  “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชา 
 พระพุทธศาสนา ของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และครูประจําการในโรงเรียน 
 เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร”.  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต 
 วิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 
ภณิดา  ชัยปญญา.  “ความพึงพอใจของเกษตรกรตอกิจกรรมไรนาสวนผสมภายใตโครงการปรับ 

โครงสรางและระบบการผลิตการเกษตรของจังหวัดเชียงราย”.วิทยานิพนธปริญญาโท
เชียงใหม : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  ๒๕๔๑. 

วาสนา  ตะกาบโค.  “การประเมินการดําเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สังกัดสํานักงานเขต 
 พ้ืนท่ีการศึกษาลําพูน เขต ๑”.  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  ๒๕๔๘. 



๑๑๘ 
 

วิชัย   เหลืองธรรมชาติ.  “ความพึงพอใจในการปรับตัวตอสภาพแวดลอมใหมของประชากรหมูบาน 
อพยพโครงการเขื่อนรัชชประภา จังหวัดสุราษฎรธานี”.กรุงเทพมหานคร :วิทยานิพนธ
ปริญญาโท. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  ๒๕๓๑. 

สายจิตร   วะจะนะ   “ศึกษาผลกระทบของฝุนละอองตอสุขภาพอนามัยของประชาชน ในเขตหนา
พระลานจังหวัดสระบุรี”.  วิทยานิพนธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิต
วิทยาลัยมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร,  ๒๕๔๒. 

สุเทพ   พานิชพันธุ.  “ความพึงพอใจของเกษตรกรที่มีตอการเขารวมโครงการปรับโครงสรางและ
ระบบการผลิต  จังหวัดอุบลราชธานี”.  วิทยานิพนธปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต.  
สาขาวิชาสงเสริมการเกษตร. สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแมโจ. เชียงใหม,  ๒๕๕๑. 

สุภาลักษณ  ชัยอนันต.  “ความพึงพอใจของเกษตรกรท่ีมีตอโครงการสงเสริมการปลูกมะเขือเทศ
แบบมีสัญญาผูกพันในจังหวัดลําปาง”.   วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
เกษตรศาสตร. มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  ๒๕๔๐. 

อรรถพร   ผดุงศักด์ิชยุก.  การมีสวนรวมและแนวทางในการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา.
งานนิพนธปริญญา กศ.ม. (บริหารการศึกษา)ชลบุรี. บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัย
บูรพา,  ๒๕๔๗. 

อุทัยพรรณ  สุดใจ . “ความพึงพอใจของผูใชบริการท่ีมีตอการใหบริการขององคการโทรศัพทแหง
ประเทศไทย จังหวัดชลบุรี”.วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.สาขาวิชาสังคมวิทยาประยุกต,  ๒๕๔๕. 

(๓)  บทความ/สาระสังเขปออนไลน 

จุรินทร    ลักษณวิศิษฎ. “ก.ศธ.ถกปญหาครูพระ สอนศีลธรรมใน ร.ร”.(ครอบครัว ขาว ๓ขาวสังคม    
วันจันทร ท่ี ๒๖ ธันวาคม พ.ศ.,  ๒๕๕๔). 

ชาติชาย รําพึง.  ผูส่ือขาว อางถึง  ดร.อํารุง  จันทวานิช. “สกศ.วิจัยการพัฒนาการเรียนการสอน
ศี ล ธ ร ร ม ใ น ส ถ า น ศึ ก ษ า ” .  สํ า นั ก ข า ว แ ห ง ช า ติ  ก ร มป ร ะ ช า สั ม พั น ธ
,http://thainews.prd.go.th. 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตโต).  “พจนานุกรมพุทธศาสนฉบับประมวลศัพท”. [ ออนไลน]. 
 พิมพคร้ังท่ี๑๐พ.ศ.๒๕๔๖ 



๑๑๙ 
 

พระไพศาล    วิสาโล.  “จุดออนของการเสริมสรางศีลธรรมในปจจุบัน”.  (หนังสือพิมพมติชน.
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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถามการวิจัย 
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แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

รายวิชาพระพุทธศาสนา 
 

คําช้ีแจง 
๑. แบบสอบถามชุดน้ี จัดทําข้ึนเพ่ือสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน ตอพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน รายวิชาพระพุทธศาสนา    การตอบแบบสอบถามของนักเรียนไมมีผลกระทบ
ตอคะแนนใดๆท้ังส้ิน การวิเคราะหจะดําเนินเปนภาพรวมขอใหนักเรียนตอบตามความเปนจริง
เพราะขอมูลขอเสนอแนะของนักเรียนจะเปนประโยชนอยางมากตอพระหรือครูท่ีสอนศีลธรรม
หรือวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 

๒.  แบบสอบถามมีท้ังหมด ๓ ตอน ประกอบดวย 
 ตอนที่  ๑ ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับตัวนักเรียน 

  ตอนท่ี  ๒ แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนการสอนของ
พระสอนสินธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ตอนที่  ๓ ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 
 ขอขอบคุณทุกทานท่ีกรุณาตอบแบบสอบถามน้ี ซ่ึงจะเปนประโยชน ตอการจัดการเรียน
การสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่ตรงกับวัตถุประของการวิจัยท่ีผูวิจัยไดทําการศึกษาอยูตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 

พระมหาประยอม  กลฺยาโณ  (ลมไมล) 
นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 



๑๒๔ 
 

ตอนท่ี   ๑ ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน 
คําช้ีแจง  กรุณาใสเครื่องหมาย  ลงใน  ท่ีทานตองการเลือก 
 ๑.   เพศ        ชาย          หญิง 
 ๒.  อายุ        ต่ํากวา  ๑๖ ป         ๑๗ - ๑๘  ปขึ้นไป 
 ๓.  ระดับการศึกษา  ม.๔   ม.๕    ม.๖ 
 
ตอนท่ี  ๒   แบบสอบถามความพึงพอใจของครูและนักเรียนท่ีมีตอการเรียนการสอนของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

โปรดทําเครื่องหมาย  ในชองท่ีนักเรียนมีความพึงพอใจตามมาตราสวนประมาณคา ดังน้ี 
ระดับความพึงพอใจ 
 ๕ หมายถึง   มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
 ๔ หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมาก 
 ๓ หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง 
 ๒ หมายถึง  มคีวามพึงพอใจในระดับ นอย 
 ๑ หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับ นอยท่ีสุด 
 

ตัวอยางแบบสอบถาม 

รายการ ความพึงพอใจของนักเรียน 

๑.       ปญหาท่ีเกิดขึ้นแกภิกษุสามเณร ๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑ 
พระภิกษุสามเณรไมเอาใจใสในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันของสงฆ เชน บิณฑบาต ทําวัตร สวดมนต
เชา-เย็น เปนตน 

   
 

 

๒ 
ขาดบุคลากรที่มีประสบการณ ความรู ความสามารถ 
ในการสอนธรรมศึกษาแกนักเรียน 

 
    

 
คําอธิบาย 
 จากตัวอยางขอ ๑  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวา มีปญหาในดานพระภิกษุสามเณร
ไมเอาใจใสในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของสงฆ เชน บิณฑบาต ทําวัตร สวดมนตเชา-เย็น “มี
ปญหานอย” 



๑๒๕ 
 

 จากตัวอยางขอ ๒  ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวา มีปญหาในดานขาดบุคลากรท่ีมี
ประสบการณ ความรู ความสามารถ ในการสอนธรรมศึกษาแกนักเรียน “มีปญหามากท่ีสุด” 
 

ความพึงพอใจ 
รายการ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑.  ดานคุณลักษณะของครู 

๑.๑ มีระเบียบวินัย       

๑.๒ มีความซ่ือสัตยสุจริตและความยุติธรรม      

๑.๓ มีความขยัน ประหยัด และยึดม่ันในสัมมาอาชีพ      

๑.๔ มีความสํานึกในหนาท่ีและการงานตาง ๆ รวมไปถึงความ
รับผิดชอบ 

     

๑.๕ มีความเปนผูมีความคิดริเร่ิม มีเหตุผล      

๑.๖มีความกระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย      

๑.๗ มีพลานามัยท่ีสมบูรณท้ังทางรางกายและจิตใจ      
๑.๘ มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและมีอุดมคติ      

๑.๙ ความภาคภูมิและการรูจักทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรของชาติ 

     

๑.๑๐ มีความเสียสละ และเมตตาปราณี รักความสามัคคี      

๒.    ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา 

๒.๑ การวางแผนคํานึงถึงความสมเหตุสมผล      
๒.๒ มีความเหมาะสม      
๒.๓ มีความสอดคลองกับวัตถุประสงค      
๒.๔ มีอยางหลากหลายเหมาะกับทุกกลุม      

๒.๕ ทําใหผูเรียนเกิดความสนใจ      
๒.๖ มีความหมายตอชีวิตของผูเรียน      
๒.๗ เรียงตามลําดับเหตุการณ      
๒.๘ เรียงตามลําดับขั้นตอน      



๑๒๖ 
 

ความพึงพอใจ 
รายการ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๒.๙ เรียงตามหัวขอเรื่อง      

๒.๑๐ เรียงจากงายไปหายาก      

๓.  ดานวิธีการสอน 

๓.๑ คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน      

๓.๒ สงเสริมใหนักเรียนไดมีการเรียนดวยการกระทํา      

๓.๓ สงเสริมนักเรียนใหเรียนดวยการทํางานเปนกลุม      
๓ .๔  มีการตอบสนองความตองการของนักเรียนเรียนดวย
ความสุข 

     

๓.๕ มีทักษะในการสอนแบบตางๆไดเหมาะสมกับเน้ือหา      
๓ .๖  มี กิจกรรมท่ีหลากหลาย  เ พ่ือ เร าความสนใจ  ผู เ รียน
สนุกสนาน 

     

๓.๗ มีการสงเสริมใหนักเรียนไดใชความคิดอยูเสมอ      
๓.๘ เปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดคนหาเหตุผลความเปนไปของส่ิง
ท่ีเรียน 

     

๓.๙ มีการสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค สงเสริมการคิดทําส่ิง
ใหมๆ 

     

๓.๑๐ มีการใชการจูงใจในระหวางเรียน เชน รางวัล การชมเชย 
คะแนนแขงขัน 

     

๔.  ดานส่ือการสอน 
๔.๑ มีกําหนดใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมโดยการดู การฟง หรือ
การกระทํา 

     

๔.๒ มีความสามารถใชส่ือเหมาะสมกับเน้ือหา      

๔.๓ มีความสามารถใชใหส่ือไดเหมาะสมกับกลุมผูเรียน      
 
 
 
 



๑๒๗ 
 

ความพึงพอใจ 
รายการ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๔.๔ มีวิธีการนําเสนอส่ือใชไดอยางเหมาะสม      

๔.๕ ส่ือท่ีใชเปนประโยชนสําหรับการเรียน      

๔.๖ สื่อท่ีใชเหมาะสมกับการเรียนการสอนในเน้ือหาน้ันๆ      

๔.๗ สามารถจัดหาส่ือและผลิตส่ือการเรียนการสอนไดดวย
ตนเอง 

     

๔.๘ วิธีการนําเสนอส่ือมีรูปแบบหลากหลาย      

๔.๙  ส่ือท่ีมีประสิทธิภาพและคุณภาพใชไดกับผูเรียนเปนอยางดี      

๔.๑๐ มีความสามารถเลือกใชส่ืออยางเหมาะสม      

๕.   ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 

๕.๑ เปนผูชวยเหลือและแหลงวิทยาการ คอยใหคําตอบเม่ือ
นักเรียน ตองการความชวยเหลือทางวิชาการ 

     

๕.๒  เปนผูสนับสนุนและเสริมแรง  ชวยสนับสนุนดานส่ือ
อุปกรณ 

     

๕.๓ เปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเอง 
ดวยความ กระตือรือรน 

     

๕.๔ เปดโอกาสใหผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการ
ความรูใหมดวยตนเอง 

     

๕.๕แนะนําใหผูเรียนไดเรียนรูท่ีหลากหลายจากแหลงเรียนรู
ตางๆ  

     

๕.๖ มีการสงเสริมกระบวนการคิด แนะนําใหผูเรียนไดฝกวิธีคิด
ในหลายลักษณะ 

     

๕.๗  ชวนใหผู เ รียนสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย ใหแสดง 
ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี 

     

๕ .๘  ให ผู เ รี ยน มีส วนร วมในการว า งแผนกํ าหนดง าน 
วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควา
ในเร่ืองท่ีตรงกับความถนัด ความสามารถของตน 

     

 
 



๑๒๘ 
 

ความพึงพอใจ 
รายการ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๕.๙ ผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในความเปนเอกบุคคล คือให
การยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวาง
บุคคลของผูเรียน 

     

๕.๑๐ ใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความ
รับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีนํ้าใจ ความขยัน ความมี
ระเบียบวินัย ความเสียสละ 

     

๖.  ดานการวัดผลและประเมินผล  
๖.๑วัดตรงจุดมุงหมายชัดเจน      
๖.๒ใชวิธีการวัดและเครื่องมือวัดใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย
ของส่ิงท่ีตองการวัด 

     

๖.๓ วัดครอบคลุมพฤติกรรมท่ีตองการวัด      
๖.๔ เลือกสุมตัวอยางของส่ิงท่ีจะวัดไดอยางเหมาะสม      
๖.๕ ใชวิธีวัดและเครื่องมือวัดหลายๆประเภท อยางสม่ําเสมอ
หลายๆครั้ง 

     

๖.๖ใชเครื่องมือวัดท่ีมีคุณภาพดี ศึกษาคุณลักษณะของเคร่ืองมือ
แตละประเภทอยางละเอียด 

     

๖.๗ แปลผลการวัดอยางถูกตองสอดคลองกับเน้ือหา      
๖.๘ มีความยุติธรรมไมลําเอียง      
๖.๙ ใชผลการวัดไปพัฒนาการเรียนการสอน      
๖.๑๐ การวัดมีจุดมุงหมายไวอยางมากมายหลายดาน      
 
  
 
 
 
 
 
 



๑๒๙ 
 

ตอนท่ี ๓  ขอเสนอแนะเก่ียวกับปญหาของพระสอนศีลธรรม 
 ๓.๑ ดานคุณลักษณะของครู................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
 ๓.๒ ดานการกําหนดเน้ือหาวิชา.................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 ๓,๓  ดานวิธีการสอน.................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 ๓.๔ ดานส่ือการสอน................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 ๓.๕ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน............................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 ๓.๖ ดานการวัดผลและประเมินผล..................................................................................... 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
 

 
 

ขอขอบคุณทกุทานที่ตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 



๑๓๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
รายนามผูเช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๓๑ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

 
ส ว น ง า น 
............................................................................................................................................... 

ท่ี ...........……….........................  วันท่ี
........................................................................................................ 

เร่ือง
......................................................................................................................................................
....... 

 

เรียน    ผศ.ดร.สมชัย   ศรีนอก 
 

  ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเก่ียวกับเร่ืองน้ี โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเชี่ยวชาญในเรื่องน้ีเปนอยางดี  จึง
ใครขอเรียนเชิญทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมา
พรอมแลวน้ี  ดังน้ันทางโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะห  จากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทาง
วิชาการมา ณ โอกาสน้ี 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 

 
 

ภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ  คณะครุศาสตร  มจร. โทร ๐๘๑-๖๒๘-๙๖๖๕ 

   ๒๙   สิงหาคม  ๒๕๕๔ 

บันทึกขอความ 

ศธ ๖๑๐๓.๓ / ๓๒๑ 

ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 



๑๓๒ 
 

 
 

 

 
ส ว น ง า น 
............................................................................................................................................... 

ท่ี ...........……….........................  วันท่ี
........................................................................................................ 

เร่ือง
......................................................................................................................................................
....... 

 

เรียน    ผศ.สมหมาย  ดูยอดรัมย  
 

  ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเก่ียวกับเร่ืองน้ี โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเชี่ยวชาญในเรื่องน้ีเปนอยางดี  จึง
ใครขอเรียนเชิญทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมา
พรอมแลวน้ี  ดังน้ันทางโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะห  จากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทาง
วิชาการมา ณ โอกาสน้ี 

 

ภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ  คณะครุศาสตร  มจร.โทร ๐๘๑-๖๒๘-๙๖๖๕ 

   ๒๙   สิงหาคม  ๒๕๕๔ 
บันทึกขอความ 

ศธ ๖๑๐๓.๓ / ๓๒๑ 

ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 



๑๓๓ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 

 
 
 

 
 

 
ส ว น ง า น 
..............................................................................................................................................
. 

ท่ี ...........……….........................  วันท่ี
........................................................................................................ 

เร่ือง
.....................................................................................................................................................
........ 

 

เรียน    นายเกษม  แสงนนท 
 

  ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑ นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเรื่อง “การศึกษาความพึงพอใจท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของการศึกษา
ตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเก่ียวกับเร่ืองน้ี โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเชี่ยวชาญในเรื่องน้ีเปนอยางดี  จึง
ใครขอเรียนเชิญทาน เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมา

ภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ  คณะครุศาสตร มจร.โทร ๐๘๑-๖๒๘-๙๖๖๕ 

   ๒๙   สิงหาคม  ๒๕๕๔ 

บันทึกขอความ 

ศธ ๖๑๐๓.๓ / ๓๒๑ 

ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 



๑๓๔ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

พรอมแลวน้ี  ดังน้ันทางโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะห  จากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอื้อเฟอทาง
วิชาการมา ณ โอกาสน้ี 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 

 
 
 

 
 
ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/๑๑๗ 

 
 
 

 

๒๙  สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
 

เรื่อง   ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
 
เรียน    รศ.พิเศษ ดร. อํานวย   เดชชัยศรี 
 
 ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเก่ียวกับเร่ืองน้ี โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเชี่ยวชาญในเรื่องน้ีเปนอยางดี  จึง
ใครขอเรียนเชิญทาน             เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีได

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๓๕ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ           

  
                                                                 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 
หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

แนบมาพรอมแลวน้ี  ดังน้ันทางโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะห  จากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอ
ทางวิชาการมา ณ โอกาสน้ี 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/๑๑๗ 
 
 

 
 

๒๙   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
 

เรื่อง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  
 

เรียน    ผศ.ดร.เริงชัย  หม่ืนชนะ 
   

 ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเก่ียวกับเร่ืองน้ี โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเชี่ยวชาญในเรื่องน้ีเปนอยางดี  จึง
ใครขอเรียนเชิญทาน             เปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีได

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๓๖ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ           

  
                                                                 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 
หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

แนบมาพรอมแลวน้ี  ดังน้ันทางโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะห  จากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอ
ทางวิชาการมา ณ โอกาสน้ี 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูล 

 



๑๓๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/ ๑๗๙ 
 
 

 

 
๗ กันยายน   ๒๕๕๔ 

 
 

เรื่อง    ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือทดสอบเคร่ืองมือวิจัย 
 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๒ พระยาศรีสุนทรโวหาร (นอย อาจารยางกูร) 
 
     ดวย พระมหาประยอม ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑ นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเรื่อง “การศึกษาความพึงพอใจท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของการศึกษา
ตามหลักสูตร ดังกลาว    

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๓๘ 
 

 

  ในการน้ี นิสิตมีความจําเปน ตองทดสอบเครื่องมือเพ่ือวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ 
โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความ
เอื้อเฟอทางวิชาการมา  ณ โอกาสน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/๑๘๐ 
 
 
 

 
๑๓  มกราคม   ๒๕๕๔ 

 

เรื่อง    ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือวิจัย 
 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ิ 
 

    ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว  

เรียนมาดวยความนับถือ   
         
  
                                                                 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 
หัวหนาภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๓๙ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ           
                       
 
                                     

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 
หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 

   ในการน้ี นิสิตมีความจําเปน ตองเก็บขอมูลเพ่ือวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ โครงการ
หลักสูตร    พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความ
เอื้อเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/๑๘๐ 
 
 
 

 
๑๓  มกราคม   ๒๕๕๔ 

 

เรื่อง    ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือวิจัย 
 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียนเบญมราชรังสฤษฎ์ิ ๒ 
 

    ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว  

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๔๐ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ           
  

                                                                 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
 

   ในการน้ี นิสิตมีความจําเปน ตองเก็บขอมูลเพ่ือวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ โครงการ
หลักสูตร    พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความ
เอื้อเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/๑๘๐ 
 
 
 

๑๓  มกราคม   ๒๕๕๔ 
 

เรื่อง    ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือวิจัย 
 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียนดัดดรุณี 
 

    ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี
มีตอพระสอนศลีธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว  

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๔๑ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ           
  

                                                                 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 

   ในการน้ี นิสิตมีความจําเปน ตองเก็บขอมูลเพ่ือวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ โครงการ
หลักสูตร    พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความ
เอื้อเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/๑๘๐ 
 
 
 

 
๑๓  มกราคม   ๒๕๕๔ 

 

เรื่อง    ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือวิจัย 
 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียนพุทธโสธร 
 

    ดวย พระมหาประยอม  ฉายา  กลฺยาโณ นามสกุล  ลมไมล รหัสประจําตัวนิสิต 
๕๓๐๑๔๐๒๓๑๑       นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจท่ี

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๔๒ 
 

เรียนมาดวยความนับถือ   
 
         
  

                                                                 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักด์ิ  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา” เปนสวนหน่ึงของ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว  
   ในการน้ี นิสิตมีความจําเปน ตองเก็บขอมูลเพ่ือวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ โครงการ
หลักสูตร    พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความ
เอื้อเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประวัติผูวิจัย 
 
ช่ือ  : พระมหาประยอม  กลฺยาโณ (ลมไมล) 
เกิด : วันจันทรท่ี ๑๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๐ 
สถานท่ีเกิด : บานเลขท่ี ๑๗๔ หมู ๓  ต.บานตอง อ.เซกา  จ.หนองคาย 
อุปสมบท : วันท่ี ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ 
สังกัด : วัดชมโพธยาราม ต.โสธร อ.เมือง จ.ฉะเชิงเทรา ๒๔๐๐๐ 
การศึกษา : ประถมศึกษา  โรงเรียนบานดอนเสียด  หมูท่ี ๓  ต.บานตอง  
 อ.เซกา  จ.หนองคาย 
 มัธยมศึกษาตอนตน  การศึกษานอกโรงเรียน บานดอนเสียด  หมูท่ี ๓   
 ต.บานตอง อ.เซกา จ.หนองคาย 



๑๔๓ 
 

 มัธยมตอนปลาย  โรงเรียนพระปริยัติธรรมวัดโสธรวราม ต.หนาเมือง  
 อ.เมือง   จ.ฉะเชิงเทรา 
 ปริญญาตรี  คณะครุศาสตร หลักสูตรบริหารการศึกษา   

รุนท่ี  ๕๖ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย  หองเรียนวัดโสธรวราราม พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 นิสิตปริญญาโท คณะครุศาสตร หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

เขาศึกษา : วันท่ี  ๖ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๓  
สําเร็จการศึกษา : วันท่ี  ๒๓  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
ท่ีอยูปจจุบัน : วัดชมโพธยาราม  หมู  ๑  ต.โสธร  อ.เมือง   จ.ฉะเชิงเทรา ๒๔๐๐๐ 
 โทร. ๐๘-๖๘๒๖-๗๕๐๕ 
 
 
 
 
 



ประวัติผูวิจัย 
 
ช่ือ  : พระมหาประยอม  กลฺยาโณ (ลมไมล) 
เกิด : วันจันทรท่ี ๑๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๐ 
สถานท่ีเกิด : บานเลขท่ี ๑๗๔ หมู ๓  ต.บานตอง อ.เซกา  จ.หนองคาย 
อุปสมบท : วันท่ี ๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ 
สังกัด : วัดชมโพธยาราม ต.โสธร อ.เมือง จ.ฉะเชิงเทรา ๒๔๐๐๐ 
การศึกษา : ประถมศึกษา  โรงเรียนบานดอนเสียด  หมูท่ี ๓  ต.บานตอง  
 อ.เซกา  จ.หนองคาย 
 มัธยมศึกษาตอนตน  การศึกษานอกโรงเรียน บานดอนเสียด  หมูท่ี ๓   
 ต.บานตอง อ.เซกา จ.หนองคาย 
 มัธยมตอนปลาย  โรงเรียนพระปริยัติธรรมวัดโสธรวราม ต.หนาเมือง  
 อ.เมือง   จ.ฉะเชิงเทรา 
 ปริญญาตรี  คณะครุศาสตร หลักสูตรบริหารการศึกษา   

รุนท่ี  ๕๖ สาขาวิชาการบริหารการศึกษา   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย  หองเรียนวัดโสธรวราราม พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 นิสิตปริญญาโท คณะครุศาสตร หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

เขาศึกษา : วันท่ี  ๖ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๓  
สําเร็จการศึกษา : วันท่ี  ๒๓  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
ท่ีอยูปจจุบัน : วัดชมโพธยาราม  หมู  ๑  ต.โสธร  อ.เมือง   จ.ฉะเชิงเทรา ๒๔๐๐๐ 
 โทร. ๐๘-๖๘๒๖-๗๕๐๕ 
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