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บทคัดย่อ 
วิทยานิพนธ์นี้ มีวัตถุประสงค์ ๓ ประการ คือ ๑) เพ่ือวิเคราะห์สภาพของวัดที่เป็นศูนย์ฟ้ืนฟูผู้

ติดยาเสพติดในจังหวัดปทุมธานี ๒) เพ่ือศึกษาวิเคราะห์หลักการและวิธีการฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติดของวัด 
และในจังหวัดปทุมธานี ๓)เพ่ือน าเสนอรูปแบบการจัดการวัดเป็นศูนย์ฟ้ืนฟูในจังหวัดปทุมธานี   ผู้ติดยา
เสพติด ด าเนินการวิจัยโดยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ เก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก  ผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญ จ านวน ๒๕ รูป/คน และการสนทนากลุ่มเฉพาะ จ านวน ๑๒ รูป/คน 

ผลการวิจัยพบว่า 
 ๑. สภาพของวัดที่เป็นศูนย์ฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติดในจังหวัดปทุมธานี วัดต้องมีอาคารสถานที่ที่
เหมาะสม เพียงพอและมีความสะดวก สบาย ในการท ากิจกรรม บ าบัดฟ้ืนฟู พร้อมสิ่งอ านวยความสะดวก
กับวัสดุอุปกรณต์่างๆ ให้วัดเป็นสถานที่สัปปายะต่อผู้เข้ารับการบ าบัดฟ้ืนฟู ๒. หลักการและวิธีการฟ้ืนฟูผู้
ติดยาเสพติดของวัด มีรูปแบบการจัดการ ๔ ด้าน คือ ด้านนโยบาย ด้านระบบการบริหาร ด้านองค์กร
ปฏิบัติ และแนวทางการแก้ไขปัญหา โดยมีสาระส าคัญ คือ การจัดการด้านนโยบาย ต้องมีความชัดเจนใน
การจัดการ มีความต่อเนื่อง มีระบบการสร้างการมีส่วนร่วม มีองค์ความรู้การท างาน และมีทรัพยากรการ
จัดการที่เพียงพอ รูปแบบด้านระบบการบริหาร คือ การมีเป้าหมายการฟ้ืนฟูด้านที่ดี ทั้งด้านการฟ้ืนฟูผู้
ติดยาเสพติด ด้านร่างกาย และการฟ้ืนฟูด้านจิตใจ โดยมีส่วนร่วมกับการแพทย์ และการให้ธรรมะจากวัด 
มีระบบการบริหารทรัพยากร 4’M และใช้ต้นทุนทางสังคมในชุมชน ด้านวัฒนธรรม ประเพณี เข้ามามีส่วน
ร่วมในการช่วยการแก้ปัญหา ๓. รูปแบบการจัดการวัดเป็นศูนย์ฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด ด้านองค์กรปฏิบัติ คือ 
วัดต้องมีการจัดการระบบโครงสร้าง ขององค์กรและการบริหารงานที่ชัดเจน มีสัมพันธภาพ มีแผนงาน มี
ระบบการจัดการทั้งด้านบุคลากร มีแผนงาน มีระบบการจัดการทั้งด้านบุคลากรที่ท างานทั้งการฟ้ืนฟู
ร่างกาย จิตใจและการติดตามประเมินผล พร้อมสร้างเครือข่ายภาคปฏิบัติร่วมกัน ครอบครัว ชุมชน และ
ท้องถิ่น ด้วยแนวทางทางการแก้ไขปัญหา คือ การมีศูนย์เฝ้าระวัง ปัญหาของชุมชน มีระบบการฟ้ืนฟู 
เยียวยา ที่ดีมีการแจ้งเตือนสภาพปัญหา มีการสื่อสารที่ดีในชุมชน รูปแบบการมีส่วนร่วมที่ดีจากครอบครัว 
ชุมชน ศาสนา และโรงเรียน และ รูปแบบการจัดการวัดเป็นศูนย์ฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด เจ้าอาวาสวัดต้องมี
ความเป็นผู้น าเชิงพุทธ เป็นมีวิสัยทัศน์และเอาใจใส่ในงาน มีบุคลากรที่มีหน้าที่อย่างเพียงพอ ทั้งคุณภาพ
และปริมาณ มีระบบการจัดการงานฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติดที่เข้มแข็ง มีงบประมาณด าเนินการที่คล่องตัว 
ได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ด้วยการสื่อสารโครงการที่ดี มีระบบการจัดการเชิงนโยบาย มีระบบ
การบริหาร มุ่งเน้นการฟ้ืนฟูทั้งด้านร่างกาย โดยแพทย์ พยาลบาลและการฟ้ืนฟูจิตใจโดยพระธรรมะ
วิทยากร 


